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वाCषEक FरपोटE 2022-23  

पFरचय 

स"#ल टूल 'म एंड #े-नगं स"टर (सीट2ट2सी) कोलकाता क7 8थापना भारत सरकार और डनेमाक=  सरकार के बीच 

तकनीक7 सहयोग काय=Bम के तहत वष= 1978 म" क7 गई थी। अHधक 8वायJता Kदान करने के Mलए, क" N को "भारत 

सरकार सोसायट2" के 'प म" 8थाOपत Pकया गया था। क" N के मामलQ का Kबंधन सरकार Rवारा गSठत शासी पVरषद 

के पास रहता है। भारत से। भारत सरकार के अ-तVरXत सHचव और Oवकास आयुXत (एमएसएमई-सू[म, लघु और 

म]यम उRयम मं_ालय) सोसायट2 के अ]य` और इसक7 शासी पVरषद के अ]य` हb।  
 
उ<देKय 

● उपकरण का KMश`ण - टूल के KMश`ण म" Kेस टूल, िजfस, PफX8चर, डाई और मोhड बनाना शाMमल है; 

● मुiय 'प से छोटे उRयोगQ के K-त-नHधयQ के Mलए अhपकाMलक पाkयBम; 

● छोटे और म]यम आकार के उपकरणQ का -नमा=ण, जैसे Kेस उपकरण, िजfस और PफX8चर, lलाि8टक 

और धातु के सामान के Mलए डाई और मोhड और मुiय 'प से छोटे पैमाने क7 इकाइयQ के Mलए Oवशषे 

Kयोजन उपकरण; 

● सलाहकार/परामश= सेवा और mडजाइन सहायता Kदान करने वाल2 छोटे पैमाने क7 इकाइयQ के Mलए 

उपकरण, िजfस, PफX8चर, डाई, मोhड और सट2क घटकQ के -नमा=ण के Mलए सामाnय सेवा सुOवधाएं। 
● उपकरणQ, िजfस, PफX8चर, डाई, मोhड आSद के Mलए KPBयाओं और घटकQ को मानक7कृत करने के 

उपायQ क7 MसफाVरश करना; 
● टूल 'म/Mमनी टूल 'म और KMश`ण क" N/सीएडी-सीएएम KMश`ण क" N 8थाOपत करने के Mलए पVरयोजना 

Kबंधन सेवाएं Kदान करना। 
 
सुCवधाएंः 
 
एमएसएमई टूल 'म, कोलकाता उपकरणQ के -नमा=ण और उपकरण और डाई बनाने के `े_ म" KMश`ण Kदान करने 

के Mलए आधु-नक सुOवधाओं से लैस है। उqपादन सुOवधाओं म" कrlयूटर2कृत संiयाqमक -नयंs_त MमMलगं मशीन, 

वायर कट मशीन, tाइंmडगं मशीन आSद जैसे अंतरा=u#2य मानकQ क7 उvच पVरशुRधता वाल2 मशीन" शाMमल हb। टूल 

'म ऊंचाई गेज, कठोरता पर2`क, C.M.M., Kोफाइल KोजेXटर आSद जैसी सट2क -नर2`ण सुOवधाओं से भी 
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सुसिxजत है। KMश`ण Oवभाग MमMलगं, लेथ, सरफेस, MसMलmंyकल tाइंmडगं, ईडीएम जैसी उvच गुणवJा वाल2 
मशीनQ के साथ-साथ नवीनतम वक=  8टेशन और सीएडी/सीएएम सॉ{टवेयर के साथ सीएडी/सीएएम Kयोगशालाओं 

से लैस है। 
 
द: जाने वाल: सेवाएंः 

टूल 'म म" -नrनMल|खत `मताएँ और सुOवधाएँ हbः 
उपकरण 3नमाEणः 

● lलाि8टक मोhड, Kेस टूhस, िजfस और PफX8चर, गेज, एXसÄज़न डाई, काि8टंग डाई, फोिजÇग और 

S#Mमगं डाई। 
● सट2क उपकरण और मशीन घटक का उqपादन। 
● एनसी/सीएनसी और सीएएम जैसी नवीनतम तकनीकQ के साथ उqपादन।  
● डाई और उपकरणQ का र2सेSटगं, र2-शाप=-नगं और रखरखाव। 
● उपकरण और KायोHगक उqपादन का Kयोग। 

उपकरण Pडजाइनः 

● नवीनतम सॉ{टवेयर और हाड=वेयर के साथ सीएडी/सीएएम का उपयोग करके OवचारQ को वा8तOवकता म" 
बदलना। 

● OवMभnन उRयोगQ के Mलए आवÉयक मानक के अनुसार डाई और टूhस, मोhड, िजfस और PफX8चर, गेज 

का mडजाइन। 
● बेहतर उqपाद mडजाइन के Mलए उपकरण संबंधी नवाचार। 
● उRयोगQ को Vरवस= इंजी-नयVरगं एवं सीएडी सहायता। 

RSश?णः 

तेजी से तकनीक7 Oवकास के कारण KMश`ण काय=BमQ को अRयतन और उnनत करने क7 आवÉयकता ने क" N को 
मानव शिXत के KMश`ण और Oवकास के Mलए KेVरत Pकया है। क" N आधु-नक उRयोगQ क7 ज'रतQ को पूरा करने के 

Mलए समकाल2न Oव-नमा=ण Kणाल2 को सुचा' 'प से बदलने और अपनाने क7 Sदशा म" भी सकाराqमक 'प से काम 

कर रहा है। 
 
द:घEकाSलक पाVयWमः  

मैके3नकल पाVयWम 

4 साल कY अव>ध का टूल एंड डाई मे[कंग म- Pड\लोमा (एआईसीट:ई अनुमो_दत) 

mडlलोमा इन टूल एंड डाई मेPकंग कोस= को अ|खल भारतीय तकनीक7 Mश`ा पVरषद-ए. आई. सी. ट2. ई. और भारत 

सरकार Rवारा अनुमोSदत Pकया गया है। यह पिÉचम बंगाल सरकार Rवारा भी अनुमोSदत है XयQPक यह नौकर2 के 
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अवसर के अनुसार मैके-नकल इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा के बराबर है। पाkयBम म" वत=मान Kवेश K-त वष= 100 है। 
पिÉचम बंगाल सरकार के उvच Mश`ा Oवभाग क7 तकनीक7 शाखा mडlलोमा के 8नातक KMश`ुओं को इंजी-नयVरगं 

mडtी कॉलेजQ म" पाÉव= Kवेश के Mलए अनुम-त दे रह2 है। पाkयBम के दौरान KMश`ु पया=lत सैRधां-तक इनपुट के 

साथ Öयापक ÖयावहाVरक KMश`ण से गुजर रहे हb। उJीण= KMश`ुओं को भारत और OवदेशQ म" उRयोगQ Rवारा बड़ी 
संiया म" काम पर रखा जा रहा है।  
 
3 वषE कY अव>ध का मेका.ॉ3नaस म- Pड\लोमा (एआईसीट:ई अनुमो_दत) 

मेX#ो-नXस पाkयBम म" mडlलोमा अ|खल भारतीय तकनीक7 Mश`ा पVरषद-ए. आई. सी. ट2. ई. और भारत सरकार 

Rवारा अनुमोSदत Pकया गया है। यह पिÉचम बंगाल सरकार Rवारा भी अनुमोSदत है XयQPक यह नौकर2 के अवसर के 

अनुसार मैके-नकल इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा के बराबर है। पाkयBम म" वत=मान Kवेश K-त वष= 30 है। पाkयBम 

के दौरान KMश`ु पया=lत सैRधां-तक इनपुट के साथ Öयापक ÖयावहाVरक KMश`ण से गुजर रहे हb।  
 
टूल इंजी3नयFरगं म- Pड\लोमा (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

mडlलोमा इन टूल एंड इंजी-नयVरगं पाkयBम को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के 

तहत अनुमोSदत Pकया गया है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय (एमएसडीई), भारत सरकार Rवारा 
भी अनुमोSदत Pकया गया है। यह नौकर2 के अवसर के अनुसार मैके-नकल इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा (3 वष=) के 

समक` है।  तीन साल का mडlलोमा कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजnहQने Oवâान के साथ 10+2/Pकसी 
भी Oवषय म" 8नातक उJीण= Pकया है और nयूनतम 17 वष= का है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु सीएनसी ट-नÇग 

KोtाMमगं, सीएनसी मशी-नगं आSद म" कुशलता Kाlत करने म" स`म हQगे। 
 
मशी3नdट टूल (म (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) म- स_टE[फकेट कोसE 

मशी-न8ट टूल 'म म" सSट=Pफकेट कोस= को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत 

अनुमोSदत Pकया जाता है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय (एमएसडीई) ,भारत सरकार Rवारा भी 
अनुमोSदत Pकया जाता है। उन उrमीदवारQ के Mलए दो साल का सSट=Pफकेट कोस=  उपलàध है िजnहQने 10वीं क`ा 
उJीण= क7 है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु सीएनसी KोtाMमगं एंड मशी-नगं और टूल एंड डाई मेPकंग आSद म" 
कुशलता हाMसल करने म" स`म हQगे।  
 
कं\यूटर एडडे इंजी3नयFरगं म- पोdट Pड\लोमा (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

कंlयूटर एडडे इंजी-नयVरगं म" पो8ट mडlलोमा पाkयBम राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमोSदत है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा भी 
अनुमोSदत Pकया गया है। एक वषäय पो8ट mडlलोमा पाkयBम उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास 
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मैके-नकल/ऑटोमोबाइल/KोडXशन/इंडि8#यल/इलेिX#कल/रोबोSटXस इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा है। पाkयBम पूरा 
होने पर KMश`ु ऑटोकैड, Bेओ, हाइपरमेश, यू-नHtXस, मोhडXस, एंMसस आSद का उपयोग करके कंlयूटर एडडे 

mडजाइन और yाइंग म" कौशल Kाlत करने म" स`म हQगे। 
 
टूल Pडजाइन और सीएडी सीएएम (एनएसaयूएफ कc\लायंट) म- एडवांस स_टE[फकेट कोसE 

टूल mडजाइन और सीएडी सीएएम म" एडवांस सSट=Pफकेट कोस= को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) 

के अनुपालन के तहत अनुमोSदत Pकया गया है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार 

Rवारा भी अनुमोSदत Pकया गया है।एक साल का एडवांस सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है 

िजnहQने I.T.I. (मशी-न8ट/टन=र/ब"च Pफटर/टूल एंड डाई मेकर, yा{åसमैन मैके-नकल या समक`) पास Pकया है। 
पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु सीएनसी KोtाMमगं और मशी-नगं, टूल एंड डाई मेPकंग, यू-नtाPफXस और 

सीएट2आईए सॉ{टवेयर का उपयोग करके कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं, Oव-नमा=ण KPBया, योजना और गुणवJा 
-नयं_ण आSद म" अvछा कौशल हाMसल करने म" स`म हQगे।  
 
वेeडर (एन. एस. aयू. एफ. अनुपालन) 

पVरचय, सुर`ा -नयम, पया=वरण संर`ण, पेशवेर âान, काय=शाला गणना और सेवाएं, इंजी-नयVरगं yाइंग, रोजगार 

कौशल, आक= , गैस, ट2आईजी, एमआईजी, वेिhडगं, गैस कटर, Öयापार ÖयावहाVरक, पVरयोजना काय=, पर2`ा। 
वेिhडगं कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजnहQने I.T.I. / 10 वीं क`ा उJीण= Pकया है और nयूनतम आयु 15 

वष= होनी चाSहए।  
 
टूल एंड डाई मैfयुफैaचFरगं म- एडवांस स_टE[फकेट कोसE (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

टूल एंड डाई मैnयुफैXचVरगं म" एडवांस सSट=Pफकेट कोस= को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमोSदत Pकया गया है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा 
भी अनुमोSदत Pकया गया है। एक साल का एडवांस सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजnहQने 

I.T.I. (मशी-न8ट/टन=र/ब"च Pफटर/टूल एंड डाई मेकर या समक`) पास Pकया है। पाkयBम पूरा होने पर, KMश`ु 

सीएनसी KोtाMमगं और मशी-नगं, टूल एंड डाई मेPकंग, यू-नtाPफXस और डलेकैम सॉ{टवेयर का उपयोग करके 

कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं, Oव-नमा=ण KPBया, योजना और गुणवJा -नयं_ण आSद म" अvछा कौशल हाMसल करने म" 
स`म हQगे।  
 
मशीन ऑपरेशन म- स_टE[फकेट कोसE (एनएसaयूएफ कc\लायंट): 

एन. एस. Xयू. एफ. अनुपालन के तहत मशीन ऑपरेशन म" एक वषäय सSट=Pफकेट कोस= भी एमएसडीई, भारत 

सरकार Rवारा अनुमोSदत है। यह कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है जो 8 वीं क`ा पास Pकया है और 

4 



nयूनतम 15 वष= के हb। KMश`ण पूरा होने पर, उrमीदवार मशीन के पVरचालन कायç जैसे खराद, MमMलगं, tाइंmडगं 

को समझने म" स`म होगा।  
 
टूल एंड डाई मैfयुफैaचFरगं म- पोdट Pड\लोमा (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

टूल एंड डाई मैnयुफैXचVरगं म" पो8ट mडlलोमा पाkयBम को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमोSदत Pकया गया है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा 
भी अनुमोSदत Pकया गया है। एक वषäय mडlलोमा पाkयBम उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास 

मैके-नकल इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु सीएनसी KोtाMमगं और 

मशी-नगं, टूल एंड डाई मेPकंग, यू-नtाPफXस का उपयोग करके कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं, मा8टर कैम और डलेकैम 

सॉ{टवेयर, Oव-नमा=ण KPBया, योजना और गुणवJा -नयं_ण आSद म" अvछा कौशल हाMसल करने म" स`म हQगे।  
 
थमEल पावर Rौ<यो>गकY पाVयWमः 

थमEल पावर टेaनोलॉजी (पीजीपीट:पीट:) म- dनातकोjर कायEWम 

यह िजंदल इं8ट2åयूट ऑफ पावर टेXनोलॉजी के सहयोग से एक साल का द2घ=काMलक मैके-नकल पाkयBम है 

(JIPT). बीई/बी. टेक म" nयूनतम 60% अंकQ के साथ मैके-नकल/इलेिX#कल/ईईई/इलेX#ॉ-नXस/कं#ोल एंड 

इं8Äम"टेशन इंजी-नयVरगं म" Pकसी माnयता Kाlत सं8थान से पूण=काMलक 4 वषäय बीई/बी. टेक क7 mडtी और X & 

XII म" 50% अंक आवÉयक हb। उrमीदवारQ क7 आयु 01 जुलाई, 2018 को 30 वष= से अHधक नह2ं होनी चाSहए। इस 

पाkयBम म" पावर lलांट पVरचय और पVरHचतीकरण, èीPफंग एंड #ेMसगं, संचालन, Kदश=न, द`ता और -नगरानी, 
sबजल2 सुधार और Oव-नयम, -नयं_ण और उपकरण, रखरखाव योजना और लागत -नयं_ण, sबजल2 `े_ और गैस 

म" आईट2 शाMमल हb। पीजीपीट2पीट2 पाkयBम को असाधारण 'प से उqसाहजनक K-तPBया Mमल रह2 है। कई 

sबजल2 कंप-नयQ ने Oपछले कुछ वषç म" कb पस lलेसम"ट के मा]यम से "उRयोग के Mलए तैयार" KMशê`त ÖयिXत क7 
भतä क7। इस पाkयBम के सफल समापन के बाद हमारे छा_Q को कb पस lलेसम"ट के मा]यम से Kमुख sबजल2 
कंप-नयQ म" रखा जाएगा। यह पाkयBम नए और साथ ह2 अनुभवी इंजी-नयरQ दोनQ के Mलए समान 'प से फायदेमंद 

है।  
 
थमEल पावर टेaनोलॉजी म- पोdट Pड\लोमा Rोkाम (पीडीपीट:पीट:) 

यह िजंदल इं8ट2åयूट ऑफ पावर टेXनोलॉजी के सहयोग से एक साल का द2घ=काMलक मैके-नकल पाkयBम है 

(JIPT). Pकसी माnयता Kाlत सं8थान से मैके-नकल/इलेिX#कल/ईईई/इलेX#ॉ-नXस/कं#ोल एंड इं8Äम"टेशन 

इंजी-नयVरगं म" 3 साल का mडlलोमा और टूल एंड डाई मेPकंग (डीट2डीएम) म" mडlलोमा, X/XII म" nयूनतम 45% 

अंक और mडlलोमा म" 50% - उपरोXत पाkयBम म" Kवेश के Mलए आवÉयक है। उrमीदवारQ क7 आयु 01 जुलाई, 

2018 को 28 वष= से अHधक नह2ं होनी चाSहए। 
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संपीPड़त मशी3नdट (ऍस ्.ट:.वी.ट: से संब<ध) ) 

S.T.V.T के तहत संबRध मशीन ऑपरेशन म" एक वष= का सSट=Pफकेट कोस=। पVरषद, सरकार। पिÉचम बंगाल 

OवÉवOवRयालय, उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है जो क`ा 10 वीं क`ा या समक` उJीण= हb। सामाnय 

उrमीदवार के Mलए अHधकतम आयु सीमा 22 वष= और एससी/एसट2 24 वष= है। KMश`ण पूरा होने पर, उrमीदवार 

मशीन के पVरचालन कायç जैसे खराद, MमMलगं, tाइंmडगं को समझने म" स`म होगा और नौकर2 के Mलए उन मशीनQ 
को संचाMलत करने के Mलए कौशल Kाlत करने म" स`म होगा। 
 
टूल Pडजाइन और सीएडी सीएएम (एनएसaयूएफ कc\लायंट) म- पोdट Pड\लोमा 

टूल mडजाइन और सीएडी/सीएएम म" पो8ट mडlलोमा पाkयBम राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमोSदत है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा भी 
अनुमोSदत Pकया गया है। एक वषäय पो8ट mडlलोमा पाkयBम उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास 

मैके-नकल इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु सीएनसी KोtाMमगं और 

मशी-नगं, टूल एंड डाई mडजाइ-नगं और मेPकंग, यू-नtाPफXस कैम, मा8टर कैम और एडवांस कैम सॉ{टवेयर, 

उqपादन योजना, KPBया और गुणवJा -नयं_ण आSद का उपयोग करके कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं म" अvछा कौशल 

हाMसल करने म" स`म हQगे।  
सीएडी/सीएएम पाVयWम 

सीएडी/सीएएम (एनएसaयूएफ कc\लायंट) म- पोdट Pड\लोमा 

कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं/कंlयूटर एडडे मैnयुफैXचVरगं म" पो8ट mडlलोमा पाkयBम राu#2य कौशल योfयता 
áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत अनुमोSदत है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, 

भारत सरकार Rवारा भी अनुमोSदत Pकया गया है। एक वषäय पो8ट mडlलोमा पाkयBम उन उrमीदवारQ के Mलए 

उपलàध है िजनके पास मैके-नकल, KोडXशन, टूल एंड डाई मेPकंग/ऑटोमोबाइल या समक` म" mडlलोमा या mडtी 
है। पाkयBम को सफलतापूव=क पूरा करने के बाद, उrमीदवार को उqपाद और काय=Bम -नमा=ण KPBयाओं दोनQ को 
mडजाइन करने के Mलए उपयोग Pकया जाने वाला कौशल Kाlत होगा। Oवशषे 'प से, सीएनसी मशी-नगं। सीएएम 

सॉ{टवेयर उपकरण पथ उqपnन करने के Mलए सीएडी सॉ{टवेयर म" बनाए गए मॉडलQ और संयोजनQ का उपयोग 

करता है जो मशीनQ को चलाते हb जो mडजाइनQ को भौ-तक भागQ म" बदल देते हb। 
 

सी. एन. सी. पाVयWम 

एडवांस मशी3नगं (एन. एस. aयू. एफ. अनुपालन) म- स_टE[फकेट कोसE 

एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत एडवांस मशी-नगं म" डढ़े साल का सSट=Pफकेट कोस= एमएसडीई, भारत सरकार 

Rवारा अनुमोSदत है। यह उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है जो 10 वीं और 12 वीं क`ा और I.T.I. उJीण= हुए है।  
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KMश`ण पूरा होने पर, उrमीदवार पारंपVरक और गैर-पारंपVरक दोनQ मशीनQ के पVरचालन कायç को समझने म" 
स`म होगा। उदाहरण के Mलए सी. एन. सी. लेथ, MमMलगं। वे yाइंग, KोtाMमगं म" कौशल Kाlत करने और नौकर2 के 

Mलए उन मशीनQ को संचाMलत करने म" स`म हQगे। 
 
सीएनसी RोkाSमगं तकनीकo और Rथाओं म- एडवांस Pड\लोमा (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

सीएनसी KोtाMमगं तकनीकQ और Kथाओं म" एडवांस mडlलोमा पाkयBम को राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  
(एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत अनुमोSदत Pकया गया है और इसे कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, 

भारत सरकार Rवारा भी अनुमोSदत Pकया गया है। एक वषäय एडवांस mडlलोमा पाkयBम उन उrमीदवारQ के Mलए 

उपलàध है िजनके पास मैके-नकल/KोडXशन/टूल mडजाइन/मोhड मेPकंग/ऑटोमोबाइल म" mडlलोमा है। पाkयBम 

पूरा होने पर KMश`ु ऑटोकैड, सीएनसी KोtाMमगं, यू-नtाPफXस और मा8टर कैम आSद का उपयोग करके yाि{टंग, 

मोिhडगं और KोtाMमगं म" अvछा कौशल हाMसल करने म" स`म हQगे। 
 
सी. एन. सी. मशी3नगं म- एडवांस स_टE[फकेट कोसE (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी मशी-नगं म" एक वषäय 

सSट=Pफकेट कोस=, उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है जो I.T.I पूरा कर रहे हb। मशी-न8ट/ब"च Pफटर/टूल एंड डाई 

मेकर/टन=र या समक`)  KMश`ण पूरा होने के बाद, KMश`ु मा8टर कैम और एडवांस कैम और गुणवJा Kबंधन 

आSद का उपयोग करके सीएनसी KोtाMमगं और मशी-नगं, कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं म" कौशल हाMसल करने म" 
स`म हQगे। 
 
सीएनसी ट3नqग और SमSलगं म- स_टE[फकेट कोसE (एनएसaयूएफ कc\लायंट): 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी ट-नÇग और MमMलगं म" एक 

वषäय सSट=Pफकेट कोस=, उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजnहQने 10 वीं क`ा या इसके समक` 15 वष= से 40 

वष= क7 आयु सीमा के साथ पूरा Pकया है।  KMश`ण पूरा होने के बाद, KMश`ु ऑटोकैड और मा8टर कैम आSद का 
उपयोग करके सीएनसी KोtाMमगं और मशी-नगं, कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं म" कौशल हाMसल कर सक" गे। 
 

नॉन-मैके3नकल पाVयWम 

पोdट Pड\लोमा इन मेका.ॉ3नaस (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत मेX#ो-नXस म" पो8ट mडlलोमा पाkयBम 

कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत है। एक वषäय पो8ट mडlलोमा कोस= उन 

उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास मैके-नकल/KोडXशन/इलेX#ॉ-नXस/इलेिX#कल/इं8Äम"टेशन 

इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु मेX#ो-नXस Mस8टम, हाइyोMलXस और 
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nयूमेSटXस, पीएलसी और इसके सम8या -नवारण आSद का उपयोग करके औRयोHगक 8वचालन तकनीकQ म" 
अvछा कौशल हाMसल करने म" स`म हQगे। 
 
मशीन म-टेन-स म- एडवांस स_टE[फकेट कोसE (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

भारत सरकार के कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय Rवारा अनुमोSदत राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  
(एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत मशीन रखरखाव म" एडवांस सSट=Pफकेट कोस=। एक साल का एडवांस 

सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजnहQने आई.ट2.आई. पूरा कर Mलया है। Pफटर/इलेX#2Mशयन 

म"। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु मेX#ो-नXस Mस8टम, हाइyोMलXस और nयूमेSटXस, पीएलसी और इसके 

सम8या -नवारण आSद का उपयोग करके औRयोHगक 8वचालन तकनीकQ म" अvछा कौशल हाMसल करने म" स`म 

हQगे। 
 
पोdट Pड\लोमा इन इंडिd.यल ऑटोमेशन एंड रोबो_टaस (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत औRयोHगक 8वचालन और रोबोSटXस म" 
पो8ट mडlलोमा पाkयBम कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत है। एक वषäय 

पो8ट mडlलोमा कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास 

मैके-नकल/KोडXशन/इलेX#ॉ-नXस/इलेिX#कल/इं8íम"टेशन इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा या mडtी है। 
पाkयBम पूरा होने पर, उrमीदवार ऑटोमेशन और रोबोSटXस के MसRधांतQ को समझने म" स`म हQगे। और वे 

औRयोHगक 8वचालन तकनीक, रोबोSटXस और 8वचालन Kणाल2, yाइव, हाइyोMलXस और nयूमेSटXस, पीएलसी 
और इसके सम8या -नवारण - अपडशेन आSद म" भी अvछा कौशल हाMसल कर"गे। 
 
मsयाव>ध पाVयWमः मैके3नकल पाVयWम 

टूल Pडजाइन म- माdटर स_टE[फकेट कोसE (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत टूल mडजाइन म" मा8टर सSट=Pफकेट कोस= 
को कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत Pकया गया है। छह मह2ने का मा8टर 

सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास मैके-नकल इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा 
या mडtी है। KMश`ण पूरा होने के बाद, KMश`ु आधु-नक सीएडी/सीएएम/सीएई KौRयोHगक7 म" एक अvछा कौशल 

हाMसल करने म" स`म हQगे। 
 
मशी3नगं म- स_टE[फकेट कोसE (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट): 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत मशी-नगं म" छह मह2ने का 
सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने आई.ट2.आई. पूरा कर Mलया है - Pफटर या समक` 
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म"। KMश`ण पूरा होने पर, उrमीदवार कंकंlयूटर फंडाम"टल, उqपादन KौRयोHगक7 और ऑटोकैड का उपयोग करके 

कंlयूटर एडडे mडजाइन आSद म" कौशल हाMसल करने म" स`म होगा। 
 
वेिeडगं Rौ<यो>गकY म- स_टE[फकेट कोसE  (CCWT) 

पVरचय, सुर`ा सावधानी, पया=वरण संर`ण, पेशवेर âान, बु-नयाद2 और काय=शील Kाचाय=, अवलोकन, उपकरण, 

बु-नयाद2 वेिhडगं धातु Oवâान, Pकनारे क7 तैयार2, -नवा=चक मंडल का चयन और एम/सी, वेिhडगं Kतीक, yाइंग 

समझ, OवMभnन वेिhडगं ि8थ-त, वेिhडगं _SुटयQ क7 पहचान और सुधार, पVरयोजना काय=, पर2`ा।  
सीएडी/सीएएम पाVयWम 

सीएडी-सीएएम (एनएसaयूएफ कc\लायंट) म- माdटर स_टE[फकेट 

राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत कंlयूटर एडडे mडजाइ-नगं और कंlयूटर 

एडडे मैnयुफैXचVरगं म" मा8टर सSट=Pफकेट कोस= एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत है। छह मह2ने का 
मा8टर सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास मैके-नकल इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा या 
mडtी या समक` है। पाkयBम के सफल समापन पर, उrमीदवार उqपाद mडजाइन और Kोtाम -नमा=ण KPBयाओं 

(Oवशषे 'प से, सीएनसी मशी-नगं और KोtाMमगं, सीएडी, सीएएम, सीएई, डलेकैम, सीआरईओ पैरामीS#क और 

कैSटया आSद) दोनQ म" कौशल हाMसल करेगा। 
 
 
d.aचरल Pडजाइन एंड एनाSलSसस म- एडवांस Pड\लोमा (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  (एनएसXयूएफ) के अनुपालन के 

तहत संरचनाqमक mडजाइन और OवÉलेषण म" छह मह2ने का अHtम Kमाणप_ पाkयBम। यह उन उrमीदवारQ के 

Mलए उपलàध है िजनके पास MसOवल इंजी-नयVरगं म" mडlलोमा है।  KMश`ण पूरा होने के बाद, KMश`ु ऑटोकैड, 8टैड 

Kो और एडोब फोटोशॉप आSद का उपयोग करके MसOवल म" आधु-नक सीएडी/सीएई KौRयोHगक7 म" कौशल Kाlत 

करने म" स`म हQगे। 
सी. एन. सी. पाVयWम 

 
सी. एन. सी. Rौ<यो>गकY म- माdटर स_टE[फकेट पाVयWम (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी टेXनोलॉजी म" छह मह2ने 

का सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास मैके-नकल/KोडXशन/(ऑटोमोबाइल 

इंजी-नयVरगं या समक`) म" mडlलोमा है। KMश`ण पूरा होने के बाद, KMश`ु Oव-नमा=ण KPBया और योजना और 

गुणवJा Kबंधन, सीएनसी KोtाMमगं और मशी-नगं, एडवांस सीएएम सॉ{टवेयर का उपयोग करके कंlयूटर एडडे 

mडजाइ-नगं और Oव-नमा=ण आSद म" कौशल हाMसल कर"गे। 
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सी. एन. सी. SमSलगं (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) म- स_टE[फकेट पाVयWम 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी MमMलगं म" छह मह2ने का 
सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने 10वीं क`ा या समक` उJीण= Pकया है। उनक7 आयु 

कम से कम 15 वष= होनी चाSहए। KMश`ण पूरा होने के बाद KMश`ु सीएनसी MमMलगं KोtाMमगं और सीएनसी 
मशी-नगं और वक= शॉप टेXनोलॉजी आSद म" कौशल हाMसल कर सक" गे। 
 
सी. एन. सी. ट3नqग म- स_टE[फकेट पाVयWम (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी ट-नÇग म" छह मह2ने का 
सSट=Pफकेट कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने 10वीं क`ा या समक` उJीण= क7 है और nयूनतम 

15 वष= क7 आयु है। KMश`ण पूरा होने के बाद KMश`ु सीएनसी ट-नÇग KोtाMमगं और सीएनसी मशी-नगं और 

वक= शॉप टेXनोलॉजी आSद म" कौशल हाMसल कर सक" गे। 
 

नॉन-मैके3नकल पाVयWम 

मेका.ॉ3नaस म- माdटर स_टE[फकेट (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

भारत सरकार के कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय Rवारा अनुमोSदत राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  
(एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत मेX#ो-नXस म" मा8टर सSट=Pफकेट कोस=। छह मह2ने का मा8टर सSट=Pफकेट 

कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास मैके-नकल इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा है। 
पाkयBम पूरा होने पर KMश`ु औRयोHगक 8वचालन तकनीकQ और MसRधांतQ म" अvछा कौशल हाMसल कर ल"गे। वे 

मेX#ो-नXस Mस8टम, हाइyोMलXस और nयूमेSटXस, पीएलसी और इसके सम8या -नवारण आSद का उपयोग कर"गे। 
 
मशीन म-टेन-स एंड ऑटोमेशन म- एडवांस Pड\लोमा (एनएसaयूएफ कc\लायंट) 

भारत सरकार के कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय Rवारा अनुमोSदत राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  
(एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत मशीन रखरखाव और 8वचालन म" एडवांस mडlलोमा। छह मह2ने का यह 

कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने इलेिX#कल/इं8Äम"टेशन इंजी-नयVरगं या समक` म" mडlलोमा 
पूरा कर Mलया है। पाkयBम पूरा होने पर KMश`ुओं को मशीन संचालन और रखरखाव, इलेिX#कल हाड=वेयर 

लॉिजक कं#ोल, इलेिX#कल मशीन, हाइyोMलXस और nयूमेSटXस, पीएलसी, एससीएडीए, एचएमआई, ट2आईए-

पोट=ल और ऑटोकैड-इलेिX#कल आSद म" अvछा कौशल हाMसल होगा। 
 
dवचालन और R[Wया 3नयं@ण म- माdटर स_टE[फकेट (एनएसaयूएफ अनुपालन) 

कौशल Oवकास और उRयMमता मं_ालय, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत राu#2य कौशल योfयता áेमवक=  
(एनएसXयूएफ) के अनुपालन के तहत 8वचालन और KPBया -नयं_ण म" मा8टर सSट=Pफकेट कोस=। छह मह2ने का 
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यह कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है िजनके पास इलेिX#कल/इं8Äम"टेशन/इलेX#ॉ-नXस इंजी-नयVरगं या 
समक` म" mडtी है। पाkयBम पूरा करने पर उrमीदवार 8वचालन तकनीक और रोबोSटXस के MसRधांतQ को लागू 

करने म" स`म हQगे। और वे मशीन संचालन और रखरखाव, इलेिX#कल हाड=वेयर लॉिजक कं#ोल, इलेिX#कल 

मशीन और पेVरफेरhस, हाइyोMलXस और nयूमेSटXस, एंबेडडे Mस8टम, एससीएडीए, एचएमआई, ट2आईए-पोट=ल, 

पीसीएस -7, लैब Öयू और ऑटोकैड-इलेिX#कल आSद म" अvछा कौशल हाMसल कर"गे। 
 
कं\यूटर हाडEवेयर और नेटवकE  Rबंधन म- एडवांस Pड\लोमा (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट) 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत कंlयूटर हाड=वेयर और नेटवक=  
Kबंधन म" छह मह2ने का एडवांस mडlलोमा उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने Pकसी भी इंजी-नयVरगं 

अनुशासन म" बी.एससी./mडtी/mडlलोमा पूरा कर Mलया है। KMश`ण पूरा होने पर KMश`ु कंlयूटर सम8याओं को 
-नSद=uट करने, पहचानने, सम8या -नवारण करने और कंlयूटर को अस"बल करने म" स`म हQगे। वे OवMभnन सव=र 

और राउटर कॉिnफ़गरेशन, सुर`ा के साथ ि8वच, MलनXस Kबंधन, अपtेडशेन और रखरखाव आSद के मा]यम से 

नेटवक=  संचार 8थाOपत करने म" भी स`म हQगे। 
 
एडवांस एंबेडडे टेaनोलॉजी (एन. एस. aयू. एफ. कc\लायंट): 

एमएसडीई, भारत सरकार Rवारा अनुमोSदत एनएसXयूएफ अनुपालन के तहत एंबेडडे टेXनोलॉजी म" छह मह2ने का 
एडवांस कोस= उन उrमीदवारQ के Mलए उपलàध है, िजnहQने 

इलेिX#कल/इलेX#ॉ-नXस/कंlयूटर/बायोमेmडकल/आईट2/इं8íम"टेशन  म" mडtी/mडlलोमा या बी.एससी./एम.एससी. 
आईट2/इलेX#ॉ-नXस/भौ-तक7 म" पूरा कर Mलया है। KMश`ण पूरा होने पर KMश`ु एंबेडडे सी/सी++, रा8पबेर2 पाई, 

वीएलएसआई mडजाइन, पीसीबी mडजाइन, पीआईसी माइBोकं#ोलर और एआरएम-एडवांस आरआईएससी मशीन 

आSद का उपयोग करके KोtाMमगं और mडजाइ-नगं म" कौशल हाMसल कर"गे। 
 
अhपकाMलक पाkयBम 

● OवMभnन उRयोगQ के कामगारQ, MशhपकारQ और इंजी-नयरQ को उनके कौशल और âान को उnनत करने के 

Mलए अhपकाMलक KMश`ण। 
● सू[म, लघु और म]यम 8तर के `े_Q, उRयोगQ, सं8थानQ के ÖयिXतयQ के Mलए आवÉयकता आधाVरत / 

Kायोिजत तकनीक7 KMश`ण काय=Bम। और यह नए mडtी, mडlलोमा और आईट2आई धारकQ के Mलए भी 
उपलàध है। 

● Bेओ, यू-नtाPफXस (एनएXस), मा8टर सीएएम, ऑटोकैड आSद सॉ{टवेयर का उपयोग करके 

सीएडी/सीएएम, सीएनसी टेXनोलॉजी आSद म" अनुकूMलत KMश`ण काय=Bम। 
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3नcनSलtखत अeपकाSलक पाVयWम संचाSलत [कए जाते हv: 

अeपकाSलक पाVयWम- नॉन-मैके3नकल पाVयWम 

!म 
सं%या 

पा)य!म का नाम 
!म 
सं%या 

पा)य!म का नाम 

1. आईट$ आव&यक 15. एडवांस पीएलसी 
2. हाड2वेयर और नेटव7क8 ग 16. पीएलसी 
3. एडवांस नेटव7क8 ग 17. रोबो<टक 
4. कोर पायथन 18. लबै?य ू
5. कोर जावा 19. एBबेडडे CसDटम  
6. ओरेकल (एसGयएूल) 20. Dकाडा 
7. ओरेकल (पीएल/एसGयएूल) 21. हाइIोCलGस और Jयमेू<टGस 
8. सव2र Kशासन 22. माइMो कंNोलर KोOाCमगं 
9. CसDको स<ट2फाइड नेटवक2  असोCसएट 23. पीसीबी Rडजाइन 

10. आ"ट$%फशयल इंटे-लज/स & मशीन ल4न5ग 
(एऐ&ऍम ्ऍल ्) 

24. इंटरनेट ओफ SथTंस (आयोट) 

11. दाता एनाCल<टGस उCसगं पाइथन. 25. मेटXयब  
12. Yबग दाता एनाCल<टGस. 26.  आटोकैड (इलेिGNकल) 
13. दाता साइंस & Yबग दाता एनाCल<टGस. 27. रोबो<टGस. 
14.  वीएलएसआई 28.  आटोकैड (इलेिGNकल) 3डी 

 
अ-पका.लक पा)य!म-.स0वल-मकेै4नकल पा)य!म 

 
!म 
सं%या 

पा)य!म का नाम 
!म 
सं%या 

पा)य!म का नाम 

1. आटोकैड (Cस[वल). 13. मोXडGेस 3डी 
2. Dटाड Kो वी8ऍल ् 14. य_ूनOा7फGस / ऍन ्ऍGस ् 
3. 3डीऍGस ् ऍम ्एऍGस ् 15. 3डी Dकै_नगं & 3डी [K<ंटगं 
4. रे[वट आ7क2 टेGचर 2020 16. सीऍन ्सी KोOाCमगं लाठे 
5. एडवांस सवb इंDcमdट 17. सीऍन ्सी KोOाCमगं CमCलगं 
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6. आटोकैड (मेका_नकल) 18. सीऍन ्सी मशी_नगं लाठे 
7. सोCलड वGस2. 19. सीऍन ्सी मशी_नगं CमCलगं 
8. Mेओ 20. सीऍन ्सी वायर ईडीऍम ् 
9. कै<टया 21. सीऍन ्सी मशी_नगं. 

10. एंCसस 22. इंडिDNयल Nे_नगं. 
11. पावर शपे ्& पावर Cमल 23. हॆच ्हॆच ्पी & आRडयो [वfयअुल 
12. माDटरकैम 24.  एसी & होम एhलायंस 

 
कॉ6बो पा)य!म 

मकेै_नकल या समकi मd RडOी/Rडhलोमा 

बेCसक सीएडी/सीएऍम ् (आटोकैड, सोCलड वGस2 & माDटर 

सीएऍम ्) 

एडवांस सीएडी/सीएऍम ् (Mेओ, कै<टया & ऍन ्ऍGस ्) 
 
कंस-ट:सी 
एक उjच पेशवेर [वगं बेहतर गुणवlा और उmपादकता के Cलए टूल Rडज़ाइन, [व_नमा2ण और नवाचारo के 

iेp मd सहायता करने के Cलए है। ([वशषेकर एमएसएमई) 
 

● आध_ुनक उmपादन KौuयोSगकv का पwरचय 

● उपकरणo और उmपादo का गुणवlा _नयंpण और पर$iण 

● अतंरा2xN$य मानक के अनसुार आध_ुनक उपकरण Rडजाइन का माग2दश2न 
● उपकरण के <टकाऊपन को स_ुनि&चत करने के Cलए सामOी का चयन 

 
<दश?न 
@फिजकल  <दश?नः 

 
पाEट?Fयलुरस ् 

वष? 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
आयोिजत <.शNण पा)य!मP कQ सं%या 

द$घ2काCलक पा{यMम 19 25 25 20 21 

अXपावSध पा{यMम 280 299 294 198 239 

<.शRNत <.शNुओ ंकQ सं%या 

द$घ2काCलक पा{यMम 2655 2681 2097 1714 1682 

13 



अXपावSध पा{यMम 7041 7478 1546 2166 3599 

कुल: 9696 10159 3643 3880 5281 

एससी उBमीदवार 3565 3555 1326 1350 2096 

एसट$ उBमीदवार 830 758 197 235 378 

म<हला अ|यथ} 1270 1790 440 518 639 

पीएच उBमीदवार 0 0 5 0 0 

अXपसं~यकo 495 625 315 327 268 

 
पाEट?Fयलुरस ् 

वष? 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
इकाइयP कQ सहायता कQ गई 

एमएसएमई 282 572 258 201 514 

अJय 1151 1417 402 744 909 

कुल: 1433 1989 660 945 1423 
 
कंस-ट:सी 0ववरण  
!म 
सं%या 

0ववरण 2021-22 2022-23 

1. परामश2दाताओ ंकv सं~या 568 909 

2. कंसXटdसी से राजDव 0 0 

 
परXNणP का 0ववरण  

!म 
सं%या 

0ववरण 2021-22 2022-23 

1. 7कए गए पर$iणo कv सं~या शJूय शJूय 
2. पर$iण से राजDव शJूय शJूय 

 
नौकZरयP का 0ववरण  
!म 
सं%या 

0ववरण 2021-22 2022-23 

1. 7कये गये काय� कv सं~या 377 482 

2. जॉब वक2  से राजDव 203.86 233.49 
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<.शNुओ ंका 0ववरण  
!म 
सं%या 

0ववरण 2021-22 2022-23 

1. द$घ2काCलक KCशiुओ ंकv सं~या 1714 1682 

2. अXपकाCलक KCशiुओ ंकv सं~या 2166 3599 

कुल: 3880 5281 
 
[लेसम:ट 0ववरण 
!म 
सं%या 

0ववरण 2021-22 2022-23 

1. _नयोिजत KCशiुओ ंकv सं~या 519 415 

 
वष2 2022-23 के दौरान [वशषे मौस ्  के तहत KCशiण काय2Mम 

!म 
सं%या 

मौ 0वथ पा)य!म 0ववरण <.शNुओ ं
को 

<.शRNत 
@कया 
गया 

Eट[पणी 

1. नेशनल ऍस ्सी/ऍस ्ट$ हब आRडयो वीRडयो 30  

2. नेशनल ऍस ्सी/ऍस ्ट$ हब हÅड हेXड KोडGट 33  

3. नेशनल ऍस ्सी/ऍस ्ट$ हब Çम एयर कंडीशनर & होम एhलायंस 23  

4. Yबहार महादCलत [वकास 

Cमशन 

Çम एयर कंडीशनर & होम एhलायंस 51  

 
0व]ीय <दश?नः                                                                                             (É. लाखo मd) 

 
पाEट?Fयलुरस ् 

वष? 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
राजDव उmपJन 2062.64 2242.75 636.25 895.93 1333.76 

राजDव ?यय 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70 1409.97 

नकद अSधशषे 426.15 488.57 -680.20 -614.77 -76.21 

पनुKा2िhत अनपुात (%) 126.04 127.85 48.33 59.31 94.59 
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मह^वपणू? उपलिaध (म%ुय ग4त0वcधयाँ) वष? 2022-23 के दौरान 
उ^पादन Nेe 

1. fाहकः मेसस?. एआईएल [लािhटक (उ^पाद: लाइनर) 
हम लाइनर घटक के Cलए लाइनर मोXड Rडजाइन और [व_नमा2ण कर रहे हÅ िजसका उपयोग 

भारतीय रेलवे मd Nैक GलÅ[पगं के Cलए 7कया जाता है। 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 

2. fाहकः मेसस?. एस. के. [लाhiो!ैjस (उ^पाद: टोकरX) 
हम बकेैट घटक के Cलए hलािDटक मोXड Rडजाइन और [व_नमा2ण कर रहे हÅ, िजसका उपयोग 

ऑटोमोबाइल iेp मd 7कया जाता है। 
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. fाहक:  मसैस?. एलXट दगुा?परु (उ^पाद: लडैल hलाइड गेट) 
हम लडैल Dलाइड गेट का Rडज़ाइन और _नमा2ण कर रहे हÅ िजसका उपयोग Dट$ल hलांट मd 7कया 

जाता है। 
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4. fाहक:  मसैस?. एसके [लाhiो!ेjस (उ^पाद: वेसल) 

हमारे पास वेसल घटक के Cलए hलािDटक मोXड का Rडजाइन और [व_नमा2ण है, िजसका उपयोग 

ऑटोमोबाइल iेp मd 7कया जाता है। 
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 

5. fाहक:  मसैस?. गंजस जटू .मल (उ^पाद: iैक) 
हमारे पास Nैक का Rडजाइन और _नमा2ण है िजसका उपयोग जटू Cमल मd 7कया जाता है। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

6. fाहक: मसैस?. एंगस जटू .मल (उ^पाद: iैक) 
हमारे पास Nैक का Rडजाइन और _नमा2ण है, िजसका उपयोग जटू Cमल मd 7कया जाता है। 
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7. fाहक:  मसैस?. आईएफजीएल रेlेFiXज .ल.मटेड (उ^पाद: mडnड एडा[टर) 

हमारे पास एडhेटर का Rडज़ाइन और _नमा2ण है, िजसका उपयोग Dट$ल hलांट हॉट ज़ोन कािDटंग मd 

7कया जाता है।  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 

8. fाहक: मसैस?. लोढ़ा एंड कंपनी (उ^पाद: िhपंडल) 
हमारे पास िDपंडल का Rडज़ाइन और _नमा2ण है, िजसका उपयोग पेय उuयोग मd 7कया जाता है। 
  
  
  

 
 
 
  
 
 
 
 

9. fाहक: मसैस?. साई उpयोग (उ^पाद: डाई हाउ.सगं) 
हमने शाáट और बशु का Rडजाइन और _नमा2ण 7कया है, िजसका उपयोग फोिज8ग शॉप मd 7कया 

जाता है। 
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10. fाहक:  मसैस?. 4न[पो (उ^पाद: बटैरX कवर) 

हमारे पास बटैर$ कवर मोXड का Rडज़ाइन और _नमा2ण है िजसका उपयोग _नhपो बटैर$ के Cलए 

7कया जाता है।  
  
  
 
 
 
 
 
  
 

 
 

11. fाहक: मसैस?. सजुाता इलेिFiक (उ^पाद: उषा फैन aलेड) 
हमने डाई और पंच Rडजाइन और _नCम2त 7कया है िजसका उपयोग उषा फैन कंपनी के Cलए 7कया 

जाता है। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12. fाहक:  मसैस?. माइंmqल .सhट6स एंड सॉ-यशूंस <ा. .ल.मटेड (उ^पाद: [लग के .लए मो-ड) 

हमने हाउCसगं wरडGशन का [वकास और _नमा2ण 7कया है िजसका उपयोग RडमोCलशन हैमर मशीन 

के _नमा2ण मd 7कया जाता है।  
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13. fाहक:  मसैस?. ऐऍन ्डी-यऍूस ् हाइqो सॉ-यशून (उ^पाद: िhकड Zरगं) 
हमने एलमु िDकड wरगं Rडजाइन और _नCम2त कv है िजसका उपयोग रोबो<टक भागo के Cलए 7कया 

जाता है (यह आइटम यएूसए को _नया2त 7कया जाता है)। 
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
14. fाहक:- मसैस?. केि-वन जटू .मल (उ^पाद:याम? कटर) 

हमने याम2 कटर Rडज़ाइन और _नCम2त 7कया है िजसका उपयोग जटू Cमलo के Cलए 7कया जाता है। 
  
  
  
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
<.शNण Nेe 
 
1. KCशiण पा{यMम संचालनालय तकनीकv Cशiा [वभाग, म.K. uवारा Kायोिजत है। ट$ओट$ का 

90 का पहला बचै और 59 का दसूरा बचै परूा हो चकुा है। 

2. KCशiण पा{यMम तकनीकv Cशiा _नदेशालय, <हमाचल Kदेश uवारा Kायोिजत है। 62 का एक 

ट$ओट$ बचै परूा हो गया है। 
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3. डàXयबूीएमडीएफसी के Kायोजन के तहत _नBनCलâखत 4 ?यिGतयo का KCशiण.  पा{यMम परूा 

हो चकुा है. 

a. सीसीएनए 

b. ए वी 

c. एचएचपी 

d. राचा 

4. 160 उBमीदवारo के Cलए अXपकाCलक KCशiण आयोिजत करने के Cलए Yबहार महादCलत [वकास 

Cमशन, Yबहार सरकार के साथ समझौता ãापन पर हDताiर 7कए गए हÅ। बचै जलुाई, 2022 से शÇु 

हुए। 

5. पि&चम बंगाल के आईट$आई के 41 संकायo के पहले बचै के Cलए दस <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

आयोिजत 7कया गया है। यह 19/09/2022 से शÇु होकर 29/09/2022 तक है। 

6. पि&चम बंगाल के आईट$आई के 56 संकायo के दसूरे बचै के Cलए दस <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

आयोिजत 7कया गया है। यह 12/10/2022 से शÇु होकर 22/10/2022 तक चला। 

7. िDकल सो_नक Kाइवेट CलCमटेड के सहयोग से 55 म<हला उBमीदवारo के पहले बचै के Cलए नौ 

<दवसीय सीएनसी KौuयोSगकv काय2Mम आयोिजत 7कया गया है। यह 14/10/2022 से शÇु होकर 

22/10/2022 तक चला। उBमीदवारo ने टाटा इलेGNॉ_नGस uवारा होसरु फैGN$ मd इसे आmमसात 

7कया। 
 

8. पि&चम बंगाल के आईट$आई के 90 संकायo के तीसरे बचै के Cलए दस <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

आयोिजत 7कया गया है। यह 31/10/2022 से 11/11/2022 तक चला। 

9. पि&चम बंगाल के आईट$आई के 67 संकायo के चौथे बचै के Cलए दस <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

आयोिजत 7कया गया है। यह 16/11/2022 से शÇु होकर 26/11/2022 तक चला। 

10. िDकल सो_नक Kाइवेट CलCमटेड के सहयोग से 49 म<हला उBमीदवारo के दसूरे बचै के Cलए नौ 

<दवसीय सीएनसी KौuयोSगकv काय2Mम आयोिजत 7कया गया है। यह 09/11/2022 से शÇु होकर 

19/11/2022 तक चला। उBमीदवारo को टाटा इलेGNॉ_नGस uवारा अपनी होसरु फैGN$ मd नौकर$ 

द$ जाएगी। 

11. पि&चम बंगाल के आईट$आई के 66 संकायo के 5वd बचै के Cलए दस <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम परूा 

हो गया है। काय2Mम <दनांक 31/10/2022 से 11/11/2022 तक चला। 

12. ऑटोकैड-Cस[वल मd उlराखंड के 21 आईट$आई संकायo के Cलए 10 <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

26/12/2022 से 06/01/2023 तक परूा हो गया है। 

13. पि&चम बंगाल के 34 आईट$आई संकायo के छठे बचै के Cलए 10 <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

05/12/2022 से 16/12/2022 तक सफलतापवू2क आयोिजत 7कया गया। 
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14. एल$ट इंDट$çयटू ऑफ इंजी_नयwरगं एंड मनेैजमdट, पी.ओ. के साथ समझौता ãापन 

कण2माधाबपरु, पी.एस. घोला, सोडपेरु, कोलकाता-700113। यह कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा 

और अनसुंधान के Cलए 21.12.2022 को है। 

15. कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा और अनसुंधान के Cलए 21.12.2022 को लथुफा पॉCलटेिGनक 

इंDट$çयटू, मोलांडीघी, कांसा, दगुा2परु, बद2वान, पि&चम बंगाल, [पन-713212 के साथ समझौता 

ãापन। 

16. कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा और अनसुंधान के Cलए एल$ट इंDट$çयटू ऑफ इंजी_नयwरगं 

पी.ओ.-कण2माधबपरु, पी.एस.-घोला, सोदपरु, कोलकाता-700113 के साथ 21.12.2022 को 

समझौता ãापन। 

17. कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा और अनसुंधान के Cलए भारतीय लौह और इDपात पwरषद के 

साथ समझौता ãापन। 

18. कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा और अनसुंधान के Cलए जे. आई. एस. Dकूल ऑफ पॉCलटेिGनक 

के साथ समझौता ãापन। 

19. कौशल आधाwरत KCशiण, Cशiा और अनसुंधान के Cलए गुÉ नानक KौuयोSगकv संDथान के साथ 

समझौता ãापन। 

20. Yबहार मd कौशल [वकास KCशiण काय2Mम मd यवुाओ ं के KCशiण के Cलए Yबहार महादCलत 

[वकास Cमशन के साथ समझौता ãापन। 

21. कौशल [वकास KCशiण काय2Mम मd पि&चम बंगाल के अXपसं~यक यवुाओ ंके KCशiण के Cलए 

पि&चम बंगाल अXपसं~यक [वकास और [वl _नगम के साथ समझौता ãापन।  

22. पि&चम बंगाल के 59 आईट$आई संकायo के 7वd बचै के Cलए 10 <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम परूा हो 

गया है। 

23. सीऍन ्सी ट_न8ग एंड CमCलगं (ऍन ्ऍस ्Gयऍूफ़् ) बचै के Cलए 100% (कुल 57 छाp) hलेसमdट K_तिxठत 

भारतीय बहुराxN$य कंपनी मd रखे गए हÅ। 

24. डीट$डीएम के 2 छाpo (1 छाpा स<हत) को टाटा टेGनोलॉजीज CलCमटेड, पणेु मd Éपये के सीट$सी पर 

KDताव पp Cमला है। सालाना 4 लाख Éपए। 

25. पि&चम बंगाल के 38 आईट$आई संकायo के 8वd बचै के Cलए 10 <दवसीय ट$ओट$ काय2Mम 

09/02/2023 को सफलतापवू2क परूा 7कया गया। 

26. डीआईट$, [वभाग के साथ संचार के अनसुार। तकनीकv Cशiा, KCशiण और कौशल [वकास 

[वभाग, भारत सरकार पि&चम बंगाल के 80 आईट$आई संकायo के 9वd बचै के Cलए 10 <दवसीय 

ट$ओट$ काय2Mम 27/03/2023 से शÇु हो गया है। 
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अtय उपलिaधयां: 
 

1. 15.06.2022 को कम2चाwरयo और वwरxठ अSधकाwरयo के साथ कd è मd योग <दवस समारोह का 

आयोजन 7कया गया। 

2. इस कd è मd 15.07.2022 को बाल êम _नषधे पर एक <दवसीय काय2शाला-सह-जागÇकता सp 

आयोिजत 7कया गया है, िजसमd Kमखु वGताओ ंने अSध_नयम के म~ुय पहलओु ंजसेै (1) बाल कv 

पwरभाषा, (2) बाल êम का अथ2, (3) बाल और 7कशोर êम के मuुदे और (4) बाल êम (_नषधे और 

[व_नयमन) अSध_नयम, 1986 कv म~ुय [वशषेताओ ंस<हत बjचo के DवाDëय पर बाल êम के 

K_तकूल Kभावo के बारे मd [वDतार से बताया है। 

3. 55 नंबर। िDकलसो_नक uवारा Kायोिजत ओRडशा कv छाpाओं ने हमारे कd è मd 9 <दनo का KCशiण 

काय2Mम परूा 7कया है। 55 छाpo मd से 49 छाpo ने टाटा uवारा 22.10.2022 को आयोिजत मXूयांकन 

पर$iा/पर$iा उlीण2 कv है। हमd यह बतात े हुए बहुत खशुी हो रह$ है 7क सभी उlीण2 छाpाओं का 

चयन 7कया गया है और उJहd टाटा इलेGNॉ_नGस uवारा अपने होसरु कारखाने मd नौकर$ कv 

पेशकश कv गई है। 

4. पेटdट रेफर$ के माíयम से "भीड़भाड़ वाल$ सड़कo मd DवचाCलत यातायात CसTनCलगं Kणाल$" पर 

पेटdट KाSधकरण के साथ एक पेटdट दायर 7कया गया है। सं~या 202131048820 13.12.2022 को। 
 
 
_नBनCलâखत अदालती मामलo को नीचे <दए गए [ववरण के अनसुार _नपटाया गया हैः 
2020-21 

मामला सं%या पाEट?यP का नाम 0वषय - वhत ु

शtूय शtूय शtूय 
 
2021-22 

मामला सं%या पाEट?यP का नाम 0वषय - वhत ु

शtूय शtूय शtूय 
 
2022-23 

मामला सं%या पाEट?यP का नाम 0वषय - वhत ु

शtूय शtूय शtूय 
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4न6न.लuखत मामलP का 4नhतारण @कया गया। वे सभी नीचे Eदए गए 0ववरण के अनुसार हz: 
 
2020-21 
आरटXआई आवेदक का नाम आवेदक का पe !मांक & तारXख 0वषय - वhतु 

êी सïुत घोष डीसीएसएसआई/आर/ई/20/00159 <दनांक 
22.08.20 

अJय 

êी के एल जोशी आर-34011(1)/2020-आरट$आई सेल <दनांक 
10.07.20 

सेवा संबंधी मामला 

êी देब ूKसाद बस ु <दनांक 29.08.20 शtूय KCशiण संबंधी मामला 

êी SथÉमलाईदासन के डीसीएसएसआई/आर/ट$/20/00376 <दनांक 
15.08.20 

KCशiण संबंधी मामला 

êी सïुत घोष <दनांक 18.08.20 शtूय अJय 
 

2021-22 
आरटXआई आवेदक का नाम आवेदक का पe !मांक & तारXख 0वषय - वhतु 

शtूय शtूय शtूय 
 
2022-23 
आरटXआई आवेदक का नाम आवेदक का पe !मांक & तारXख 0वषय - वhतु 

êी एडी. हष2 <दनांक 19.01.23 शtूय अJय 
 
 
योजना 4नcध का उपयोग : 

                                                                                                                               (É. लाखo मd) 

!म 
सं%या 

पाEट?Fयलुरस ् 2020-21 2021-22 2022-23 

(i)  खच2 न 7कया गया शषे आगे लाया गया 160.00 210.00 1139.40 

(ii)  वष2 के दौरान Kाhत धनराCश 50.00 1068.18 61.26 

(iii) वष2 के दौरान उपयोग कv गई धनराCश 0.00 138.78 1002.51 

(iv) अ?य_यत शषे को आगे बढ़ाया गया 210.00 1139.40 198.15 
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भ0व{य कQ योजना 

● [वCभJन राóय _नकायo, आई.ट$.आई. और Rडhलोमा कॉलेजo के साथ सहयोगाmमक तकनीकv 

KCशiण मd अCभनव रणनी_त एमएसएमई के माíयम से Cशiा को समाhत करने के Cलए। 
 

● इंजी_नयwरगं कॉलेजo के साथ अनसुंधान और [वकास पहलo के साथ अSधक एकvकरण, जो पहले 

से ह$ शÇु हो चकेु हÅ और K7Mया और उmपाद के Cलए पेटdट [वकCसत कर रहे हÅ। 
 

● अSधक मांग वाले तकनीकv पा{यMमo को शाCमल करना और एनएसGयएूफ अनपुालन के Cलए 

काम करना, hलेसमdट के òिxटकोण से _नि&चत मXूयवध2न के Cलए छाpo के Cलए लागू 7कया जाना 

है। 
 

● आ<ट27फCशयल इंटेCलजdस और वचु2अल wरयCलट$, मशीन ल_न8ग और डटेा एनाCल<टGस के Cलए 

नए एआईसीट$ई अनमुो<दत Rडhलोमा पा{यMमo कv शÉुआत के Cलए काम करना। 

● टूल इंजी_नयwरगं मd एआईसीट$ई और यजूीसी uवारा अनमुो<दत RडOी पा{यMमo कv शÉुआत के 

Cलए काम करना।  

● ट$. सी. एस. पी. uवारा _नधा2wरत <दशा-_नदbशo के अनसुार जी. ई. एस. आई. पी. मd अSधक 

भागीदार$ करना। 
 

mडजाइन और 0व4नमा?ण म: सहायक सेवाएं: 
 

● काया2mमक और रणनी_तक Dतर के Cलए आरआर और परामश2 के माíयम से अmयSधक कुशल और 

ग_तशील êमशिGत के साथ मौजदूा êमशिGत (सेवा_नव[ृl के बाद) मd सधुार करd। 

● KCशiण और उmपादन राजDव कv उjच पीढ़$ के Cलए ब_ुनयाद$ ढांचे और उपकरणo का सधुार 

(इसके <हDसे को पहले से ह$ ट$. सी. एस. पी. uवारा संबोSधत 7कया जाता है)। 
 
hटाफ पोजीशन 
Dटाफ 

पोजीशन एएस 

ओन 

Oुप ए Oुप बी Oुप सी कुल 

टेक नॉन टेक टेक नॉन टेक टेक नॉन टेक टेक नॉन टेक 

31.03.2022 8 0 6 2 20 2 34 4 
31.03.2023 6 0 3 2 19 2 28 4 
31.03.2024 
(KmयाCशत) 

5 0 3 2 19 2 27 4 
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एससी/एसट:/ओबीसी अ>धकाFरयo कY संwया 

31.03.2022 

ऍस ्सी 3 1 3 7 

ऍस ्ट$ - - - - 

ओबी

सी 

- - 3 3 

31.03.2023 

ऍस ्सी 1 0 3 4 

ऍस ्ट$ - - - - 

ओबी

सी 

- - 3 3 
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गव#न%ग काउं+सल का .ववरण 

स"#ल टूल (म एव ं #े.नगं स"टर, कोलकाता क6 गव.न7ग काउं9सल क6 सचूी 
.न<न9ल=खत है: 

1. अ"त$र&त स(चव और डीसी (एमएसएमई) "नमा3ण भवन, 7 वी ं

मंिजल, नई :द<ल=-110011।  

गव"न@ग 

काउंDसल के 

अFयH और 

सोसायट= के 

पदेन अFयH। 
2. संय&ुत स(चव, एमएसएमई मंMालय, उNयोग भवन, नई :द<ल=-

110108। 

सदOय 

3. "नदेशक (ट=आर) वकैि<पक Sप से डीडी (ट=आर) "नमा3ण भवन, 7वी ं

मंिजल, नई :द<ल=-110108। 

सदOय 

4. "नदेशक/यएूस (आईएफ Vवगं) एमएसएमई मंMालय, उNयोग भवन, 

नई :द<ल=-110108। 

सदOय 

5. "नदेशक, एमएसएमई-डीआई, 111 और 112, बीट= रोड, कोलकाता-

700108। 

सदOय 

6. Xधान स(चव, सZूम और लघ ुउNयम और कपड़ा, भारत सरकार 

पि]चम बंगाल, राइटस3 _बि<डगं, कोलकाता।  

सदOय 

7. उNयोग "नदेशक, सरकार। म`णपरु स(चवालय, नॉथ3 cलॉक, इdफाल-

795001। 

सदOय 

8. उNयोग "नदेशक, सरकार। Dसि&कम, गeटॉक स(चवालय अनलुfनक-

1, एस. ट=. माग3, गंगटोक-737001।  

सदOय 

9. स(चव, तकनीकg DशHा और XDशHण Vवभाग, भारत सरकार पि]चम 

बंगाल, Vवकास भवन, सा<ट लेक, कोलकाता-700091 
 

सदOय 
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10. महाXबंधक, ओडनैjस फै&k= दमदम, जेसोर रोड, दमदम, कोलकाता-

700028।  
 

सदOय 

11. एचओडी, मकेै"नकल इंजी"नय$रगं Vवभाग, जादवपरु Vव]वVवNयालय, 

कोलकाता-700032। 

सदOय 

12. वकैि<पक स(चव, बंगाल नेशनल चeबर ऑफ कॉमस3 एंड इंडOk=ज, 23, 

आर. एन. मखुजn रोड, कोलकाता-700001। 
 

सदOय 

13. oी _बXदास चpवतn, 88/ए, रॉय बहादरु रोड, बेहाला, कोलकाता-

700034। 
 

सदOय 

14. अFयH, भारतीय qलािOटक फेडरेशन, 8 बी, रॉयड Ok=ट, पहल= 

मंिजल, कोलकाता-700016। 
 

सदOय 

15. oी पrुपजीत यदकुा, एफ.सी.ए., सी/ओ.  Dसघंा"नया अsवाल एंड 

कंपनी, चाट3ड3 एकाउंटjtस, सी-5, उमर मjशन, 29ए, वेOटन3 Ok=ट, 

कोलकाता-700012। 
 

सदOय 

16. महाXबंधक, सीट=ट=सी-कोलकाता।. सदOय स(चव 
 
वषE 2021-22 के दौरान-90वीं जीसी और 45वीं एजीएम बैठक-  06.12.2022 को हाइyzड मोड के माsयम से आयोिजत 

कY गई हv। 
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
द"घ$का'लक पा+य-म 19 25 25 20 21
अ0पाव2ध पा+य-म 280 299 294 198 239

19 25 25 20 21
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
द"घ$का'लक पा+य-म 2655 2681 2097 1714 1682
अ0पाव2ध पा+य-म 7041 7478 1546 2166 3599
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
एमएसएमई 282 572 258 201 514
अ7य 1151 1417 402 744 909
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
अनुसू2चत जा>त 3565 3555 1326 1350 2096
अनुसू2चत जनजा>त 830 758 197 235 378
औरत 1270 1790 440 518 639
शार"Bरक Cप से Eवकलांग 0 0 5 0 0
अ0पसंHयक वग$ 495 625 315 327 268
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
राजJव उLप7न (Nपये लाखP मQ) 2062.64 2242.75 636.25 895.93 1333.76
राजJव Rयय (Nपये लाखP मQ) 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70 1409.97
नकद अ2धशेष (Nपये लाखP मQ) 426.15 488.57 -680.20 -614.77 -76.21
पुनTा$िVत अनुपात (%) 126.04 127.85 48.33 59.31 94.59
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!वतं% लेखा पर,-क क/ 0रपोट3 
 
गव5न7ग काउं9सल स;<ल टूल >म एंड <े5नगं स;टर, कोलकाता 
 
BवCीय BववरणG के लेखापर,-ा पर 0रपोट3 
 
राय 
 
हमने स&'ल टूल +म एंड 'े/नगं स&टर (सोसायट5) के 7व9ीय 7ववरण< का ऑ>डट ?कया है। इसम& 31 माचD 2023 कE 
बैल&स शीट, उस तार5ख को समाKत वषD के Mलए आय और Pयय खाता और रसीद और भुगतान खाता, और 7व9ीय 
7ववरण< के नोTस (महUवपूणD लेखांकन नी/तय< और अXय PयाYयाUमक जानकार5 के सारांश स[हत) शाMमल ह\। 
 
 
हमार5 राय म& और हमार5 सव]9म जानकार5 के अनुसार और हम& [दए गए ^प_ट5करण के अनुसार, उपरो`त 
7व9ीय 7ववरण भारत म& आम तौर पर ^वीकृत लेखांकन Mसcधांत< के अनु+प एक सeचा और /न_पf gि_टकोण 
देते ह\। 
 
(ए) बैल&स शीट के मामले म&, 31 माचD, 2023 तक सोसायट5 के मामल< कE ि^थ/त। 
 
(बी) आय और Pयय खाते के मामले म&, उस तार5ख को समाKत वषD के Mलए सोसायट5 कE आय पर Pयय कE 
अjधकता। 
 
(सी) रसीद और भुगतान खाते के मामले म&, उस तार5ख को समाKत वषD के Mलए सोसायट5 कE kािKतयां और 
भुगतान। 
 
 
राय के 9लए आधार 
 
हमने अपना ऑ>डट ऑ>ड[टगं मानक< (एसए) के अनुसार ?कया। उन मानक< के तहत हमार5 िजlमेदाmरय< को 
आगे (हमार5 mरपोटD के 7व9ीय 7ववरण अनुभाग के ऑ>डट के Mलए लेखा पर5fक कE िजlमेदाmरयां) म& वnणDत 
?कया गया है। हम इं^ट5Tयूट ऑफ चाटDडD अकाउंट&Tस ऑफ इं>डया cवारा जार5 आचार सं[हता के अनुसार 
सोसायट5 से ^वतंp ह\। उन नै/तक आवqयकताओं के साथ जो 7व9ीय 7ववरण< के हमारे ऑ>डट के Mलए kासंjगक 
ह\। हमने आचार सं[हता के तहत आवqयकताओं के अनुसार अपनी अXय नै/तक िजlमेदाmरय< को पूरा ?कया है। 
हमारा मानना है ?क हमने जो ऑ>डट साsय kाKत ?कए ह\, वे हमार5 राय के Mलए आधार kदान करने के Mलए 
पयाDKत और उपयु`त ह\। 
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Bवषय व!तु पर जोर  
 

1. हम 7व9ीय 7ववरण< कE अनुसूची 13 के खंड 13 कE ओर tयान आक7षDत करते ह\, िजसम& कहा गया है ?क 
31 माचD, 2023 को पंजीकृत अचल संप79 के साथ लेखा पु^तक< के अनुसार अचल संप79 के सकल uलॉक 
का Mमलान अभी तक पूरा नह5ं हुआ है। 
 

2. 7वMभXन पmरयोजनाओं के संबंध म& kाKत होने वाल5 फEस म& से w। 3,86,76,658/- जो 1 अkैल 2021 को 3 
वषx से अjधक समय से बकाया था। 77,35,331/- और w। 7व9 वषD 21-22 और 7व9 वषD 22-23 के दौरान 
आय और Pयय खाते म& yमशः 81,35,525/- wपये का भुगतान ?कया गया है। 2,28,05,802/- को 31 माचD 
2023 तक समायोिजत ?कया जाना बाकE है। 

 
इन मामल< के संबंध म& हमार5 राय म& कोई बदलाव नह5ं ?कया गया है।  
 
 
BवCीय BववरणG के 9लए Mबंधन और शासन के साथ Mभा0रत लोगG क/ िजTमेदा0रयाँ 
 
kबंधन इन 7व9ीय 7ववरण< को तैयार करने के Mलए िजlमेदार है जो भारत म& आम तौर पर ^वीकार ?कए गए 
लेखा Mसcधांत< के अनुसार सोसायट5 कE ि^थ/त और संचालन के पmरणाम< और नकद5 kवाह के बारे म& सह5 और 
/न_पf gि_टकोण देते ह\। इस िजlमेदार5 म& 7व9ीय 7ववरण< कE तैयार5 और k^तु/त के Mलए kासंjगक आंतmरक 
/नयंpण का >डजाइन, कायाDXवयन और रखरखाव शाMमल है जो एक सह5 और /न_पf gि_टकोण देते ह\ और 
धोखाधड़ी या p[ुट के कारण भौ/तक गलत कथन से मु`त होते ह\।  
 
7व9ीय 7ववरण तैयार करने म&, kबंधन एक चालू सं^था के +प म& जार5 रखने कE सोसायट5 कE fमता का आकलन 
करने के Mलए िजlमेदार है, चालू सं^था से संबंjधत मामल< का खुलासा करना और लेखांकन के चालू सं^था 
आधार का उपयोग करना जब तक ?क kबंधन या तो सोसाइट5 को समाKत करने या संचालन को बंद करने का 
इरादा नह5ं रखता है, या ऐसा करने के अलावा कोई यथाथDवाद5 7वक~प नह5ं है। 
 
शासन के Mलए िजlमेदार लोग सोसायट5 कE 7व9ीय mरपो[ट�ग k?yया कE देखरेख के Mलए िजlमेदार होते ह\। 
 
 
BवCीय BववरणG क/ लेखा पर,-ा के 9लए लेखा पर,-क क/ िजTमेदा0रयाँ 
 
हमारा उcदेqय इस बारे म& उjचत आqवासन kाKत करना है ?क `या 7व9ीय 7ववरण, समÄ +प से, भौ/तक गलत 
कथन से मु`त ह\, चाहे धोखाधड़ी या p[ुट के कारण, और एक लेखा पर5fक कE mरपोटD जार5 करना िजसम& हमार5 
राय शाMमल हो। उjचत आqवासन एक उeच ^तर का आqवासन है, ले?कन यह गारंट5 नह5ं है ?क एसए के अनुसार 
?कया गया ऑ>डट हमेशा एक भौ/तक गलत कथन का पता लगाएगा जब वह मौजूद होगा। गलत कथन धोखाधड़ी 
या p[ुट से उUपXन हो सकते ह\ और उXह& सामÄी माना जाता है य[द, Pयि`तगत +प से या कुल Mमलाकर, उनसे 
इन 7व9ीय 7ववरण< के आधार पर Mलए गए उपयोगकताDओं के आjथDक /नणDय< को kभा7वत करने कE उjचत +प 
से उlमीद कE जा सकती है। 
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एसए के अनुसार ऑ>डट के [ह^से के +प म&, हम पेशवेर /नणDय लेते ह\ और पूरे ऑ>डट के दौरान पेशवेर संदेह 
बनाए रखते ह\। हम भीः 
 
• 7व9ीय 7ववरण< के भौ/तक गलत कथन के जोnखम< कE पहचान और मू~यांकन, चाहे धोखाधड़ी या p[ुट के 

कारण, उन जोnखम< के k/त उ9रदायी लेखा पर5fा k?yयाओं को >डजाइन और /न_पा[दत कर&, और ऑ>डट 
साsय kाKत कर& जो हमार5 राय के Mलए एक आधार kदान करने के Mलए पयाDKत और उपयु`त हो। धोखाधड़ी 
के पmरणाम^व+प एक भौ/तक गलत कथन का पता नह5ं लगाने का जोnखम p[ुट के पmरणाम^व+प एक कE 
तुलना म& अjधक है, `य<?क धोखाधड़ी म& Mमल5भुगत, जालसाजी, जानबूझकर चूक, गलत k/त/नjधUव या 
आंतmरक /नयंpण कE ओवरराइड शाMमल हो सकती है। 
 
 

•    लेखापर5fा से संबंjधत आंतmरक /नयंpण< कE समझ kाKत कर& ता?क लेखापर5fा k?yयाओं को तैयार ?कया 
जा सके जो पmरि^थ/तय< म& उपयु`त ह<, ले?कन इस पर राय Pय`त करने के उcदेqय से नह5ं ?क `या 
सोसायट5 के पास पयाDKत आंतmरक 7व9ीय /नयंpण ह\ और ऐसे /नयंpण< कE पmरचालन kभावशीलता है। 
 

• उपयोग कE गई लेखांकन नी/तय< कE उपयु`तता और kबंधन cवारा ?कए गए लेखांकन अनुमान< और 
संबंjधत kकट5करण< कE तकD संगतता का मू~यांकन कर&। 
 

• लेखांकन के चालू सरोकार के आधार पर kबंधन के उपयोग कE उपयु`तता और kाKत लेखापर5fा साsय के 
आधार पर /न_कषD /नकाल& ?क `या घटनाओं या ि^थ/तय< से संबंjधत कोई भौ/तक अ/निqचतता मौजूद है जो 
एक चालू सरोकार के +प म& जार5 रखने कE सोसायट5 कE fमता पर महUवपूणD संदेह पैदा कर सकती है। य[द 
हम यह /न_कषD /नकालते ह\ ?क कोई भौ/तक अ/निqचतता मौजूद है, तो हम& अपने लेखा पर5fक कE mरपोटD म& 
7व9ीय 7ववरण< म& संबंjधत kकट5करण< कE ओर tयान आक7षDत करने कE आवqयकता है या, य[द ऐसे 
kकट5करण अपयाDKत ह\, तो अपनी राय को संशोjधत करने कE आवqयकता है। हमारे /न_कषD हमारे लेखा 
पर5fक कE mरपोटD कE तार5ख तक kाKत ऑ>डट साsय पर आधाmरत ह\। हालाँ?क, भ7व_य कE घटनाओं या 
ि^थ/तय< के कारण सोसायट5 एक चालू jचतंा के +प म& जार5 नह5ं रह सकती है। 

 
भौ/तकता 7व9ीय 7ववरण< म& गलत 7ववरण< का पmरमाण है, जो Pयि`तगत +प से या कुल Mमलाकर, यह संभव 
बनाता है ?क 7व9ीय 7ववरण< के उjचत +प से जानकार उपयोगकताD के आjथDक /नणDय kभा7वत हो सकते ह\। हम 
(i) हमारे लेखापर5fा कायD के दायरे कE योजना बनाने और हमारे कायD के पmरणाम< का मू~यांकन करने म&; और 
(ii) 7व9ीय 7ववरण< म& ?कसी भी पहचाने गए गलत कथन के kभाव का मू~यांकन करने म& माpाUमक भौ/तकता 
और गुणाUमक कारक< पर 7वचार करते ह\। 
 
 
हम अXय मामल< के अलावा, लेखापर5fा के /नयोिजत दायरे और समय और महUवपूणD लेखापर5fा /न_कषx के 
बारे म& शासन के kभार5 लोग< के साथ संवाद करते ह\, िजसम& आंतmरक /नयंpण म& कोई महUवपूणD कMमयां 
शाMमल ह\ िजXह& हम अपने लेखापर5fा के दौरान पहचानते ह\। 
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अXय मामले 
 
हम आगे mरपोटD करते ह\ ?कः 
 

A. हमने उन सभी सूचनाओं और ^प_ट5करण< को माँगा और kाKत ?कया है जो हमारे सव]9म Ñान और 
7वqवास के अनुसार हमारे लेखापर5fा के उcदेqय< के Mलए आवqयक थे। 
 

B.  हमार5 राय म&, जहां तक उन पु^तक< कE हमार5 जांच से kतीत होता है, सोसायट5 cवारा कानून cवारा 
आवqयक उjचत लेखा पु^तक&  रखी गई ह\। 
 

C. इस mरपोटD cवारा /नपटाया गया तुलनपp, आय और Pयय खाता और रसीद और भुगतान खाता लेखा 
पु^तक< के साथ सहम/त म& ह\। 

 
 
केजीआरएस एंड सीओ  
चाट3ड3 एकाउंट;[स  
फम3 के 9लए पंजीकरण सं]या  310014E 
 
 
ह!ता-र          
के.दCा  
पाट3नर  
सद!यता सं 53790  
यूडीआईएनः 23053790BGWBIT3601 

 
!थानः कोलकाता 
तार,खः  14/09/2023 
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अनसुचूी-12: मह*वपणू. लेखांकन नी5तयाँ 

1. लेखांकन स9मलेख  

!व#ीय !ववरण ऐ)तहा-सक लागत परंपरा के तहत, बोनस, छु:ट< नकद<करण और ?े@यटु< को 
छोड़कर लेखांकन के संचय के आधार पर और भारतीय सनद< लेखाकार संGथान Iवारा जार< लेखा 
मानकL (भारत मM आम तौर पर Gवीकार Oकए गए लेखा -सIधांतL) के अनसुार तयैार Oकए जात ेहS। 
ये गैर-कंपनी संGथाओ ंपर भी लागू होत ेहS। लेखांकन मानकL कW XयोYयता के -लए गैर-कंपनी 
संGथाओ ंके वगZकरण के मानदंड के अनसुार इकाई को Gतर III ^ेणी के अतंग_त वगZकृत Oकया 
गया है। 

2. सचूी म:ूयांकन 

क@चे माल का मaूय, कम लागत और शIुध वसलू< योcय मaूय पर होता है। काय_ परूा होने के 

X)तशत को dयान मM रखत ेहुए eबfW मaूय पर काय_-Xग)त का मaूयांकन Oकया जाता है। तयैार 

माल के Gटॉक का मaूयांकन eबfW मaूय पर Oकया जाता है hयLOक उjपादन Yयादातर ?ाहक के 

ऑड_र के !वlIध Oकया जाता है और कभी-कभी X-सIध मौजदूा ?ाहकL से ऑड_र कW Xjयाशा मM 
Oकया जाता है। 

3. अचल संप;< 

अचल संप!#यL मM वIृmध अmध?हण कW लागत पर बताई गई है िजसमM जीएसट< शा-मल नह<ं है 

और इसमM अoय शaुक और कर, आवक माल ढुलाई और Gथापना कW लागत शा-मल है। 
4. म:ूय=ास 

वष_ 2022-23 के -लए -लrखत मaूय पर आयकर अmध)नयम, 1961 के अनसुार अचल संप!#यL पर 

मaूयsास का Xावधान Oकया गया है। अवमaूयन दरM इस Xकार हSः  

uलांट और मशीनर< 15% 

उपकरण 40% 

लाइvेर< OकताबM 40% 

उपकरण और साधन 15% 

फनZचर 10% 
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काया_लय उपकरण 10% 

अGथायी कx 40%. 

मोटर वाहन 15% 

कंuयटूर 40% 

जनरेटर सेट 40% 

पानी और आप)ूत_ 15% 

!वIयतु साधन 10% 

eबिaडगं 10% 

 
5. ;वपणन का लेखांकन 

eबfW मM लागू जीएसट< शा-मल नह<ं है और सyूम और लघ ुऔIयोmगक इकाइयL को छूट कW 
अनमु)त है। 

6. आ?थAगत राज?व Eयय 

िजन {ययL का खच_ एक वष_ मM होता है, िजनका लाभ भ!व|य के वष} मM भी -मलेगा, उoहM 
आGथmगत राजGव {यय के ~प मM {यविGथत Oकया जाता है। 

7. ;वदेशी मHुा लेन-देन 

एक नयी िजग ?ाइं�डगं मशीन को मआुयन Oकया गया था मआुर टूल कंपनी इंक, संयhुत राYय 

अमेÄरका से ट<सीएसपी योजना के तहत। उhत मशीन का कुल योजना मaूय lपये 9,64,90,718/- 

(यऍूस ्डी 9,24,471) है और ऐसी रा-श को !व# वष_ 2021-22 मM अनदुान के ~प मM Xाuत Oकया गया 
था। !व# वष_ 2022-23 के दौरान मशीन को कM Ñ के पÄरसर मM Gथा!पत Oकया गया और 31 माच_ 
2023 को मआुर टूल कंपनी इंक, संयhुत राYय अमेÄरका को परू< रा-श भगुतान Oकया गया है। 
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अनसुचूी - 13 : लेखI पर JटLपMणयाँ 

1. भारत सरकार अनदुान 

कM Ñ को !व# वष_ 2022-23 के -लए एमएसएमई, नई Öदaल< से अनदुान-सहायता Xाuत हुई है। 
पूंजीगत पÄरसंप!#यL के सजृन के -लए 61.26 लाख l., आवतZ और वधैा)नक {यय के -लए 

137.29 लाख l.। 
2. वत.मान देयताएँ और Qावधान 

{यय के -लए देयताएँ (सेवा)नव!ृ# लाभ, !वmध देयताएँ, संपर<xण शaुक, eबजल< और अoय) 

मáुय ~प से 2023 माच_ से संबंmधत हS। 
अoय चाल ूदेयताएँ 

इस देयता शीष_ मM X-शxुओ,ं ठेकेदारL/आप)ूत_कता_ओ ंऔर अoय लोगL के वेतन, X)तभ)ूत जमा 
शा-मल हS। 

3. SाहकI से देय राTश 

इस वष_ के दौरान 35.04 लाख lपये के खराब ऋण को ब:टे खात ेमM डाल Öदया गया है। 
4. Uकये गए पVरयोजना के आय का देय अशं 

कM Ñ ने पिäचम बंगाल सरकार के एमएसएसई और ट< !वभाग से बकाया रा-श के भगुतान करने का 
अनरुोध Oकया। िजसके तहत हमने पã संáया सीट<ट<सी/एमएमट<आरट<सी / 13-14 Öदनांक 

21.05.2014 और 22.03.2014 के Iवारा lपये 40, 26, 336 / -का भगुतान जार< करने कW मांग कW। 
hयLOक लंबे समय तक कोई सकाराjमक X)तOfया Xाuत नह<ं हुई है, इस-लए Xjयेक वष_  बकाया 
रा-श के !वlIध 20% आवंÖटत करने का Xावधान लागू Oकया गया है, ताOक पांच वष} कW अवmध 

के दौरान रा-श परू< तरह उपलåध हो। 31 माच_ 2023 को 16.11 लाख lपये कW रा-श उपलåध कराई 

गई है। 
5. सरकार संबंAधत काय.Yम से देय राTश 

लंबे समय तक )नि|fयता और पनुXा_िuत के कम संभावना के कारण, 384.08 लाख lपये कW 
बकाया रा-श के !वlIध Xjयेक वष_ 20% आवंÖटत करने का !ववेकपणू_ )नण_य -लया गया है, ताOक 

पांच वष} कW अवmध के दौरान देय रा-श परू< ~प से उपलåध कW जाए। 31 माच_ 2023 को 108.03 

लाख lपये कW रा-श Xाuत कW गई है। 
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6. Qायोजक QTश[ण काय.Yम से देय राTश 

hयLOक लंबे समय तक कोई सकाराjमक X)तOfया Xाuत नह<ं हुई है, बकाया रा-श के !वlIध 

Xjयेक वष_ 20% Xावधान आवंÖटत करने का )नण_य -लया गया है, ताOक पांच वष} कW अवmध के 

दौरान देय रा-श परू< ~प से उपलåध कW जाए। 31 माच_ 2023 को 9.97 लाख lपये कW रा-श Xाuत 

कW गई है। 
7. आिज.त आय से देय राTश 

लंबे समय तक )नि|fयता और पनुXा_िuत के कम संभावना के कारण, 51.43 लाख lपये कW 
बकाया रा-श के !वlIध Xjयेक वष_ आवंटत Xावधान लागू Oकया गया है, ताOक पांच वष} कW 
अवmध के दौरान रा-श परू< तरह उपलåध हो। 31 माच_ 2023 को 24.58 लाख lपये कW रा-श Xाuत 

कW गई है और शषे रा-श को अगले 3 वष} मM ब:टे खात ेमM डाल Öदया जाएगा। 
8. असमं]^त परुाने अASम 

hयLOक 34.17 लाख lपये कW रा-श 11 वष} से अmधशषे बची है और उसकW पनुXा_िuत के अवसर दरू 

हS, इस-लए 31 माच_ 2023 को 31.61 लाख lपये कW रा-श Xाuत कW गई है और बची हुई रा-श को 
!व# वष_ 2023-24 मM ब:टे खात ेमM डाल Öदया जाएगा। 

9. एलआईसीआई के साथ Sे`यटुZ 5नAध: 

ए. समहू ?े@यटु< योजना (भारतीय जीवन बीमा )नगम के साथ) मM योगदान, वष_ मM 2.85 लाख 

lपये का रहा है। 
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एल. आई. सी. आई. के साथ ?े@यटु< फंड कW िGथ)तः 
पाJट.कुलस. पॉTलसी 1 पॉTलसी 2 कुल 

01.04.2022 को Xारं-भक शषे 604339.37 1005992.04 1610331.41 
Add: 2022-23 के दौरान सीट<ट<सी Iवारा कW 

गई जमा रा-श के साथ फंड मM जमा कW गई 
रा-श 40000.00  245053.48 285053.48 

Add: पॉ-लसी 2 से पॉ-लसी 1 मM GथानांतÄरत कW 
गई तदथ_ )नmध 30000.00 - - 

Less: पॉ-लसी 1 से पॉ-लसी 2 मM GथानांतÄरत कW 
गई तदथ_ )नmध - 30000.00 - 

Less : वष_ 2022-23 के -लए जीवन कवर 
Xी-मयम 28227.57 81135.00 109362.57 

Add: वष_ 2022-23 के -लए भारतीय जीवन बीमा 
)नगम Iवारा जमा Oकया गया åयाज 46717.03 82902.61 129619.64 

  कुल    
Less : वष_ 2022-23 के दौरान जार< कW गई 

?े@यटु<  - - - 
31.03.2023 को शषे राTश 6,92,828.83 12,22,813.13 19,15,641.96 
 
बी. वष_ के दौरान 8.59 लाख lपये कW छु:ट< नकद<करण भगुतान Oकया गया है सेवा)नव#ृ 

कम_चाÄरयL को। 54.91 लाख lपये कW रा-श !व# वष_ 2022-23 के -लए भी Xदान कW गई है। 
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10.  31 माच. 2023 को अकि?मक दा5य*व 
 

Sl. 
No. पाJट.कुलस.  राTश (Rs)  

1 !व-भoन वष} से संबंmधत åयाज सÖहत आयकर कW मांग 1,30,95,717 

2 !व-भoन वष} से संबंmधत ट<डीएस कW मांग 13,12,140 

3 
मां लyमी -ल-मटेड बनाम सी.ट<.ट<.सी.  के मामले मM मनी सटू। मकुदमा 
संáया- 9/007,  िजला oयायालय, हावड़ा 

27,98,230 

4 
ईपीएफ और एमपी अmध)नयम, 1952 कW धारा 7A अनसुार काननूी 
मामला। सोसायट< ने कलक#ा उ@च oयायालय मM (2023 के डåaयपूीए नं. 
2276 के माdयम से) एक याmचका XGततु कW है।   

41,96,262 

5 
!व# वष_ 2017-18 से संबंmधत जीएसट< मांग, कारण बताओ नोÖटस 
Öदनांक 16-02-2023 को Öदया गया है 

66,10,785 

 
 
परेू !व#ीय वष_ 2022-23 के -लए, पीएफ )नयोhता का 40.71 लाख lपये का पीएफ योगदान देय है, 

जबOक !व#ीय वष_ कW पहल< छमाह< के -लए 30.97 लाख बकाया है। यह रा-श 31 माच_, 2023 तक 

लेखा पGुतकL मM देनदार< के ~प मM दज_ कW गई थी, हालांOक इस पर åयाज कW गणना कW जाएगी 
और भगुतान के समय इसे कवर Oकया जाएगा। 
 

11. 31 माच_ 2023 तक, कM Ñ<य लोक )नमा_ण !वभाग (सीपीडबaयडूी)  के -लए 32 करोड़ lपये कW पूंजी 
X)तबIधता है। 
 

12. !पछले वष_ के आकंड़ ेआवäयकतानसुार पनुः संरmचत/समÖूहत Oकए गए हS। 
 

13. भौ)तक सjयापन के बाद एक )निäचत पÄरसंप!# रिजGटर तयैार Oकया गया है और पÄरसंप!#यL 
के Gथान, ^ेणी और mगनती को कैuचर Oकया गया है और !व-श|ट पहचान संáया भी पÄरसंप!#यL 
पर mचपकाई गई है। हालांOक, सावmध संप!# रिजGटर के साथ लेखा पGुतकL के अनसुार सावmध 

संप!# के सकल åलॉक का -मलान अभी तक परूा नह<ं हुआ है। इसके 2023-24 तक परूा होने कW 
उçमीद है।  
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14. इoवMé< का भौ)तक सjयापन Oकया गया है और वGतओु ंको 31.03.2023 तक भौ)तक ~प से 

सjया!पत Oकया गया है। हालांOक, इoवMé< के आवmधक सjयापन कW XOfया !व# वष_ 2023-24 से 

श~ु होने कW उçमीद है।  
 

15. 31.03.2022 को अXयhुत पूंजी अनदुान कW रा-श Rs. 199.75 लाख वाGतव मM 2019-20 और 

2020-21 कW अवmध के दौरान सोसायट< Iवारा Xाuत कW गई थी। लंबे समय तक को!वड-19 कW 
िGथ)त के दौरान राजGव आय कW कमी के कारण !व# वष_ 2021-22 के दौरान सोसायट< के 

)नय-मत पÄरचालन {यय को परूा करने के -लए उoह<ं पूंजीगत जीआईए का उपयोग Oकया गया 
था। 

 
हालांOक, !व# वष_ 2022-23 के दौरान, सोसाइट< Iवारा पूंजी अनदुान को बहाल कर Öदया गया है 

और पÄरसंप!#यL कW खर<द कW गई है। 31 माच_ 2023 तक, मेसस_ -शबौरा मशीन टूaस को 15.59 

लाख lपये का भगुतान Oकया जाना है। 
 
 
 
ह?ता[र    ह?ता[र   

जनरल मनेैजर 
 

          चेयरमनै           केजीआरएस एंड कंपनी के -लए 

            चाट_ड_ अकाउंटMट 
          एफआरएन: 310014E 

 
 
 
Gथानः कोलकाता 
तार<खः14/09/2023 
 
 

  
          ह?ता[र 
          के.द#ा 
          पाट_नर 
          सदGयता संáया: 53790 
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MSME TOOL ROOM – KOLKATA 

(Central Tool Room & Training Centre) 
Bonhooghly Industrial Area, Kolkata – 700108. 

 
Annual Report 2022-23 

Introduction: 
 
Central Tool Room & Training Centre (CTTC) Kolkata was established in the year 

1978 under the Technical Co-operation Programme between Government of India and 

Government of Denmark. In order to provide greater autonomy, the Centre was 

established as a Govt. of India Society. The Management of affairs of the Centre rests 

with the Governing Council constituted by Govt. of India. Additional Secretary & 

Development Commissioner (MSME), Ministry of Micro, Small & Medium 

Enterprises, Govt of India is the President of the Society and Chairman of its 

Governing Council. 

 

Objectives 
 

Ø Training of Tool – Makers for press tools, jigs, fixtures, dies and moulds; 

Ø Short-term courses primarily for representatives of small industries; 

Ø Manufacture of small and medium sized tools, such as press tools, jigs and 

fixtures, dies and moulds for plastics and metal castings and special purpose 

tools primarily for small scale units; 

Ø Common service facilities for the manufacture of tools, jigs, fixtures, dies, 

moulds and precision components preferably for small scale units providing 

advisory/consultancy service and design assistance. 

Ø Recommending measures to standardise processes and components for tools, 

jigs, fixtures, dies, moulds, etc; 

Ø Provide Project Management Services for setting up Tool Rooms/Mini Tool 

Rooms & Training Centre/CAD-CAM Training Centres. 

 

Facilities: 
 
MSME Tool Room, Kolkata is equipped with modern facilities for the manufacture of 

tools and for imparting training in the area of Tool & Die making. The production 

facilities include high precision machines of international standards like Computerized 

Numerical Controlled Milling machines, Wire Cut machines, Grinding machines, etc. 

The Tool Room is also equipped with Precision Inspection facilities like height gauge, 

hardness tester, C.M.M., Profile Projector etc. The Training Department is equipped 

with high quality machines like Milling, Lathe, Surface, Cylindrical Grinding, EDM 

as well as CAD/CAM labs with latest work station and CAD/CAM software. 
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Services Offered: 
 

The Tool Room has the capabilities and offers the following: 
 
Tool Production: 
 

• Plastics Moulds, Press Tools, Jigs & Fixtures, Gauges, Extrusion Dies, 
Die Casting Dies, Forging & trimming Dies. 

• Production of precision Tools & Machine component. 

• Production with latest technologies like NC/CNC & CAM.  

• Resetting, Re-sharpening & maintenance of Dies & Tools. 

• Tryout of Tools & Pilot Production. 
 

Tool Design: 
 

• Converting the ideas into reality by using CAD/CAM with the latest 
software and hardware. 

• Design of dies & Tools, Moulds, Jigs & Fixtures, Gauges as per the 
required standard for different industries. 

• Tool related innovations for improved product design. 

• Reverse Engineering & CAD support to Industries. 
 
Training: 
The need to update and upgrade training programmes due to rapid technological 
development has driven the centre to tune the training and development of man power 
for smooth transition and adoption to contemporary manufacturing system to cater to 
wide range of industries. 
 
Long Term Courses: 

Mechanical Courses 
Diploma in Tool & Die Making with 4 Years duration (AICTE Approved): 
The Diploma in Tool & Die Making Course is approved by All India Council of 
Technical Education-AICTE and is approved by Govt. of India and Govt. of West 
Bengal as equivalent to Diploma in Mechanical Engineering for job purposes. The 
present intake to the course is 100 per year. The Department of Higher Education, 
Technical Branch, Govt. of West Bengal has been considering the passed out trainees 
of Diploma in Tool & Die Making Course of this Centre for lateral entry to 
Engineering Degree Colleges. During the course the trainees are undergoing extensive 
practical training with adequate theoretical inputs. Passed out trainees are well 
received by industries in India & Abroad.  
 
Diploma in Mechatronics with 3 Years duration (AICTE Approved): 
The Diploma in Mechatronics Course is approved by All India Council of Technical 
Education-AICTE and is approved by Govt. of India and Govt. of West Bengal as 
equivalent to Diploma in Mechanical Engineering for job purposes. The present intake 
to the course is 30 per year.  During the course the trainees are undergoing extensive 
practical training with adequate theoretical inputs.  
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Diploma in Tool Engineering (NSQF Compliant): 
The Diploma in Tool & Engineering Course is approved under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of 
Skill Development& Entrepreneurship (MSDE), Govt. of India as equivalent to 
Diploma in Mechanical Engineering (3 Years) for job. Three years Diploma Course is 
available for those aspirants who have passed 10+2 with Science/ Graduation in any 
discipline and minimum 17 years old. On completion of the course trainees shall be 
able to acquiring a good skill in CNC Turning Programming, CNC Machining etc. 
 
Certificate Course in Machinist Tool Room (NSQF Compliant): 
The Certificate course in Machinist Tool Room is approved under the compliance of 
the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by 
Ministry of Skill Development & Entrepreneurship (MSDE), Govt. of India. Two 
years Certificate Course is available for those aspirants who have passed the 10th 
Standard. On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in 
CNC Programming & Machining and Tool & Die Making etc.  
 
Post Diploma in Computer Aided Engineering (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Computer Aided Engineering is approved under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One 
year Post Diploma Course is available for those aspirants who have a Diploma in 
Mechanical/Automobile/Production/Industrial/Electrical /Robotics Engineering. On 
completion of the course trainees shall be able to acquire skill in computer aided 
design and drawing using AutoCAD, Creo, Hypermesh, Unigrahics, Mouldx, Ansys 
etc. 
 
Advance Certificate Course in Tool Design and CAD CAM (NSQF Compliant): 
The Advance Certificate course in Tool Design and CAD CAM is approved under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One 
year Advance Certificate Course is available for those candidates who have passed 
I.T.I. (Machinist/Turner/Bench Fitter/Tool & Die Maker, Draftsman Mechanical or 
Equivalent). On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill 
in CNC Programming & Machining, Tool & Die Making, Computer Aided Designing 
using Unigraphics & CATIA Software, Manufacturing Process, Planning and Quality 
Control etc.  
 
Welder (NSQF Compliant): 
Introduction, Safety rules, Environmental protection, professional knowledge, 
workshop calculation & services, Engineering drawing, Employability skills, Arc, 
Gas, TIG, MIG, Welding, Gas cutter, Trade practical, project work, Examination. 
Welding Course is available for those aspirants who have passed I.T.I. / 10th standard 
& minimum age should be 15 yrs.  
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Advance Certificate Course in Tool & Die Manufacturing (NSQF Compliant): 
The Advance Certificate course in Tool & Die Manufacturing is approved under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One 
year Advance Certificate Course is available for those aspirants who have passed 
I.T.I. (Machinist/Turner/Bench Fitter/Tool & Die Maker or Equivalent). On 
completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in CNC 
Programming & Machining, Tool & Die Making, Computer Aided Designing using 
Unigraphics & Delcam Software, Manufacturing Process, Planning and Quality 
Control etc.  
 
Certificate Course in Machine Operation (NSQF Compliant): 
One year Certificate Course in Machine Operation under NSQF Compliance approved 
by MSDE, Govt. Of India, available for those candidates who are passed 8th standard 
and minimum 15 years old. On completion of training, Candidate shall be able to 
understand the operational functions of Machine like Lathe, Milling, Grinding and 
able to acquiring skill to operate those machines for job. 
 
Post Diploma in Tool & Die Manufacturing (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Tool & Die Manufacturing is approved under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One 
year Diploma Course is available for those aspirants who have a Diploma in 
Mechanical Engineering or Equivalent. On completion of the course trainees shall be 
able to acquire a good skill in CNC Programming & Machining, Tool & Die Making, 
Computer Aided Designing using Unigraphics, Master Cam & Delcam Software, 
Manufacturing Process, Planning and Quality Control etc.  
 
Thermal Power Technology Courses : 
 
Post Graduate Programme in Thermal Power Technology (PGPTPT): 
One year Long Term Mechanical Course in collaboration with Jindal Institute of 
Power Technology (JIPT). A full time 4 year BE/ B.Tech degree from a recognised 
Institute in Mechanical/ Electrical/ EEE/Electronics/ Control & Instrumentation 
Engineering with a minimum of 60% marks in BE/B.TECH & 50% in X & XII is 
required for admission of the above mentioned course for the candidates not more 
than 30 years as on July 01,2018.This course containing Power Plant Introduction & 
Familiarization, Briefing & Tracing, Operation, Performance, Efficiency & 
Monitoring, Power Reforms & Regulations, Control & Instrumentation, Maintenance 
Planning & cost control, IT in Power Sector & Gas Insulted Substations etc. The 
PGPTPT Course is having an exceptionally encouraging response and many Power 
Companies recruited industry ready trained man power through campus recruitments 
over the years. After successful completion of this course our students shall be placed 
in leading power companies through campus interviews. This course is equally 
beneficial both for fresher and as well as practicing engineers.  
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Post Diploma Programme in Thermal Power Technology (PDPTPT): 
One year Long Term Mechanical Course in collaboration with Jindal Institute of 
Power Technology (JIPT). A 3 year Diploma from a recognised Institute in 
Mechanical/Electrical/EEE/Electronics/Control & Instrumentation Engineering and 
Diploma in Tool & Die Making (DTDM) with a minimum of 45% marks in X/XII & 
50% in Diploma is required for admission of the above mentioned course for the 
candidates not more than 28 years as on July 01,2018.This course containing Bridge 
Course for Electrical and Mechanical Engineers, General Power Plant Introduction & 
Industry safety, Power Plant Description, Scheme Briefing & Tracing, Operation, 
Performance, Efficiency & Monitoring, Chemistry & Environment Management, 
Power Plan Chemistry, etc. The PDPTPT Course is having an exceptionally 
encouraging response and many Power Companies recruited industry ready trained 
man power through campus recruitments over the years. After successful completion 
of this course our students shall be placed in leading power companies through 
campus interviews. This course is equally beneficial both for fresher and as well as 
practicing engineers. 
 

Compressed Machinist (Affiliated to S.T.V.T.): 
One year Certificate Course in Machine Operation affiliated under the S.T.V.T. 
Council, Govt. of West Bengal, is available for those candidates who are passed Class 
10th standard or equivalent. Maximum Age limit for General Candidate- 22 years and 
SC/ST- 24 years. On completion of training, Candidate shall be able to understand the 
operational functions of Machine like Lathe, Milling, Grinding and able to acquiring 
skill to operate those machines for job. 

CAD / CAM Courses 
 

Post Diploma in Tool Design and CAD CAM (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Tool Design and CAD/CAM is approved under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One 
year Post Diploma Course is available for those aspirants who have a Diploma in 
Mechanical Engineering or Equivalent. On completion of the course trainees shall be 
able to acquire a good skill in CNC Programming & Machining, Tool & Die 
Designing & Making, Computer Aided Designing using Unigraphics Cam, Master 
Cam & Advance Cam Software, Production Planning, Process and Quality Control 
etc.  
 
Post Diploma in CAD / CAM (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Computer Aided Designing / Computer Aided 
Manufacturing is approved under the compliance of the National Skills Qualifications 
Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma Course is available for those 
aspirants who have a Diploma in Diploma or Degree in Mechanical, Production, Tool 
& Die Making/Automobile or equivalent. Completing successfully the course, 
Candidate shall be acquire skill to used to both design a product and programme 
manufacturing processes, specifically, CNC machining. CAM software uses the 
models and assemblies created in CAD software to generate tool paths that drive the 
machines that turn the designs into physical parts 
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CNC Courses 
Certificate Course in Advance Machining (NSQF Compliant): 
One and Half year Certificate Course in Advance Machining under NSQF 
Compliance approved by MSDE, Govt. Of India, available for those candidates who 
are qualified 10th and 12th standard and I.T.I. On completion of training, Candidate 
shall be able to understand the operational functions of the both Conventional and 
Non-Conventional Machine like CNC Lathe, Milling and able to acquiring skill to 
Drawing, Programming and operate those machines for job. 
 
Advance Diploma in CNC Programming Techniques and Practices (NSQF 
Compliant): 
The Advance Diploma course in CNC Programming Techniques and Practices is 
approved under the compliance of the National Skills Qualifications Framework 
(NSQF) and is also approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, 
Govt. of India. One year Advance Diploma Course is available for those aspirants 
who have a Diploma in Mechanical/Production/Tool Design/Mould 
Making/Automobile. On completion of the course trainees shall be able to acquire a 
good skill drafting, moulding & Programming using AutoCAD, CNC Programming, 
Unigraphics and Master Cam etc.  
 
Advance Certificate Course in CNC Machining (NSQF Compliant): 
One year Certificate Course in CNC Machining under the NSQF Compliance 
approved by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who are completed 
I.T.I. in Machinist/Bench Fitter/Tool & Die Maker/Turner or equivalent).  After 
completion of training Trainees shall be able to acquire skill in CNC Programming & 
Machining, Computer Aided Designing using Master Cam & Advance Cam and 
Quality Management etc. 
 
Certificate Course in CNC Turning and Milling (NSQF Compliant): 
One year Certificate Course in CNC Turning & Milling under the NSQF  
Compliance approved by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who 
are completed 10th Standard or its equivalent with age limit of 15 years to 40 years.  
After completion of training Trainees shall be able to acquire skill in CNC 
Programming & Machining, Computer Aided Designing using AutoCAD & Master 
Cam etc. 

 
Non – Mechanical Courses 

Post Diploma in Mechatronics (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Mechatronics under the compliance of the National Skills 
Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma Course is available for those 
aspirants who have a Diploma in Mechanical/ Production/Electronics/ Electrical/ 
Instrumentation Engineering or Equivalent. On completion of the course trainees shall 
be able to acquire a good skill in Industrial Automation Techniques using 
Mechatronics Systems, Hydraulics & Pneumatics, PLC and it’s troubleshooting etc. 
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Advance Certificate Course in Machine Maintenance (NSQF Compliant): 
The Advance Certificate Course in Machine Maintenance under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Advance Certificate 
Course is available for those aspirants who have Completed I.T.I. in Fitter / 
Electrician. On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill 
in Industrial Automation techniques using Mechatronics Systems, Hydraulics & 
Pneumatics, PLC and its troubleshooting etc.  
 
Post Diploma in Industrial Automation & Robotics (NSQF Compliant): 
The Post Diploma course in Industrial Automation & Robotics under the compliance 
of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of 
Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma 
Course is available for those aspirants who have a Diploma and Degree in 
Mechanical/Production/Electronics/Electrical/ Instrumentation Engineering or 
Equivalent. On completion of the course Candidates shall be able to understand the 
principles of Automation and Robotics and also acquire a good skill in Industrial 
Automation Techniques, Robotics & Automation Systems, Drives, Hydraulics & 
Pneumatics, PLC and its troubleshooting & updation etc. 
 
Medium Term Courses : Mechanical Courses 
 
Master Certificate Course in Tool Design (NSQF Compliant): 
The Master Certificate Course in Tool Design under the compliance of the National 
Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development 
& Entrepreneurship, Govt. of India. Six month Master Certificate Course is available 
for those aspirants who have a Diploma or Degree in Mechanical Engineering or 
Equivalent. After completion of training Trainees shall be able to acquire a good Skill 
in modern CAD/CAM/CAE Technology. 
 
Certificate Course in Machining (NSQF Compliant): 
Six month Certificate Course in Machining under the NSQF compliance approved by 
MSDE, Govt. Of India, is available for those candidates who are completed I.T.I. in 
Fitter or equivalent. On completion of training, Candidate shall be able to acquire skill 
in Computer Fundamentals, Production Technology and Computer Aided Design 
using AutoCAD etc. 
 
Certificate Course in Welding Technology (CCWT) 
Introduction, Safety Precaution, Environmental protection, professional knowledge, 
Basic & Working principals, overview, equipment’s, basic welding metallurgy, edge 
preparation, selection of electorate & m/c, welding symbols, drawing understanding, 
different welding position, identify & rectify welding errors, project work, 
Examination.  
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CAD / CAM Courses 
Master Certificate in CAD - CAM (NSQF Compliant): 
 
The Master Certificate course in Computer Aided Designing and Computer Aided 
Manufacturing under the compliance of the National Skills Qualifications Framework 
(NSQF) approved by MSDE, Govt. of India. Six month Master Certificate Course is 
available for those aspirants who have a Diploma in Diploma or Degree in Mechanical 
Engineering or equivalent. Being Completed successfully the course, Candidate shall 
be acquire skill to used to both design a product and programme manufacturing 
processes, specifically, CNC machining & Programming, CAD, CAM, CAE, Delcam, 
CREO Parametric and CATIA etc. 
 
Advance Diploma in Structural Design & Analysis (NSQF Compliant): 
Six months Advance Certificate Course in Structural Design & Analysis under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by 
MSDE, Govt. of India is available for those aspirants who have a Diploma in Civil 
Engineering.  After completion of training Trainees shall be able to acquire skill in 
modern CAD/CAE Technology in Civil using AutoCAD, STAAD Pro, and Adobe 
Photoshop etc. 

CNC Courses 
Master Certificate Course in CNC Technology (NSQF Compliant): 
Six months Certificate Course in CNC Technology under the NSQF Compliance 
approved by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who have a 
Diploma in Mechanical/ Production/Automobile Engineering or equivalent).  After 
completion of training Trainees shall be able to acquire skill in CNC Programming & 
Machining, Computer Aided Designing and Manufacturing using Advance CAM 
Software, Manufacturing Process & Planning and Quality Management etc. 
 
Certificate Course in CNC Milling (NSQF Compliant): 
Six months Certificate Course in CNC Milling under the NSQF Compliance approved 
by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who have passed 10th 
standard or equivalent and minimum 15 years old. After completion of training 
Trainees will be able to acquire skill in CNC Milling Programming and CNC 
Machining and workshop Technology etc. 
 
Certificate Course in CNC Turning (NSQF Compliant): 
Six months Certificate Course in CNC Turning under the NSQF Compliance 
approved by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who have passed 
10th standard or equivalent and minimum 15 years old. After completion of training 
Trainees will be able to acquire skill in CNC Turning Programming and CNC 
Machining and workshop Technology etc. 
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Non-Mechanical Courses 
Master Certificate in Mechatronics (NSQF Compliant): 
The Master Certificate course in Mechatronics under the compliance of the National 
Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development 
& Entrepreneurship, Govt. of India. Six months Master Certificate Course is available 
for those aspirants who have a Diploma in Mechanical Engineering or Equivalent. On 
completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in Industrial 
Automation Techniques and Principles using Mechatronics Systems, Hydraulics & 
Pneumatics, PLC and it’s troubleshooting etc.  
 
Advance Diploma in Machine Maintenance & Automation (NSQF Compliant): 
The Advance Diploma in Machine Maintenance and Automation under the 
compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by 
Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. Six months 
Advance Diploma Course is available for those aspirants who have Completed a 
Diploma in Electrical/Instrumentation Engineering or equivalent. On completion of 
the course trainees shall be able to acquire a good skill in Machine Operation & 
Maintenance, Electrical Hardware Logic Control, Electrical Machines, Hydraulics & 
Pneumatics, PLC, SCADA, HMI, TIA-Portal and AutoCAD-Electrical etc.  
 
Master Certificate in Automation & Process Control (NSQF Compliant): 
The Master Certificate Course in Automation & Process Control under the compliance 
of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of 
Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. Six months Master Certificate 
Course is available for those aspirants who have a Degree in 
Electrical/Instrumentation/Electronics Engineering or Equivalent. On completion of 
the course Candidates shall be able to apply the principles of Automation Techniques 
and Robotics and also acquire a good skill in Machine Operation & Maintenance, 
Electrical Hardware Logic Control, Electrical Machines and peripherals, Hydraulics & 
Pneumatics, Embeded System, SCADA, HMI, TIA-Portal, PCS-7, Lab View and 
AutoCAD-Electrical etc.  
 
Advance Diploma in Computer Hardware & Network Management (NSQF 
Compliant): 
Six months Advance Diploma in Computer Hardware & Network Management under 
the NSQF compliance approved by MSDE, Govt. of India is available for those 
candidates who have completed B.Sc./Degree/Diploma in any Engineering discipline. 
On completion of training Trainees shall be able to specify, identify, assemble and 
troubleshoot the computers, able to set up Network Communication through different 
Servers & Router Configuration, Switches with security, Linux Management, up 
gradation and Maintenance etc. 
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Advance Embedded Technology (NSQF Compliant): 
Six months Advance Course in Embedded Technology under NSQF compliance 
approved by MSDE, Govt. of India is available for those candidates who have 
completed Degree/ Diploma in Electrical/ Electronics/Computer/ Biomedical/ IT/ 
Instrumentation or B.Sc./ M.Sc. in I.T./ Electronics/ Physics. On completion of 
training Trainees shall be able to acquire skill in programming and designing using 
Embedded C/C++, Raspberry Pi, VLSI Design, PCB Design, PIC Microcontroller and 
ARM-Advance RISC Machine etc. 
 
Short Term Courses 
 
¯ Short Term Training for Workman, Craftsman & Engineers from different 

industries to upgrade their skill and knowledge. 
¯ Need based sponsored/tailor made technical training programme for persons from 

Micro, Small and Medium Scale sectors, Industries, Institutions & for fresh 
degree, diploma and ITI holders. 

¯ Customized training programme in CAD/CAM, CNC Technology etc. using 
software like Creo, Unigraphics (NX), Master CAM, AutoCAD etc. 

 
The following Short-Term Courses duration are conducted: 

SHORT-TERM COURSES – NON-MECHANICAL COURSES 
Sl. 
No. Course Name Sl. 

No. Course Name 

1. IT Essential 15. Advance PLC. 
2. Hardware & Networking. 16. PLC 
3. Advance Networking. 17. Robotics 
4. Core Python. 18. LABVIEW 
5. Core Java. 19. Embedded System. 
6. Oracle (SQL). 20. SCADA 
7. Oracle (PL/SQL). 21. Hydraulics & Pneumatics 
8. Server Administration. 22. Micro Controller 

Programming 
9. Cisco Certified Network Associate. 23. PCB Design 

10. Artificial Intelligence & Machine Learning 
(AI&ML) 

24. Internet of Things (IoT) 

11. Data Analytics using Python. 25. MATLAB 
12. Big Data Analytics. 26.  AutoCAD (Electrical) 
13. Data Science & Big Data Analytics. 27.  Robotics. 
14.  VLSI 28.  AutoCAD (Electrical) 3D 
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SHORT-TERM COURSES – CIVIL-MECHANICAL COURSES 
Sl. 
No. Course Name Sl. 

No. Course Name 

1. AutoCAD (Civil). 13. Moldex 3D 
2. STAAD Pro V8l 14. Unigraphics / NX 
3. 3DX MAX 15. 3D Scanning & 3D Printing 
4. REVIT Architecture 2020 16. CNC Programming Lathe 
5. Advanced Survey Instruments 17. CNC Programming Milling 
6. AutoCAD (Mechanical) 18. CNC Machining Lathe 
7. SOLID WORKS. 19. CNC Machining Milling 
8. CREO 20. CNC Wire EDM 
9. CATIA 21. CNC Machining. 

10. ANSYS 22. Industrial Training. 
11. Power Shape & Power Mill 23. HHP & Audio Visual 
12. MasterCAM 24.  AC & Home Appliances 

COMBO COURSES 

Degree/Diploma in Mechanical or 
Equivalent 

Basic CAD/CAM (AutoCAD, Solid Works & 
Master CAM) 
Advance CAD/CAM (Creo, Catia & NX) 

 
Consultancy 
A highly professional wing is to assist, especially MSME in the field of Tool Design, 
Manufacturing, and innovations for improved quality & productivity. 

¯ Introduction of modern production technology 
¯ Quality control & Testing of Tools and products 
¯ Guidance of modern tool design as per international standard 
¯ Selection of materials for tools to ensure enhanced tool life 

Performance 
Physical Performance: 

 
Particulars 

Year 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
Number of Training Courses Conducted 

Long-Term Courses  19 25 25 20 21 
Short-Term Courses 280 299 294 198 239 
Number of Trainees Trained 

Long-Term Courses  2655 2681 2097 1714 1682 
Short-Term Courses 7041 7478 1546 2166 3599 

Total: 9696 10159 3643 3880 5281 
SC Candidates 3565 3555 1326 1350 2096 
ST Candidates 830 758 197 235 378 
Women Candidates 1270 1790 440 518 639 
PH Candidates 0 0 5 0 0 
Minorities 495 625 315 327 268 
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Particulars 
Year 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
Units Assisted 
MSME 282 572 258 201 514 
Others 1151 1417 402 744 909 

Total: 1433 1989 660 945 1423 
 
Consultancy Details  
 
Sl. 
No. 

Details 2021-22 2022-23 

1. Number of Consultancies  568 909 
2. Revenue from Consultancies  0 0 

 
Tests Details  
 
Sl. 
No. 

Details 2021-22 2022-23 

1. Number of Tests Undertaken  Nil Nil 
2. Revenue from Testing  Nil Nil 

 
Jobs Details  
 
Sl. No. Details 2021-22 2022-23 

1. Number of Jobs Undertaken 377 482 
2. Revenue from Job Work  203.86 233.49 

 
Trainees Details  
 
Sl. No. Details 2021-22 2022-23 

1. Number of Long-Term Trainees 1714 1682 
2. Number of Short-Term Trainees 2166 3599 

Total: 3880 5281 
 
Placement Details  
 
Sl. No. Details 2021-22 2022-23 

1. Number of Trainees Placed 519 415 
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Training Programme under Special MoUsduring the year 2022-23 
 
Sl. 
No. 

MoU with Course Details Trainees 
Trained 

Remarks 

1. National SC/ST Hub Audio Video 30  
2. National SC/ST Hub Hand Held Product 33  
3. National SC/ST Hub Room Air Conditioner & 

Home Appliance 
23  

4. Bihar Mahadalit Vikas 
Mission  

Room Air Conditioner & 
Home Appliance 

51  

 
Financial Performance:                  

                                                                            (Rs. in Lakhs) 
 

Particulars 
Year 

18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 
Revenue Generated 2062.64 2242.75 636.25 895.93 1333.76 
Revenue Expenditure 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70 1409.97 
Cash Surplus 426.15 488.57 -680.20 -614.77 -76.21 
Recovery Ratio (%) 126.04 127.85 48.33 59.31 94.59 
 
Significant Achievement (Core Activities) during the year 2022-23: 
 
Production Sector 

1. Customer: M/s. AIL Plastic (Product: Liner) 
We have Design & Manufactured of Liner Mould for Liner component which 
is used in Indian Railway for track clamping. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liner Mould for M/s. AIL 
Plastic 
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2. Customer: - M/s. SK Plastrocrats (Product: Backet) 

We have Design & Manufacturing of Plastic Mould for backet component, 
which is used in Automobile sector. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Customer: - M/s. Elite Durgapur (Product: Ladle Slide Gate) 
We have Design & Manufactured of Ladle Slide Gate which is used in Steel 
Plant. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Customer: - M/s. SK Plastrocrats (Product: Vessel) 
We have Design & Manufacturing of Plastic Mould for Vessel component, 
which is used in Automobile sector. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plastic Mould for Backet for M/s. SK 
Plastrocrats 

Ladle Slide Gate for M/s. Elite 
Durgapur 

Plastic Moulds for Vessel Components for M/s. SK Plastrocrats 
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5. Customer: - M/s. Ganjus Jute Mill (Product: Track)  
 

We have Design & Manufactured of Track which is used in Jute Mill. 
   
                
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

6. Customer: - M/s. Angus Jute Mill (Product: Track) 
 

We have Design & Manufactured of Track, which is used in Jute Mill. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. Customer: - M/s. IFGL Refractories Ltd. (Product: Dished Adaptor) 

We have Design & Manufactured of Adaptor, which is used in steel plant Hot 
zone casting. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Track for M/s. Ganjus Jute Mill 

Track for M/s/. Angus Jute Mill 

Adaptor for M/s. IFGL Refractories 
Ltd. 
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8. Customer: - M/s. Lodha & Company (Product: Spindle) 

We have Design & Manufactured of Spindle, which is used in beverage 
industry. 
 
 
 
 

 
 
 
 
9. Customer: - M/s. Sai Udyog (Product: Die Housing) 

 
We have designed and manufactured the Shaft and Bush, which is used in 
Forging Shop. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

10. Customer: - M/s. Nippo (Product:Battery Cover) 
 

We have Design & Manufactured of battery cover mould which in used for 
NippoBattery. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Spindle for M/s. Lodha & Company 

Die Housing for M/s. Sai Udyog 

Battery Cover for M/s. Nippo 
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11. Customer: - M/s. Sujata Electric (Product: Usha Fan Blade) 
We have Design & Manufactured of Die &Punch which is used for USHA Fan 
company. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. Customer: - M/s. Mindrill Systems & Solutions Pvt. Ltd. (Product: Mould 
for Plug) 
We have Developed & Manufacturing of Housing Reduction which in used 
manufacturing of Demolition Hammer Machine. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13. Customer: - M/s. IND-US Hydro Solution (Product: SKID Ring) 
 
We have Design & Manufactured of Alumm SKID ring which is used for 
Robotic parts, this item export to USA. 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Die & Punch for M/s. Usha Fan Company 

Housing Reduction for M/s. Mindrill Systems & Solutions Pvt. Ltd. 

SKID Ring for M/s. IND-US Hydro Solution 
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14. Customer: - M/s. Kalvin Jute Mill (Product:Yarn Cutter) 
 
We have Design & Manufactured of Yarn Cutter which is used for Jute Mills. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Training Sector 
 

1. Training course sponsored by Directorate of Technical Education 
Department, MP, a ToT 1st batch of 90 and 2nd batch of 59 has been 
completed.  
 

2. Training course sponsored by Directorate of Technical Education 
Department, HP, a ToT batch of 62 has been completed. 
 

3. Under the sponsorship of WBMDFC training of following 4 nos. courses has 
been completed. 

 
a. CCNA 
b. AV 
c. HHP 
d. RACHA 

 
4. MoU has been signed with Bihar Mahadalit Vikas Mission, Govt. Of Bihar 

for conducting short term training for 160 candidates. Batches commenced 
from July, 2022. 

 
5. Ten days ToT program for 1st batch of 41 faculties of ITIs of West Bengal, 

commenced from 19/09/2022 till 29/09/2022. 
  

6. Ten days ToT program for 2nd batch of 56 faculties of ITIs of West Bengal, 
commenced from 12/10/2022 till 22/10/2022. 
 

7. Nine days CNC Technology program for 1st batch of 55 female candidates in 
collaboration with Skill Sonic Pvt Ltd, commenced from 14/10/2022 till 
22/10/2022. The candidates imbibed by Tata Electronics in its Hosur Factory. 
 

8. Ten days ToT program for 3rd batch of 90 faculties of ITIs of West Bengal, is 
slated to commence from 31/10/2022 till 11/11/2022. 

Yarn Cutter for M/s. Kalvin Jute Mill 
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9. Ten days ToT program for 4th batch of 67 faculties of ITIs of West Bengal, 

commenced from 16/11/2022 till 26/11/2022. 
 

10. Nine days CNC Technology program for 2nd batch of 49 female candidates in 
collaboration with Skill Sonic Pvt Ltd, commenced from 09/11/2022 till 
19/11/2022. The candidates will be imbibed by Tata Electronics in its Hosur 
Factory. 
 

11. Ten days ToT program for 5th batch of 66 faculties of ITIs of West Bengal, 
completed, the program took place from 31/10/2022 till 11/11/2022. 

 
12. 10 Day ToT Program for 21 Nos. ITI Faculties of Uttarakhand in AUTOCAD – 

Civil has completed from 26/12/2022 to 06/01/2023. 
 

13. 10 Day ToT program for 6th batch of 34 ITI Faculties of West Bengal was 
conducted successfully from 05/12/2022 to 16/12/2022. 
 

14. MOU with Elite Institute of Engineering & Management, P.O- 
Karnamadhabpur, P.S- Ghola, Sodepur, Kolkata-700113 on 21.12.2022 for 
Skill based Training, Education and Research. 
 

15. MOU with Luthfaa Polytechnic Institute, Molandighi, Kanksa, Durgapur, 
Burdwan, West Bengal, pin-713212 on 21.12.2022 for Skill based Training, 
Education and Research. 
 

16. MOU with Elite Institute of Engineering P.O-Karnamadhabpur, P.S- Ghola, 
Sodepur, Kolkata-700113 on 21.12.2022 for Skill based Training, Education 
and Research. 
 

17. MoU with Indian Iron and Steel Council for skill based training, education and 
research. 
 

18. MoU with JIS School of Polytechnic for skill based training, education and 
research. 

 
19. MoU with Guru Nanak Institute of Technology for skill based training, 

education and research. 
 

20. MoU with Bihar Mahadaliat Vikas Mission for training of youths in Bihar in 
skill development training programme. 
 

21. MoU with West Bengal Minority Development & Finance Corporation for 
training of minority youths of West Bengal in skill development training 
programme.  
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22. 10 Days ToT program for 7th batch of 59 ITI Faculties of West Bengal has been 
completed. 
 

23. 100% (total 57 students) placement for CNC Turning & Milling (NSQF) batch 
are placed at reputed Indian Multinational company. 
 

24. 2 students of DTDM (includes 1 girl student) has got offer letter in Tata 
Technologies Ltd, Pune at a CTC of Rs. 4 lakh per annum. 
 
 

25. 10 Days ToT program for 8th batch of 38 ITI Faculties of West Bengal was 
successfully completed on 09/02/2023. 
 
 

26. As per communications with DIT, Dept. of Technical Education, Training & 
Skill Development, Govt. of WB, 10 Days ToT program for 9th batch of 80 ITI 
Faculties of West Bengal has commenced from 27/03/2023. 

 
 
Other Achievements during the year 2022-23: 
 

1. Yoga Day celebration performed in the centre with staffs and Senior officials 
on 15.06.2022. 
 

2. A 1 day Workshop-cum-Awareness session on prohibition of Child Labour has 
been organised at this centre on 15.07.2022, wherein prominent speakers have 
elaborated the main aspects of Act such as (1) Definition of a Child, (2) 
Meaning of Child Labour, (3) Child and adolescent labour issues and (4) 
Adverse effects of Child Labour on the health of children including the salient 
features of the Child Labour (Prohibition and Regulation) Act, 1986 which 
prohibits/bans the employment of any person who has not completed his/her 
fourteenth year of age, in any factory or mine or employed in any 
hazardous  employment]. 
 

3. 55 nos. girl students from Odisha, sponsored by Skillsonic have undergone 9 
days training program at our centre. Out of 55 students 49 students have passed 
the assessment test / examination held on 22.10.2022, conducted by TATA. We 
are very glad to state that, all passed out girl students have been selected and 
offered job by Tata Electronics in its Hosur Factory. 
 

4. A patent has been filed with the patent authority on “Automated Traffic 
Signalling System in Congested Streets” vide patent ref. no. 202131048820 
on 13.12.2022. 
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Utilization of Plan Funds :                                                                                                                          
(Rs. In Lakhs) 

Sl. No. Particulars 2021-22 2022-23 

(i)  Unspent Balance brought 

forward 

210.00 1139.40 

(ii)  Funds received during the year 1068.18 61.26 

(iii) Funds utilized during the year 138.78 1002.51 

(iv) Unspent Balance carried 

forward 

1139.40 198.15 

 
Future Plan 
 

v Innovative strategization in collaborative technical training with various state 

bodies, I.T.I.’s and diploma colleges for finishing education through MSME – 

TOOL ROOM KOLKATA. 

 

v More integration with Research & Development initiatives with engineering 

Colleges, which is already started and develop patents for process and product. 

 

v To include more high demand technical courses and work for NSQF 

compliance, to be implemented for students for definite value addition from 

placement point of view. 

 

v To work for introduction of new AICTE approved Diploma Courses for 

Artificial Intelligence and Virtual Reality, Machine Learning and Data 

Analytics. 

 

v To work for introduction of AICTE and UGC approved Degree courses in Tool 

Engineering.  

 
Support Services in Design & Manufacturing: 

 

v Revamp existing manpower (after superannuation) with highly skilled and 

dynamic manpower through RR and consultancy, for functional and strategic 

level. 

 

v Revamping of infrastructure and equipments for (part of it is already addressed 

by TCSP) higher generation of training and production revenues. 
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Staff Position 
 
Staff 

Position as 
on 

Group  A Group B Group C Total 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 

31.03.2022 8 0 6 2 20 2 34 4 
31.03.2023 6 0 3 2 19 2 28 4 
31.03.2024 
(Anticipated

) 

5 0 3 2 19 2 27 4 

 
 

Number of SC/ST/OBC official 
 

31.03.2022 
SC 3 1 3 7 
ST - - - - 

OBC - - 3 3 

31.03.2023 
SC 1 0 3 4 
ST - - - - 

OBC - - 3 3 
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Governing Council Details 
 
The following is the list of Governing Council of the Central Tool Room & 
Training Centre, Kolkata: 
 

1. Additional Secretary and DC(MSME), 
Nirman Bhavan, 7th Floor, New Delhi - 110 011. 
 

Chairman of 
Governing Council and 
Ex-Officio President of 

the Society. 
2. Joint Secretary, Ministry of MSME,  

Udyog Bhavan, New Delhi - 110 108. 
 

Member 

3. Director (TR) alternatively DD (TR),  
Nirman Bhavan, 7th Floor, New Delhi - 110108. 
 

Member 

4. Director/US(IF Wing),  
Ministry of MSME, Udyog Bhavan, New Delhi - 110 
108. 
 

Member 

5. Director, MSME-DI, 111&112, B. T. Road,  
Kolkata – 700 108. 
 

Member 

6. Principal Secretary, Micro & Small Scale Enterprises & 
Textiles,  
Govt. of West Bengal, Writers' Building, Kolkata. 
 

Member 

7. Director of Industries, Govt. of Manipur,  
Secretariat, North Block, Imphal – 795 001. 
 

Member 

8. Director of Industries, Govt. of Sikkim,  
Gantock Secretariat Annexe-1, S. T. Marg, Gangtok – 
737 001. 
 

Member 

9. Secretary, Technical Education & Training Department, 
Govt. of West Bengal, Vikash Bhawan, Salt Lake, 
Kolkata – 700 091. 
 

Member 

10. General Manager, Odanance Factory Dumdum,  
Jessore Road, Dum Dum, Kolkata – 700 028. 
 

Member 

11. HoD, Mechanical Engineering Department,  
Jadavpur University, Kolkata – 700 032. 
 

Member 

12. President Alternatively Secretary,  
Bengal National Chamber of Commerce & Industries,  
23, R. N. Mukherjee Road, Kolkata - 700 001.  

Member 
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13. Shri Bipradas Chakraborty, 
88/A, Roy Bahadur Road, Behala,  
Kolkata – 700 034. 

Member 

14. President, Indian Plastics Federation,  
8B, Royd Street, 1st Floor, Kolkata - 700 016. 

Member 

15. Shri PushpjeetYaduka, F.C.A., 
C/o. Singhania Agrawal & Co., Chartered Accountants, 
C-5, Omer Mansion, 29A, Western Street,  
Kolkata – 700 012. 

Member 

16. General Manager, CTTC-Kolkata. Member Secretary 

   
 

 
 
 
 
 

During the year 2021-22 – 90th GC and 45th AGM Meetings have been held 
through Hybrid Mode on 06.12.2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 



 
 

 
 

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
LTC 19 25 25 20 21
STC 280 299 294 198 239

19 25 25 20 21
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
LTC 2655 2681 2097 1714 1682
STC 7041 7478 1546 2166 3599
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
MSME 282 572 258 201 514
Others 1151 1417 402 744 909
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
SC 3565 3555 1326 1350 2096
ST 830 758 197 235 378
Women 1270 1790 440 518 639
PH 0 0 5 0 0
Minorities 495 625 315 327 268
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
Revenue Generated (Rs. in Lakhs) 2062.64 2242.75 636.25 895.93 1333.76
Revenue Expenditure (Rs. in Lakhs) 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70 1409.97
Cash Surplus (Rs. in Lakhs) 426.15 488.57 -680.20 -614.77 -76.21
Recovery Ratio (%) 126.04 127.85 48.33 59.31 94.59
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FINANCIAL PERFORMANCE (RS. IN LAKHS)
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