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!वषय &वेश: 
 
भारत सरकार और डनेमाकC  सरकार के बीच चलने वाले तकनीकI सहयोग कायCJम के अंतगCत वषC 1978 म( 
स()ल टूल ,म एंड )े2नगं स(टर कोलकाता (सीट9ट9सी), कोलकाता कI Rथापना कI गई थी। बेहतर RवायVा Wदान 
करने के Yलए क( Z ने भारत सरकार समाज कI Rथापना कI थी। क( Z9य Wबंधन के मामले भारत सरकार ;वारा 
ग]ठत शासकIय पDरषद को 2न]हत है। अ2तDरaत स=चव और Aवकास आयुaत (एमएसएमई), सूdम, लघु और 
मfयम उ;दम मं?ालय, भारत सरकार सोसायट9 के Wेसीड(ट और शासकIय पDरषद के अfय> होते हh।   
 
ल*य  
 

Ø औजार का WYश>ण देना – Wेस टूjस, िजlस, mफaRचर, डाई और मोjoस के 2नमाCता; 
Ø WाथYमक ,प से लघु उ;योगp के Yलए अjप-अव=ध पाrयJम; 

Ø छोटे और मfयम आकार के औजारp का 2नमाCण, जैसे Wेस उपकरण, िजlस और मोjoस, tलािRटक और 
धातु कािRटंग के Yलए डाई और मोjड और मुuय ,प से लघु Rतर कI इकाइयp के Yलए Aवशषे Wयोजन 
उपकरण; 

Ø सलाहकार/परामशC सेवा और wडजाइन सहायता Wदान करने वाल9 छोट9 इकाइयp के Yलए उपकरण, िजlस, 

mफaRचर, डाई, मोjड और सट9क घटकp के 2नमाCण के Yलए सामाxय सेवा सुAवधाएं। 

Ø औजारp, िजlस, mफaRचर, डाई, मोjoस आ]द के Yलए WmJयाओं और घटकp के मानकIकरण के उपायp 
कI YसफाDरश करना; 

Ø टूल ,म/Yमनी टूल ,म WYश>ण क( Z और सीएडी/सीएएम WYश>ण क( Z RथाAपत करने के Yलए 
पDरयोजना Wबंधन सेवाएं Wदान करना। 

सु!वधाएं: 

एमएसएमई औजार क>, कोलकाता औजार के 2नमाCण और टूल एवं डाई मेmकंग के >े? म( WYश>ण Wदान करने 
के Yलए आधु2नक सुAवधाओं से लैस है। उzपादन सुAवधाओं म( अंतररा{)9य मानकp कI उ|च पDरशु;धता मशीन( 
जैसे क}tयूटर9कृत xयूमेDरकल 2नयं�?त YमYलगं मशीन, वायर कट मशीन, Äाइंwडगं मशीन आ]द शाYमल हh। टूल 
,म ऊंचाई गेज, कठोरता पर9>क, सीएमएम, Wोफाइल Wोजेaटर इzया]द जैसी सट9क 2नर9>ण सुAवधाओं से भी 
सुसिÇजत है। WYश>ण Aवभाग YमYलगं, लेथ, सतह, YसYलwंÉकल Äाइंwडगं, ईडीएम के साथ-साथ सीएडी / सीएएम 
Wयोगशाला नवीनतम कायC क( Z और सीएडी/सीएएम सॉÑटवेयर के साथ जैसी उ|च गुणवVा वाल9 मशीनp से 
लैस है। 
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&दान क4 जाने वाल6 सेवाएं: 

औजार क> 2न}नYलÖखत >मताएं हh जो यह Wदान करती है: 

औजार उ:पादन: 

• tलािRटक मोjoस, Wेस टूjस, िजlस और mफaRचसC, गेÇस, एaसáज़न डाईज़, डाई कािRटंग डाईज़, फोिजâग 
और ])Yमगं डाईज़। 

• सट9क उपकरण और मशीन के घटको का उzपादन। 
• एनसी/सीएनसी और सीएएम जैसी नवीनतम तकनीकp के साथ उzपादन।  
• डाई और टूjस को पुनäयCविRथत करना, धारदार रखना और उनका रखरखाव करना। 
• उपकरण और Wायो=गक उzपादन का पर9>ण। 

औजार <डजाइन: 

• नवीनतम सॉÑटवेयर और हाडCवेयर के साथ सीएडी/सीएएम का उपयोग करके Aवचारp को वाRतAवकता 
म( पDरव2तCत करना। 

• AवYभxन उ;योगp के Yलए आवãयक मानक के अनुसार डाई और टूjस, मोjoस, िजlस और mफaRचर, 

गेज का wडजाइन। 
• बेहतर उzपाद wडजाइन के Yलए उपकरण संबंधी नयी खोजे करना। 

• उ;योगp को DरवसC इंजी2नयDरगं और सीएडी का सहारा Wदान करना। 

 

&?श@ण: 

तेजी से होती तकनीकI Aवकास के कारण WYश>ण कायCJमp को अ;यतन और उxनत करने कI आवãयकता ने 
क( Z को उ;योगp कI AवRततृ åृंखला को पूरा करने के Yलए समकाल9न Aव2नमाCण Wणाल9 को सुचा, ,प से 
चलाने और अपनाने के Yलए मानव शिaत के WYश>ण और Aवकास को çयून करने के Yलए WेDरत mकया है। 

लंबी अवEध के पाFयGम:        यांIJक4 पाFयGम 

औजार एंड डाई मेLकंग मN <डOलोमा अवEध 4 वषQ(एआईसीट6ई Tवीकृत): 

औजार और डाई मेmकंग कोसC म( wडtलोमा अÖखल भारतीय तकनीकI Yश>ा पDरषद-एआईसीट9ई और भारत एवं 
पिãचम बंगाल सरकार ;वारा अनुमो]दत है। और यह नौकर9 के Wयोजनp के Yलए मैके2नकल इंजी2नयDरगं म( 
wडtलोमा के समक> है। पाrयJम के Yलए वतCमान दाÖखले कI संuया W2त वषC 100 äयिaत है। उ|च Yश>ा 
Aवभाग, तकनीकI शाखा, पिãचम बंगाल सरकार के इंजी2नयDरगं wडÄी कॉलेजp म( पाãवC Wवेश के Yलए इस क( Z 
के wडtलोमा इन टूल एंड डाई मेmकंग कोसC के उVीणC WYश>ुओं पर Aवचार करता है। पाrयJम के दौरान WYश>ु 
पयाCtत सै;धां2तक इनपुट के साथ äयापक äयावहाDरक WYश>ण Wाtत करते हh। उVीणC WYश>ुओं का भारत और 
Aवदेशp म( उ;योगp ;वारा खूब Rवागत mकया जाता है। 
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मैXYॉ[नXस मN <डOलोमा अवEध 3 वषQ (एआईसीट6ई Tवीकृत): 

मैa)ॉ2नaस कोसC म( wडtलोमा अÖखल भारतीय तकनीकI Yश>ा पDरषद-एआईसीट9ई ;वारा और भारत और 
पिãचम बंगाल सरकार ;वारा अनुमो]दत है। और यह नौकर9 के Wयोजनp के Yलए मैके2नकल इंजी2नयDरगं म( 
wडtलोमा के समक> है। पाrयJम के Yलए वतCमान दाÖखले कI संuया 30 äयिaत W2त वषC है। पाrयJम के 
दौरान WYश>ु पयाCtत सै;धां2तक इनपुट के साथ äयापक äयावहाDरक WYश>ण Wाtत कर रहे हh। 
 

टूल इंजी[नय]रगं मN <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

टूल एंड इंजी2नयDरगं कोसC म( wडtलोमा को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन के 
तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता (एमएसडीई) मं?ालय भारत सरकार ;वारा 
भी मैके2नकल इंजी2नयDरगं म( wडtलोमा (3 वषC) के समक> कI नौकर9 के Yलए अनुमो]दत mकया गया है। तीन 
साल का wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है, िजxहpने 10+2 Aवëान संकाय से या mकसी भी 
Aवषय से Rनातक म( उVीणC है और xयूनतम 17 वषC कI आयु का है। टूल एंड इंजी2नयDरगं कोसC म( wडtलोमा 
को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे 
कौशल Aवकास और उ;यYमता (एमएसडीई) मं?ालय भारत सरकार ;वारा भी मैके2नकल इंजी2नयDरगं म( wडtलोमा 
(3 वषC) के समक> कI नौकर9 के Yलए अनुमो]दत mकया गया है। तीन साल का wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp 
के Yलए उपलêध है, िजxहpने 10+2 Aवëान संकाय से या mकसी भी Aवषय से Rनातक म( उVीणC है और xयूनतम 
17 वषC कI आयु का है। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु सीएनसी ट2नâग WोÄाYमगं, सीएनसी मशी2नगं आ]द 
म( एक अ|छा कुशल äयिaतzव Wाtत करने म( स>म हpगे। 

मशी[नTट टूल _म मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

मशी2नRट टूल ,म म( Wमाणप? कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत 
अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय (एमएसडीई), भारत सरकार ;वारा भी 
अनुमो]दत mकया गया है। दो साल का Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने 10 वीं क>ा 
पास कI है। पाrयJम के परूा होने पर WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और मशी2नगं और टूल एंड डाई मेmकंग आ]द 
म( एक अ|छा कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे।  
 

कंOयूटर एडडे इंजी[नय]रगं मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

कंtयूटर एडडे इंजी2नयDरगं म( पोRट wडtलोमा कोसC रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन 
के तहत अनुमो]दत है और कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा भी अनुमो]दत है। एक 
वषíय पोRट wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास 
मैके2नकल/ऑटोमोबाइल/उzपादन/औ;यो=गक/इलेिa)कल/रोबो]टaस इंजी2नयDरगं म( wडtलोमा है। पाrयJम के 
पूरा होने पर WYश>ु ऑटोकैड, Jेओ, हाइपरमेश, यू2नÄा]हaस, मोjडaस, एंYसस आ]द का उपयोग करके कंtयूटर 
एडडे wडजाइन और रेखांकन म( कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 
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औजार <डज़ाइन और सीएडी/सीएएम मN एडवांस &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

टूल wडज़ाइन और सीएडी सीएएम म( एडवांस Wमाणप? कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) 

के अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार 

;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक साल का एडवांस Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है 

जो आई.ट9.आई. (मशी2नRट/टनCर/ब(च mफटर/टूल एंड डाई मेकर, ÉाÑçसमैन मैके2नकल या समक>) म( उVीणC है। 

पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और मशी2नगं, टूल एंड डाई मेmकंग, यूनीÄाmफaस और 

कै]टया सॉÑटवेयर का उपयोग करके कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं, 2नमाCण WmJया, योजना और गुणवVा 2नयं?ण 

आ]द म( एक अ|छा कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 
 

वेaडर (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

पDरचय, सुर>ा 2नयम, पयाCवरण संर>ण, पेशवेर ëान, कायCशाला गणना और सेवाएं, इंजी2नयDरगं Éाइंग, रोजगार 

कौशल, आकC , गैस, ट9आईजी, एमआईजी, वेिjडगं, गैस कटर, äयापार äयावहाDरक, पDरयोजना कायC, पर9>ा। वेिjडगं 

कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने आई.ट9.आई. / 10 वीं क>ा उVीणC हो और िजनकI xयूनतम 

आयु 15 वषC है।  

टूल एंड डाई मैbयुफैXच]रगं मN एडवांस &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

टूल एंड डाई मैxयुफैaचDरगं म( एडवांस Wमाणप? कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे भारत सरकार के कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय 

;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक वषíय एडवांस Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो 

आई.ट9.आई. (मशी2नRट/टनCर/ब(च mफटर/टूल एंड डाई मेकर या समक>) म( उVीणC है। पाrयJम के पूरा होने पर 

WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और मशी2नगं, टूल एंड डाई मेmकंग, यूनीÄाmफaस और डलेकैम सॉÑटवेयर का उपयोग 

करके कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं, 2नमाCण WmJया, योजना और गुणवVा 2नयं?ण आ]द म( एक अ|छा कौशल हाYसल 

करने म( स>म हpगे। 
 

मशीन ऑपरेशन मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

एमएसडीइ , भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपालन के तहत मशीन ऑपरेशन म( एक वषíय 

Wमाणप? कोसC, उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो 8 वीं क>ा उVीणC और xयूनतम 15 वषC के हh। WYश>ण 

पूरा होने पर, उ}मीदवार मशीन के संचालन कायî जैसे लेथ, YमYलगं, Äाइंwडगं को समझने म( स>म होगा और 

नौकर9 के Yलए उन मशीनp को संचाYलत करने के Yलए कौशल Wाtत करने म( स>म होगा। 

टूल एंड डाई मैbयुफैXच]रगं मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

टूल एंड डाई मैxयुफैaचDरगं म( पोRट wडtलोमा कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के 

अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार 

;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक वषíय wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास 

मैके2नकल इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा है। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और 
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मशी2नगं, टूल एंड डाई मेmकंग, यूनीÄाmफaस, माRटर कैम और डलेकैम सॉÑटवेयर का उपयोग करके कंtयूटर 

एडडे wडजाइ2नगं, 2नमाCण WmJया, योजना और गुणवVा 2नयं?ण आ]द म( एक अ|छा कौशल हाYसल करने म( 

स>म हpगे।  

ताप !वeयुत &ौeयोEगक4 कोसQ: 

ताप !वeयुत &ौeयोEगक4 मN Tनातकोgर कायQGम (पीजीपीट6पीट6): 

िजंदल इंRट9çयूट ऑफ पावर टेaनोलॉजी (जेआईपीट9) के सहयोग से एक साल का लॉxग टमC मैके2नकल कोसC। 

mकसी माxयता Wाtत संRथान से मैके2नकल/इलेिa)कल/ईईई/इलेa)ॉ2नaस/कं)ोल एंड इंRñम(टेशन इंजी2नयDरगं 

म( पूणCकाYलक 4 वषíय बीई/बीटेक wडÄी बीई/बीटेक म( xयूनतम 60% अंकp के साथ और दसवीं और बारहवीं म( 

50% कI अंक आवãयक है। उ}मीदवारp के Yलए उपयुCaत पाrयJम म( Wवेश के Yलए उó 01 जुलाई, 2018 को 

30 वषC से अ=धक नह9ं होनी चा]हए। इस पाrयJम म( पावर tलांट पDरचय और पDर=चत कारना, òीmफंग और 

)ेYसगं, संचालन, WदशCन, द>ता और 2नगरानी, �बजल9 सुधार और Aव2नयम, 2नयं?ण और इंRñम(टेशन, रखरखाव 

योजना और लागत 2नयं?ण, �बजल9 >े? म( आईट9 और गैस रो=धत सबRटेशन इzया]द है। इस पीजीपीट9पीट9 

पाrयJम का असाधारण उzसाहजनक W2तmJया Yमल9 और कई �बजल9 कंप2नयp ने वषî से पDरसर म( भतí के 

माfयम से उ;योग के Yलए तैयार WYशô>त मानव शिaत कI भतí कI। इस कोसC को सफलतापूवCक पूरा करने 

के बाद हमारे छा?p को कh पस इंटरäयू के माfयम से अÄणी �बजल9 कंप2नयp म( रखा जाएगा। यह कोसC èेशर 

और Wैिaटस करने वाले इंजी2नयरp दोनp के Yलए समान ,प से फायदेमंद है। 
 
ताप !वeयुत &ौeयोEगक4 मN पोTट <डOलोमा &ोhाम (पीडीपीट6पीट6): 
िजंदल इंRट9çयूट ऑफ पावर टेaनोलॉजी (जेआईपीट9) के सहयोग से एक साल का लॉxग टमC मैके2नकल कोसC। 

mकसी माxयता Wाtत संRथान से मैके2नकल/इलेिa)कल/ईईई/इलेa)ॉ2नaस/कं)ोल एंड इंRñम(टेशन इंजी2नयDरगं 

और wडtलोमा इन टूल एंड डाई मेmकंग (डीट9डीएम) म( दसवीं या बारहवीं म( xयूनतम 45% अंकp के साथ 3 साल 

का wडtलोमा और wडtलोमा म( 50% होना आवãयक है। उपयुCaत पाrयJम म( Wवेश के Yलए उ}मीदवारp कI उó 

01 जुलाई 2018 को 28 वषC से अ=धक नह9ं होना चा]हए। इलेिa)कल और मैके2नकल इंजी2नयरp के Yलए �òज 

कोसC, सामाxय पावर tलांट पDरचय और उ;योग सुर>ा, पावर tलांट Aववरण, योजना òीmफंग और )ेYसगं, संचालन, 

WदशCन, द>ता और 2नगरानी, रसायन Aवëान और पयाCवरण Wबंधन, पावर tलान रसायन शाR? इzया]द शाYमल 

हh। पीडीपीट9पीट9 पाrयJम को असाधारण ,प से उzसाहजनक W2तmJया Yमल रह9 है और कई Aव;युत कंप2नयp 

ने वषî से कh पस भ2तCयp के माfयम से उ;योग के Yलए तैयार WYशô>त मानव शिaत कI भतí कI है। इस 

कोसC को सफलतापूवCक पूरा करने के बाद हमारे छा?p को कh पस इंटरäयू के माfयम से अÄणी �बजल9 कंप2नयp 

म( रखा जाएगा। यह कोसC èेशर और Wैिaटस करने वाले इंजी2नयरp दोनp के Yलए समान ,प से फायदेमंद है। 
 
कi&ेTड मशी[नTट (एस.ट6.!व.ट6. से संबeध): 

 
एसट9Aवट9 पDरषद , पिãचम बंगाल सरकार के तहत संब;ध मशीन ऑपरेशन म( एक वषíय Wमाणप? कोसC। उन 

उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो क>ा 10 वीं क>ा या समक> उVीणC हh। सामाxय उ}मीदवार के Yलए 

अ=धकतम आयु सीमा- 22 वषC और एससी/एसट9- 24 वषC। WYश>ण पूरा होने पर, उ}मीदवार मशीन के संचालन 

कायî जैसे लेथ, YमYलगं, Äाइंwडगं को समझने म( स>म होगा और नौकर9 के Yलए उन मशीनp को संचाYलत 

करने के Yलए कौशल Wाtत करने म( स>म होगा। 
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सीएडी / सीएएम के कोसQ 
 
टूल <डज़ाइन और सीएडी सीएएम मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 
 
टूल wडज़ाइन और सीएडी सीएएम म( पोRट wडtलोमा कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) 

के अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार 
;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक वषíय पोRट wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके 
पास मैके2नकल इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा है। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं 
और मशी2नगं, टूल एंड डाई wडजाइ2नगं और मेmकंग, यू2नÄाmफaस कैम, माRटर कैम और एडवांस कैम सॉÑटवेयर 
का उपयोग करके कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं, Wोडaशन tला2नगं, Wोसेस और गुणवVा 2नयं?ण आ]द म( एक अ|छा 
कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 
 
सीएडी / सीएएम मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 
 
कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं / कंtयूटर एडडे मैxयुफैaचDरगं म( पोRट wडtलोमा कोसC को रा{)9य कौशल योlयता 
èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता 
मं?ालय, भारत सरकार ;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक वषíय पोRट wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के 
Yलए उपलêध है िजनके पास मैके2नकल, Wोडaशन, टूल और डाई मेmकंग / ऑटोमोबाइल या समक> म( wडtलोमा 
या wडÄी है। पाrयJम को सफलतापूवCक पूरा करने के बाद, उ}मीदवार को उzपाद और WोÄाम 2नमाCण WmJयाओं, 

Aवशषे ,प से सीएनसी मशी2नगं दोनp को wडजाइन करने के Yलए उपयोग करने के Yलए कौशल हाYसल करना 
होगा। सीएएम सॉöटवेयर सीएडी सॉöटवेयर म( बनाए गए मॉडल और अस(बल9 का उपयोग टूल पथ उzपxन 
करने के Yलए करता है जो मशीनp को चलाते हh जो wडज़ाइन को भौ2तक भागp म( बदल देते हh  

सीएनसी के कोसQ 
एडवांस मशी[नगं मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

 
एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपालन के तहत एडवांस मशी2नगं म( डढ़े साल का 
Wमाणप? कोसC, उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो 10 वीं और 12 वीं क>ा म( उVीणC हh और आई.ट9.आई. 

WYश>ण पूरा होने पर, उ}मीदवार सीएनसी खराद, YमYलगं जैसी पारंपDरक और गैर-पारंपDरक मशीन दोनp के 
पDरचालन कायî को समझने म( स>म हpगे और उन मशीनp को नौकर9 के Yलए Éाइंग, WोÄाYमगं और संचाYलत 
करने के Yलए कौशल Wाtत करने म( स>म हpगे। 
 
सीएनसी &ोhा?मगं तकनीकj और अkयास मN एडवांस <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 
 

सीएनसी WोÄाYमगं तकनीकp और अúयास म( एडवांस wडtलोमा कोसC को रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत अनुमो]दत mकया गया है और इसे कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, 

भारत सरकार ;वारा भी अनुमो]दत mकया गया है। एक वषíय एडवांस wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए 
उपलêध है िजनके पास मैके2नकल/Wोडaशन/टूल wडजाइन/मोjड मेmकंग/ऑटोमोबाइल म( wडtलोमा है। पाrयJम 
के पूरा होने पर WYश>ु ऑटोकैड, सीएनसी WोÄाYमगं, यूनीÄाmफaस और माRटर कैम आ]द का उपयोग करके एक 
अ|छा कौशल Wा,पण, मोिjडगं और WोÄाYमगं हाYसल करने म( स>म हpगे। 
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सीएनसी मशी[नगं मN एडवांस &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपालन के तहत सीएनसी मशी2नगं म( एक वषíय 
Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है, िजxहpने आई.ट9.आई. मशी2नRट / ब(च mफटर / टूल और डाई 
मेकर / टनCर या समक>) म( उVीणC है। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और मशी2नगं, 

माRटर कैम और एडवांस कैम और गुणवVा Wबंधन आ]द का उपयोग करके कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं म( कौशल 
हाYसल करने म( स>म हpगे। 

सीएनसी ट[नlग और ?म?लगं मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

एनएसaयूएफ के तहत सीएनसी ट2नâग और YमYलगं म( एक वषíय Wमाणप? कोसC एमएसडीई, भारत सरकार 
;वारा अनुमो]दत अनुपालन, उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है, िजxहpने 15 वषC से 40 वषC कI आयु सीमा के 
साथ 10वीं क>ा या इसके समक> पूरा mकया है। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु सीएनसी WोÄाYमगं और 
मशी2नगं, ऑटोकैड और माRटर कैम आ]द का उपयोग करके कंtयटूर एडडे wडजाइ2नगं म( कौशल हाYसल करने 
म( स>म हpगे। 

गैर-यां'(क कोस- 

मैXYॉ[नXस मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत मेa)ो2नaस म( पोRट wडtलोमा पाrयJम। एक वषíय पोRट wडtलोमा कोसC 
उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास मैके2नकल/Wोडaशन/इलेa)ॉ2नaस/इलेिa)कल/इंRñम(टेशन 
इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा है। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु मेa)ो2नaस YसRटम, हाइÉोYलaस 
और xयूमे]टaस, पीएलसी और इसकI समRया 2नवारण आ]द का उपयोग करके औ;यो=गक Rवचालन तकनीकp 
म( एक अ|छा कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 

मशीन मNटेनNस मN एडवांस &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत मशीन रखरखाव म( एडवांस Wमाणप? कोसC। एक साल का एडवांस 
Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने आई.ट9.आई. mफटर / इलेa)9Yशयन म( कोसC पूर9 कI 
हो। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु मेa)ो2नaस YसRटम, हाइÉोYलaस और xयूमे]टaस, पीएलसी और इसकI 
समRया 2नवारण आ]द का उपयोग करके औ;यो=गक Rवचालन तकनीकp म( एक अ|छा कौशल हाYसल करने 
म( स>म हpगे।  

औeयोEगक Tवचालन और रोबोmटXस मN पोTट <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत औ;यो=गक Rवचालन और रोबो]टaस म( पोRट wडtलोमा पाrयJम। एक 
वषíय पोRट wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास 
मैके2नकल/Wोडaशन/इलेa)ॉ2नaस/इलेिa)कल/इंRñम(टेशन इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा और wडÄी है। 
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पाrयJम के पूरा होने पर उ}मीदवार ऑटोमेशन और रोबो]टaस के Yस;धांतp को समझने म( स>म हpगे और 
औ;यो=गक Rवचालन तकनीकp, रोबो]टaस और ऑटोमेशन YसRटम, Éाइव, हाइÉोYलaस और xयूमे]टaस, पीएलसी 
और इसकI समRया 2नवारण और अ;यतन आ]द म( भी एक अ|छा कौशल हाYसल कर(गे।  

मnयम अवEध के कोसQ :यांIJक पाFयGम 
 

टूल <डज़ाइन मN माTटर &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के अनुपालन के तहत टूल wडजाइन म( माRटर Wमाणप? कोसC। छह मह9ने का माRटर Wमाणप? 
कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास मैके2नकल इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा या wडÄी 
है। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु आधु2नक सीएडी/सीएएम/सीएई Wौ;यो=गकI म( एक अ|छा कौशल हाYसल 
करने म( स>म हpगे। 

मशी[नगं मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपालन के तहत मशी2नगं म( छह मह9ने का 
Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है, िजxहpने आई.ट9.आई. mफटर या समक> म( उVीणC है । 
WYश>ण पूरा होने पर, उ}मीदवार ऑटोकैड आ]द का उपयोग करके कंtयूटर कI बु2नयाद9 जानकार9, उzपादन 
Wौ;यो=गकI और कंtयूटर एडडे wडजाइन म( कौशल हाYसल करने म( स>म होगा। 
 

वेिaडगं टेXनोलॉजी मN &माणपJ कोसQ (सीसीडpaयूट6) 

पDरचय, सुर>ा सावधानी, पयाCवरण संर>ण, पेशवेर ëान, बु2नयाद9 और कामकाजी तर9के, अवलोकन, उपकरण, 

बु2नयाद9 वेिjडगं धातु Aवëान, mकनारे कI तैयार करना, इलेaटोरेट और एम / सी का चयन , वेिjडगं Wतीक, Éाइंग 
समझ, AवYभxन वेिjडगं िRथ2त, वेिjडगं ?]ुटयp कI पहचान और सुधार , पDरयोजना कायC, पर9>ा।  

सीएडी / सीएएम कोसQ  

सीएडी - सीएएम मN माTटर &माणपJ(एनएसXयूएफ के अनु_प) : 

एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (NSQF) के अनुपालन के तहत 
कंtयूटर एडडे wडजाइ2नगं और कंtयूटर एडडे मैxयुफैaचDरगं म( माRटर Wमाणप? कोसC। छह मह9ने का माRटर 
Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास मैके2नकल इंजी2नयDरगं म( wडtलोमा या wडÄी 
या समक> है। पाrयJम को सफलतापूवCक पूरा करने के बाद, उ}मीदवार को एक उzपाद और कायCJम 2नमाCण 
WmJयाओं, Aवशषे ,प से, सीएनसी मशी2नगं और WोÄाYमगं, सीएडी, सीएएम, सीएई, डलेकैम, Jेओ पैरामी])क और 
कै]टया आ]द को wडजाइन करने के Yलए उपयोग करने के Yलए कौशल हाYसल करना होगा। 
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TYXचरल <डजाइन और एना?ल?सस मN एडवांस <डOलोमा (एनएसXयूएफ के अनु_प): 

एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  (एनएसaयूएफ) के अनुपालन के 
तहत R)aचरल wडज़ाइन और Aवãलेषण म( छह मह9ने का एडवांस Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए 
उपलêध है, िजनके पास YसAवल इंजी2नयDरगं म( wडtलोमा है। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु ऑटोकैड, Rटैड 
Wो और एडोब फोटोशॉप आ]द का उपयोग करके YसAवल म( आधु2नक सीएडी/सीएई Wौ;यो=गकI म( कौशल हाYसल 
करने म( स>म हpगे। 

सीनएनसी कोस(ज  
सीएनसी &ौeयोEगक4 मN माTटर &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपाYलत के तहत सीएनसी Wौ;यो=गकI म( छह 
मह9ने का Wमाणप? कोसC। ऐसे उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास मैके2नकल/Wोडaशन/ऑटोमोबाइल 
इंजी2नयDरगं या समक> म( wडtलोमा हो)। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु उxनत सीएएम सॉÑटवेयर, Aव2नमाCण 
WmJया और योजना और गुणवVा Wबंधन आ]द का उपयोग कर सीएनसी WोÄाYमगं और मशी2नगं, कंtयूटर एडडे 
wडजाइ2नगं और Aव2नमाCण म( कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे।  
 
सीएनसी ?म?लगं मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपाYलत के तहत सीएनसी YमYलगं म( छह मह9ने 
का Wमाणप? कोसC। ऐसे उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो 10वीं क>ा या समक> म( उVीणC हp और xयूनतम 
15 वषC कI आयु पूर9 कर ल9 हो। WYश>ण पूरा होने के बाद WYश>ु सीएनसी YमYलगं WोÄाYमगं और सीएनसी 
मशी2नगं और कायCशाला Wौ;यो=गकI आ]द >े? म( कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे 
 
सीएनसी ट[नlग मN &माणपJ कोसQ (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
एमएसडीई, सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपाYलत के तहत सीएनसी ट2नâग म( छह मह9ने का 
Wमाणप? कोसC। ऐसे उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है जो 10 वीं क>ा या समक> उVीणC हp और xयूनतम 15 

वषC कI आयु पूर कर ल9 हो। WYश>ण पूरा करने के बाद WYश>ु सीएनसी ट2नâग WोÄाYमगं और सीएनसी 
मशी2नगं और कायCशाला Wौ;यो=गकI आ]द म( कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 

गैर-यांIJक कोसQ  
मैकेYॉ[नXस मN माTटर &माणपJ (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  
(एनएसaयूएफ) के तहत अनुपाYलत मैके)ॉ2नaस म( माRटर Wमाणप? कोसC। छह मह9ने का माRटर Wमाणप? 
कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास यां�?क अYभयं?ण या समक> म( wडtलोमा हो। कोसC पूणC 
करने पर WYश>ु मैके)ॉ2नaस YसRटम, हाइÉोYलaस और xयूमे]टaस, पीएलसी और इसकI समRया 2नवारण आ]द 
का उपयोग करते हुए औ;यो=गक Rवचालन तकनीकp और Yस;धांतp म( अ|छा कौशल हाYसल करने म( स>म 
हpगे। 
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मशीन मNटेनNस और Tवचालन मN एडवांस <डOलोमा (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  

(एनएसaयूएफ) अनुपाYलत के तहत मशीन रखरखाव और Rवचालन म( एडवांस wडtलोमा। छह मह9ने का यह 

एडवांस wडtलोमा कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने इलेिa)कल / इंRñम(टेशन अYभयं?ण या 

समक> म( wडtलोमा पूरा mकया है। पाrयJम के पूरा होने पर WYश>ु मशीन संचालन और रखरखाव, इलेिa)कल 

हाडCवेयर लॉिजक कं)ोल, इलेिa)कल मशीन, हाइÉोYलaस और xयूमे]टaस, पीएलसी, Rकाडा, एचएमआई, ट9आईए-

पोटCल और ऑटोकैड-इलेिa)कल आ]द म( अ|छा कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 
 
*वचालन और 1ोसेस 3नयं6ण म9 मा*टर 1माणप6 (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 
कौशल Aवकास और उ;यYमता मं?ालय, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत रा{)9य कौशल योlयता èेमवकC  

(एनएसaयूएफ) से अनुपाYलत के तहत Rवचालन और WmJया 2नयं?ण म( माRटर Wमाणप? कोसC। छह मह9ने 

का माRटर Wमाणप? कोसC उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजनके पास इलेिa)कल/इंRñम(टेशन/इलेa)ॉ2नaस 

अYभयं?ण या इसके समक> wडÄी है। कोसC पूरा होने पर उ}मीदवार Rवचालन तकनीक और रोबो]टaस Yस;धांतp 

को लागू करने म( स>म हpगे और मशीन संचालन और म(टेन(स, Aव;युत हाडCवेयर लॉिजक 2नयं?ण, Aव;युत 
मशीन और पेर9फेरjस, हाइÉोYलक और xयूमे]टaस, ए}बेडडे YसRटम, Rकाडा (एससीएडीए), एचएमआई, ट9आईए-

पोटCल, पीसीएस-7, लैब äयू और ऑटोकैड-इलेिa)कल आ]द म( भी अ|छा कौशल हाYसल कर(गे। 
 
कंOयूटर हाडQवेयर और नेटवकQ  &बंधन मN एडवांस <डOलोमा (एनएसXयूएफ अनु_प)  
 
 एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपाYलत के तहत कंtयूटर हाडCवेयर और नेटवकC  

Wबंधन म( छह मह9ने का एडवांस wडtलोमा उन उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने mकसी भी अYभयं?ण 

Aवषय म( बी.एससी./wडÄी/wडtलोमा का पाrयJम पूणC कर Yलया है। WYश>ण पूरा होने पर WYश>ु कंtयूटर को 

2न]दC{ट करने, पहचानने, एक? करने और समRया के 2नवारण म( स>म हpगे, AवYभxन सवCरp और राउटर 

कॉिxफ़गरेशन, सुर>ा के साथ िRवच, Yलनaस Wबंधन, उxनयन और रखरखाव आ]द के माfयम से नेटवकC  संचार 

RथाAपत करने म( वे स>म हpगे। 
 
एडवांस एंबेडडे &ौeयोEगक4 (एनएसXयूएफ अनु_प): 
 एमएसडीई, भारत सरकार ;वारा अनुमो]दत एनएसaयूएफ अनुपाYलत के तहत एंबेडडे Wौ;यो=गकI म( छह मह9ने 

का एडवांस कोसC ऐसे उ}मीदवारp के Yलए उपलêध है िजxहpने इलेिa)कल / इलेa)ॉ2नaस / कंtयूटर / 

बायोमेwडकल / आईट9 / इंRñम(टेशन या बीएससी / आईट9 म( बीएससी/एमएससी/इलेa)ॉ2नaस/भौ2तकI म( 

wडÄी/wडtलोमा पूरा कर Yलया है। WYश>ण पूरा करने पर WYश>ु एंबेडडे सी/सी++, राRपबेर9 पाई, वीएलएसआई 

wडजाइन, पीसीबी wडजाइन, पीआईसी माइJोकं)ोलर और एआरएम-एडवांस आरआईएससी मशीन आ]द का उपयोग 

कर WोÄाYमगं और wडजाइ2नगं म( कौशल हाYसल करने म( स>म हpगे। 
 
अaप अवEध के कोसQ  
 
¯ AवYभxन उ;योगp के कामगार, Yशjपकार और अYभयंताओं के Yलए उनके कौशल और ëान को उxनत बनाने 

के Yलए अjपकाल9न WYश>ण। 

¯ . सूdम, लघु और मfयम Rतर W>े?p, उ;योगp, संRथानp के äयिaतयp के Yलए और नई wडÄी, wडtलोमा और 
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आईट9आई धारक उ}मीदवारp के Yलए आवãयकता आधाDरत Wायोिजत/उपलêध तकनीकI WYश>ण कायCJम।  

¯ सीएडी/सीएएम, सीएनसी Wौ;यो=गकI आ]द म( अनुकूYलत WYश>ण कायCJम। 
 
2न}नYलÖखत अjप-अव=ध कोसC संचाYलत mकए जाते हh: 

 
(1) 
(2) 
(3) 

 
(4) 
(5) 
(6) 
(7) 
(8) 
(9) 

 (10)  
(11) 
(12) 
(13) 
(14) 
(15) 

 
 
 

(16) 
 

(17) 
(18) 

यां�?क कोसC  

सीएनसी वायर ईडीएम  

औ;यो=गक WYश>ण  

3D AW]ंटगं और 3डी Rकै2नगं  

सीएडी/सीएएम कोसC  

ऑटो सीएडी 2019 

ठोस कायC 2018 

सीआरईओ 5.0 

सीएट9आईए V6 
अनYसज 2019 R1 

पावर शपे और पावर Yमल  

माRटर कैम  

एआरसी वेिjडगं  

ट9आईजी वेिjडगं  

एमआईजी वेिjडगं  

गैस वेिjडगं  

सबमÇडC वेिjडगं  
 
 
 
YसAवल कोसC  

3Ds मैaस 2018 

ऑटो सीएडी YसAवल 2019 

रेAवट आmकC टेaचर 2020 

उxनत सव¢>ण उपकरण  

सीएनसी कोसC  
(19) सीएनसी मYश2नगं अúयास WोÄाYमगं और 
सीएनसी YमYलगं पर मशी2नगं अúयास  

(20) सीएनसी ट2नâग सीएनसी मYश2नगं के 
Aवषय म( WोÄाYमगं और मYश2नगं अúयास  
 

 
(21) 
(22) 
(23) 
(24) 
(25) 
(26) 
(27) 
(28) 
(29) 

 
(30) 
(31) 

 
 (32) 
(33) 
(34) 

 
(35) 
(36) 
(37) 

 
(38) 

 
(39) 

 
(40) 

गैर-यां�?क कोसC  

एमएट9 लैब और YसमुYलकं  

लैबäयू  

उxनत नेटवmकâ ग  

कोर जावा  
कोर पायथन  
ऑरैकल (एसaयूएल)  
ऑरैकल (पीएल/एसaयूएल)  
औ;यो=गक Rवचालन (पीएलसी) 
सुपरवीजर9 कं)ोल और डटेा अ=धÄहण 
(एससीएडीए) 
ऑटो सीएडी इलेिa)कल (ई-सीएडी) 
äयापक Rकेल समेकन wडजाइन 
(वीएसएसआई)  
ए}बेडडे YसRट}स रोबो]टaस  
कंtयूटर हाडCवेयर म(टेन(स और नेटवmकâ ग  

हाइ$ॉ&ल(स और -यमू2ैट(स  

ऑटो सीएडी इलेि(;कल  

&स=को >मा?णत नेटवकD  एसो&सएट 

(सीसीएनए) 

औEयोFगक =वचालन और मIटेनIस मI 

>माणपK कोसD (सीसीआईएएम) 

टैबलेOस, मोबाइल फोन और टQवी 

मरRमत और सSवD&सगं  

एयर कंडीशनर और होम एVलायंसेज 

मरRमत और सSवD&सगं  

 
 

परामशQ कायQ  
 

बेहतर गुणवVा और उzपादकता के Yलए एक बहुत ह9 पेशवेर दल उपलêध है जो सहायता Wदान करता है 
खासकर टूल wडजाइन, 2नमाCण और नवाचार के फIjड म( एमएसएमई है।  
 

¯ आधु2नक उzपादन Wौ;यो=गकI से पDरचय  
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¯ गुणवVा 2नयं?ण और औजार एवं उzपादp का पर9>ण  

¯ अंतररा{)9य मानक के अनसुार आधु2नक और wडजाइन का मागCदशCन  

¯ औजारp कI समदृ कायC अव=ध के Yलए पदाथî का चयन  
 

&दशQन  
 
भौ2तक WदशCन: 
 

 
मद 

वषC 

17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 
संचा?लत &?श@ण कोसQ क4 संvया  

द9घC-अव=ध कोसC  25 19 25 25 20 

अjप-अव=ध कोसC  221 280 299 294 198 

&?शw@त &?श@ुओं क4 संvया  

द9घC-अव=ध कोसC  2517 2655 2681 2097 1714 

अjप-अव=ध कोसC  5242 7041 7478 1546 2166 

कुल: 7759 9696 10159 3643 3880 

एससी उ}मीदवार  2886 3565 3555 1326 1350 

एसट9 उ}मीदवार  716 830 758 197 235 

म]हला उ}मीदवार  825 1270 1790 440 518 

पीएच उ}मीदवार  6 0 0 5 0 

अjपसंuयक  356 495 625 315 327 

सहायता &ाOत यू[नट  
एमएसएमई  1195 282 572 258 201 

अxय  753 1151 1417 402 744 

कुल: 1948 1433 1989 660 945 
 

परामशQ कायQ का !ववरण  
 

Gम संvया. !ववरण  2020-21 2021-22 
1. परामशC कI संuया  311 568 
2. परामशC कायî से Wाtत राजRव  0 0 

 

पर6@ाओं का !ववरण  
 

Gम संvया. !ववरण  2020-21 2021-22 
1. आयोिजत कI गई पर9>ाओं कI संuया  Nil Nil 
2. पर9>ण से राजRव  Nil Nil 
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कायQ !ववरण  
 

Gम संvया. !ववरण  2020-21 2021-22 
1. Yलए गए कायC  399 377 
2. कायC से Wाtत राजRव  194.05 203.86 

 
&?श@ुओं का !ववरण  
 
Gम संvया. !ववरण  2020-21 2021-22 

1. द9घC-अव=ध WYश>ुओं कI संuया  2097 1714 
2. अjप अव=ध WYश>ुओं कI संuया  1546 2166 

कुल: 3643 3880 
 
OलेसमNट !ववरण  
 
Gम संvया. !ववरण  2020-21 2021-22 

1. 2नयोिजत WYश>ुओं कI संuया  432 519 
 
Training Programmeunder Special MoUsduring the year 2021-22 
 

Sl. 
No. 

MoU with Course Details Trainees 
Trained 

Remarks 

1. पिãचम बंगाल अjपसंuयक Aवकास AवV 

2नगम  
क> वातानुकूलन और होम 

अtलायंस 

56  

2. पिãचम बंगाल अjपसंuयक Aवकास AवV 

2नगम  
हाथ से उपयोग mकए जाने वाले 

उzपाद 

29  

3. पिãचम बंगाल अjपसंuयक Aवकास AवV 

2नगम  
ऑwडयो वीwडयो 7  

4. रा{)9य एससी/एसट9 हब क> वातानुकूलन और होम 

अtलायंस 

18  

5. रा{)9य एससी/एसट9 हब ऑwडयो वीwडयो 14  
6. रा{)9य एससी/एसट9 हब हाथ से उपयोग mकए जाने वाले 

उzपाद 

8  

 
!वgीय &दशQन:                                                                                            (लाख £. म() 

 
मद 

वषC 

17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 
उzपxन राजRव 1259.42 2062.64 2242.75 636.25 895.93 

राजRव äयय  933.33 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70* 

नकद अ=धशषे 326.09 426.15 488.57 -680.20 -614.77 

वसूल9 अनुपात(%) 134.94 126.04 127.85 48.33 59.31 
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* 2021-22 के &लए राज=व Xयय 364.71 लाख Zपये के कमDचा[रय\ के सेवा]नवSृ_ लाभ (aेbयटुQ, अवकाश 

नकदQकरण) के >ावधान और CAG और सांSवFधक लेखा परQjक के अवलोकन के अनसुार 145.67 लाख Zपये 

के खराब ऋण के >ावधान के कारण बढ़ा है। Sव_ीय वषD 2020-21 मI इ-हI उपलpध नहQं कराया गया। 
 

मह:वपूणQ उपलिpध (कN y6य ग[त!वEधयां): 
 

उ:पादन &@ेJ  
 

1. .ाहक: मसैस- 2हडंा4को इंड678ज :ल:मटेड (?ोड@ट : ?ेस मशीन के :लए मोटर बेस) 
 

>ेशर कुकर के एqय&ुम]नयम pलrsकंग कंपोनIट के &लए >ेस मशीन के मोटर बेस कt [रवसD 
इंजी]नय[रगं, $ाइंग जनरेशन और मशी]नगं। 
 

 

 
 

2. .ाहक: - मसैस- 2हडंा4को इंड678ज :ल:मटेड (?ोड@ट : लेवलर यJूनट Kाइव होि4डगं MलेNस) 
 

एqयूमी]नयम शीट लेवलर मशीन के &लए लेवलर य]ूनट $ाइव होिqडगं VलेOस कt [रवसD 
इंजी]नय[रगं और $ाइंग जनरेशन। 
 

 

 
  

3. .ाहक: - मसैस- वेOरअबल एनजQ साइ@लो7ॉन कS T (VECC) (?ोड@ट : 5ᵒ व(ैयमू चrबर) 
 

हमने मेuडकल साइ(लो;ॉन के वॉqट मI बाहरQ ि=वFचगं चुंबक के &लए 5ᵒ वै(यमू चrबर का 
Sव]नमाDण   sकया है िजसका उपयोग रेuडयोआइसोटोप उvपादन के साथ-साथ कण बीम जसेै 
Fचsकvसा अन>ुयोग\ के &लए sकया जाता है। 
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4. aाहक: - मसैसDभारतीय कृzKम अगं Sव]नमाDण  ]नगम, कानपरु (>ोड(ट : एंड Vलग कंपोनIट के 
&लए 4 कैSवटQ इंजे(शन मोqड) 
एंड Vलग कंपोनIट के &लए 4 कैSवटQ इंजे(शन मोqड का uडजाइन और Sव]नमाDण। घटक का 
उपयोग शारQ[रक ~प से अjम Xयि(तय\ के &लए Sवक&सत एक मोटर चा&लत ;ाइ-साइsकल 
के 2ह=से के ~प मI sकया जाएगा। 
 

 
 

 

5. .ाहक: - मसैस- कोMपन- मकैो सVव-सेज ?ाइवेट :ल:मटेड, कोलकाता (?ोड@ट : फेदर कZ) 
 

हमने फेदर कt का Sव]नमाDण sकया है। इसका उपयोग हाइ$ो&लक रोलर >ेस z�के2टगं मशीन 
मI sकया जाता है। z�के2टगं मशीन\ मI, दो रोलसD SवपरQत 2दशाओ ंमI घमूत ेहr। और इन दो 
रोलसD के ऊपर z�के2टगं डाई को फेदर कt के मदद से sफट sकया जाता है। 
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6. .ाहक: - मसैस- एस.के. Mला6टो\ेNस एंड इंजीJनयस- ?ाइवेट :ल:मटेड, कोलकाता (?ोड@ट : 

मो4ड Mलेट) 
 

हमने 01 नो मोqड Vलेट का Sव]नमाDण sकया है। इसका उपयोग जटू उEयोग\ मI जटू के कपड़ े

कt बनुाई के &लए sकया जाता है। 
 

 
 
 

7. .ाहक: - मसैस- ट8डीके इं]डया ?ा. :ल:मटेड, क4याणी (?ोड@ट : वेअर Mलेट) 
 

हमने Sवयर Vलेट का ]नमाDण sकया है। इसका उपयोग पाउडर कॉRपिै(टंग >ेस (200 टन) मI 

sकया जाता है। एक वायवीय &सलIडर Eवारा संचा&लत sफलर Eवारा डाई कैSवटQ मI भरने के 

&लए पाउडर कt आवÉयकता होती है। यह sफलर Sवयर Vलेट पर डाई कैSवटQ तक पहंुचने के 

&लए घमूता है। पाउडर भरने के बाद यह वापस आकर Sवयर Vलेट पर 2टक जाता है। यह एक 

सतत >sÑया है। 
 

 
  
  
 

8. .ाहक: - भारतीय कृ'(म अगं VवJनमा-ण Jनगम (?ोड@ट : एंड Mलग के :लए मो4ड) 
 

हमने एंड %लग कंपोनIट (4 कैSवटQ) के &लए मोqड uडजाइन और ]न&मDत sकया है, इन व=तओु ं

का उपयोग मोटर चा&लत XहQलचेयर के &लए sकया जाता है। 
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9. .ाहक: - टाटा मोटस- (?ोड@ट : ि67प फZ]डगं एमट8जी बेस) 
 

हमने ि=;प फtuडगं एमटQजी बेस का Sव]नमाDण sकया है, यह आइटम ऑटोमोबाइल कंपनी के 

&लए उपयोग sकया जाता है। 

 
 

10. .ाहक: - थमbकूल इंजीJनयOरगं ?ाइवेट :ल:मटेड (?ोड@ट : :शयOरगं टूल) 
हमने शीयDरगं टूल का wडज़ाइन और Aव2नमाCण mकया है, िजसका उपयोग कूYलगं टॉवर के Yलए Rपेयर 

पाçCस के Aव2नमाCण के Yलए mकया जाता है। 

 
 

11. aाहक: - मसैसD हावड़ा तकनीकt सेवाएं, हावड़ा 
हमने बेस Vलेट कt 02 नग कt मशी]नगं कt है। इसका उपयोग =टQल Vलांट के &लए =लाइड 

गेट मI sकया जाता है। 
 

 

 
 

12. .ाहक: - मसैस- 2दगंता एंटर?ाइज, दगुा-परु 
 

हमने 05 नग इ-सटD [रगं, 05 नग आई-बॉल रॉड और 15 नग Sपन असIबलQ का ]नमाDण sकया 

है। इनका उपयोग इ=पात संयंK\ के &लए लडैर =लाइड गेOस (मॉडल-6300 एस-1) मI sकया जाता 

है। 
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13. .ाहक: - मसैस- भारतीय कृ'(म अगं VवJनमा-ण Jनगम (ए:लdको) (?ोड@ट : Mलाि6टक 
इंजे@शन मो4ड) 
 

इस कI Ö Eवारा "25 &ममी Oयूब =लQXड ि(लप" के &लए =वचा&लत &सगंल कैSवटQ इंजे(शन 

मोqड का uडजाइन और Sव]नमाDण परूा कर &लया गया है। शारQ[रक ~प से Sवकलांग Xयि(तय\ 

के &लए ;ाइसाइsकल मI ढाले गए घटक\ का उपयोग sकया जाएगा। 
 
 

 
 

14. .ाहक: - मसैस- ट8डीके इं]डया ?ाइवेट :ल:मटेड, क4याणी (?ोड@ट : पाउडर भरने वाला उपकरण) 
 

हमने एक पाउडर भरने वाला उपकरण ]न&मDत sकया है। यह एक पाउडर कॉRपिै(टंग >ेस मI 

>योग sकया जाता है, जो एक वायवीय &सलIडर Eवारा संचा&लत होता है। 

 
 

15. .ाहक: - मसैस- ?े:सजन 6पेयस- एंड टू4स  (?ोड@ट : ए4यूमीJनयम भाग) 
 

भारतीय रेलवे Eवारा उपयोग sकए जाने वाले 2 नग एqयमूी]नयम पजुà कt [रवसD इंजी]नय[रगं 

और $ाइंग जनरेशन। 
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16. .ाहक: - मसैस- भारतीय कृ'(म अगं VवJनमा-ण Jनगम (ए:लdको) (?ोड@ट : Mलाि6टक इंजे@शन 
मो4ड) 
 

इस कI Ö Eवारा "एंड Vलग Ø25 &ममी" (आईडी 23.4) के &लए =वचा&लत &सगंल कैSवटQ इंजे(शन 
मोqड का uडजाइन और Sव]नमाDण   परूा कर &लया गया है। शारQ[रक ~प से Sवकलांग Xयि(तय\ 
के &लए ;ाइसाइsकल मI ढाले गए घटक\ का उपयोग sकया जाएगा। 
 

 
  
 
 

17. .ाहक: - मसैस-   थमbकूलइंजी :ल:मटेड (?ोड@ट : फॉ:मfग टूल) 
 

हमने कू&लगं sफन कंपोनIट के &लए फॉ&मâग टूल का uडजाइन और Sव]नमाDण   sकया है जो 
टॉवर मI उपयोग sकया जाता है। 

 
 

18. .ाहक: - मसैस- थमbकूलइंजी :ल:मटेड (?ोड@ट ; बS]डगं टूल) 
 

हमने कू&लगं sफन कंपोनIट के &लए बIuडगं टूल का uडजाइन और Sव]नमाDण sकया है िजसका 
उपयोग कू&लगं टॉवर मI sकया जाता है। 
 

 
 
 

19. .ाहक: - मसैस- गंगा जटू :मल कंपनी :ल:मटेड, हुगल8 (?ोड@ट : फालर 7ैक असSबल8) 
 

हमने जटू =>ेडर के &लए फॉलर ;ैक असIबलQ और =Ñू का uडजाइन, Sवकास और Sव]नमाDण 
sकया है। इसका उपयोग जटू उEयोग\ मI sकया जाता है। 
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20. .ाहक: - मसैस- थमbकूलइंजी :ल:मटेड (?ोड@ट : एdबॉ:सगं टूल) 

हमने कू&लगं टॉवर घटक\ के &लए एक एRबॉ&सगं टूल का uडज़ाइन 

और Sव]नमाDण sकया है। 
 
 

 
 

21. .ाहक: - मसैस- 2हदं6ुतान एयरोनॉ2ट@स :ल:मटेड (एचएएल) (?ोड@ट : ए@सल) 
 

हमने ए(सल का Sव]नमाDण sकया है। इन सटQक व=तओु ंका अतंत: एचएएल Eवारा उपयोग 

sकया जाएगा। 
 

 
 

22. .ाहक: - मसैस- एनआर इंजीJनयOरगं (?ोड@ट : टूल पाN-स) 
 

हमने पजुà का Sव]नमाDण sकया है। इन सटQक व=तओु ंका उपयोग Sवशषे >योजन मशीन\ के 

Sव]नमाDण के &लए sकया जाएगा। 

 
 

23. .ाहक: - मसैस- एस एन लाहोट8 (?ोड@ट : हाट- सीएएम) 
 
हमने हाटD सीएएम का uडजाइन और Sव]नमाDण sकया है िजसका उपयोग जटू &मल वीSवगं 

मशीन के &लए sकया जाएगा। 
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24. .ाहक: - एम/एस वेOरएबल एनजQ साइ@लो7ॉन सSटर (वीईसीसी) (काय- का नाम- नाइओ'बयम 
सेल) 
 

इन मI उपयोग sकया जाता है: एसआरएफ कैSवटQज गुंजयमान संरचनाओ ंके माãयम से बीम 
मI रेuडयोåt(वIसी (आरएफ) ऊजाD के ह=तांतरण के माãयम से आवे&शत कण बीम को तजे 
करने कt एक तकनीक है। जसेै, वे वçैा]नक अनसुंधान के &लए उपयोग sकए जाने वाले बड़ े
कण vवरक मI अ(सर पाए जात ेहr। 650 मेगाहODज सपुरकंडि(टंग रेuडयोåt(वIसी (SCRF) कैSवटQज 
को फमé लबै सहयोग के साथ-साथ भारतीय SNS >ोaामर Eवारा उपयोग के &लए uडज़ाइन, 

]न&मDत और परQjण sकया जा रहा है। (यह आइटम यकेू से आयात lकया जाने वाला एक 

आयात Vवक4प है)। 
 

 
 

 

25.  .ाहक: -एम/एस वेOरएबल एनजQ साइ@लो7ॉन सSटर (वीईसीसी) (काय- का नाम- ]डटे@टर 
सेल) 
 

इसके ,लए -यु0त: हमने तजेी से -य;ूॉन का पता लगाने के &लए uडटे(टर सेल Sवक&सत sकया 
है। (यह आइटम यकेू से आयात lकया जाने वाला एक आयात Vवक4प है)। 
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26. .ाहक: - मसैस- भारतीय कृIJम अंग !व[नमाQण  [नगम (ए?लiको) (?ोड@ट : Mलाि6टक इंजे@शन 
मो4ड) 

 

हमारे पास "फुट रे=ट 2हजं pलॉक" के &लए =वचा&लत &सगंल कैSवटQ इंजे(शन मोqड का 
uडज़ाइन Sवक&सत और Sव]नमाDण है जो इस कI Ö Eवारा पूरा sकया गया है। शारQ[रक ~प से 
Sवकलांग Xयि(तय\ के &लए ]तप2हया साइsकल मI ढाले गए घटक\ का उपयोग sकया जाएगा। 
 
 

 
 
 

27. .ाहक: - मसैस- गन एंड शले फै@78 (?ोड@ट; पीपीट8 बॉडी) 
 
  हमने एqयुमी]नयम पीपीटQ बॉडी Sवक&सत कt है िजसका उपयोग रjा jेK Eवारा sकया 
जाता है। 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

28. .ाहक: - मसैस- गन एंड शले फै@78 (?ोड@ट : मगैज़ीन) 
 
हमने मगैज़ीन बॉडी Sवक&सत कt है िजसका उपयोग रjा से(टर Eवारा sकया जाता है। 
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29. .ाहक: - मसैस- रोहन इं]डया (?ोड@ट : oास गाइड) 
 
हमने �ास गाइड का uडजाइन, Sवकास और Sव]नमाDण   sकया है, जो रjा jेK मI उपयोग कt 
जाने वालQ गाइड है। 

 

 
30. .ाहक: - मसैस- एरो एVवएशन (?ोड@ट : pलqज और शाpट) 

 

हमने शाèट के साथ èलrज का uडजाइन, Sवकास और Sव]नमाDण sकया है, यह काम ओवरहा&लगं 
के बाद >ोपेलर के ि=थर संतलुन को बनाए रखने और संचा&लत करने के &लए èलrज पर 
>ोपेलर रखता है। 
 

 

 
>&शjण jेK 
 

1. ऑिVटकल इंजी]नय[रगं पर >=ताSवत सीओई कt Sव=ततृ प[रयोजना [रपोटD डीसी एमएसएमई, 

नई 2दqलQ के कायाDलय के साथ साझा कt गई है। इसे IIA, बrगलोर, CGCRI, कोलकाता, ARIES 

और ननैीताल जसेै >]तभागी सं=थान\ के साथ भी प[रचा&लत sकया गया है। और कI Ö को इन 
भाग लेने वाले सं=थान\ से जबरद=त [र=पांस &मला है। 

 
2. महामारQ कt ि=थ]त के बीच कI Ö ने WBMDFC के संरjण मI 43 अqपसंëयक छाK\ के &लए 

RACHA, CCNA और HHP के अqपका&लक पाìयÑम\ को सफलतापवूDक परूा sकया है। 
 

3. कI Ö ने WBMDFC के संरjण मI 25 अqपसंëयक छाK\ के &लए सीएनसी ट]नâग और सीएनसी 
&म&लगं पर 6 महQने का स2टDsफकेट कोसD भी परूा sकया है। 
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4. राîयXयापी तालाबंदQ के कारण कI Ö ने ऑनलाइन मोड के माãयम से aीïमकालQन अवकाश 

पाìयÑम\ के &सEधांत भाग का संचालन श~ु कर 2दया है। Xयावहा[रक भाग लॉकडाउन के 

उठाने के बाद आयोिजत sकया जाएगा। 
 

5.  यह कI Ö ऑनलाइन मोड के माãयम से &सगंापरु मI आयोिजत उEयोग 4.0 पर >&शjण मI 

भाग ले रहा है और हमारे दो कमDचारQ इस तरह के >&शjण ले रहे हr। 
` 

6. 18 से 20 वषD कt आय ुवगD कt म2हला अóयFथDय\ को दो पाìयÑम\ मI >&शjण देने हेत ुि=कल 

सो]न(स इंuडया >ाइवेट &ल&मटेड को >=ताव भेजा गया है। Sवधानसभा और सीएनसी ऑपरेटर। 

>&शjण 30 2दन\ के &लए था और सफल समापन के बाद, नौकरQ का =थान होसरु, त&मलनाडु 

होगा। 
 

7. कI Ö को राï;Qय Sपछड़ा वगD Sव_ Sवकास ]नगम (एनबीसीएफडीसी) से राîय के 330 ओबीसी 

उRमीदवार\ को 5 Sव&भ-न एनएस(यएूफ पाìयÑम\ मI >&शôjत करने का कायD आदेश >ाVत 

हुआ है। 
 

8. 24 &सतंबर 2021 को 35 म2हला उRमीदवार\ के &लए >&शjण कायDÑम श~ु हुआ। मशी]नगं मI 

30 2दन\ कt अवFध का पाìयÑम रोजगार उ-मखु है, म2हला उRमीदवार\ को कायDÑम के सफल 

समापन के बाद होसरु ि=थत एक एमएनसी Eवारा ]नय(ुत sकया गया। 
 

9.  13 &सतंबर, 2021 से 24 &सतंबर, 2021 तक पिÉचम बंगाल के आईटQआई >&शjक\ के &लए तीन 

मI से दस 2दवसीय टQओटQ कायDÑम का पहला बचै ]तरसठ उRमीदवार\ कt भागीदारQ के साथ 

परूा हुआ। 
 

10. 27 &सतंबर 2021 से 8 अ(टूबर 2021 तक पिÉचम बंगाल के आईटQआई >&शjक\ के &लए तीन 

मI से दस 2दवसीय टQओटQ कायDÑम का दसूरा बचै अड़सठ उRमीदवार\ कt भागीदारQ के साथ 

परूा हुआ। 
 

11. 16 नवंबर 2021 से 26 नवंबर 2021 तक पिÉचम बंगाल के आईटQआई >&शjक\ के &लए तीन मI 

से दस 2दवसीय टQओटQ कायDÑम का तीसरा बचै 103 उRमीदवार\ कt भागीदारQ के साथ परूा 

हुआ। 
 

12.  मãय >देश के आईटQआई >&शjक\ के &लए टQओटQ कायDÑम 29 नवंबर से 17 2दसंबर तक 60-

65 उRमीदवार\ कt भागीदारQ के साथ श~ु हुआ। 
 

13. 13. म2हÖंा एंड म2हÖंा &ल&मटेड Eवारा म2हÖंा >ाइड (लास~म नाम कt एक सीएसआर पहल 

20.12.2021 को श~ु कt गई है। जनवरQ से माचD 2022 तक आयोिजत उ(त >&शjण कायDÑम 

(5 बचै, >vयेक बचै के 50 छाK) के अतं मI, म2हÖंा एंड म2हÖंा समहू Eवारा एक जॉब उvसव 
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का आयोजन sकया गया, िजसमI भाग लेने वाले लगभग 150 छाK\ मI से 30 छाK\ को नौकरQ 
कt पेशकश कt गई है। 

  
14. uडVलोमा इन टूल एंड डाई मेsकंग कोसD के 35 छाK\ को टाटा एयरो=पेस, हैदराबाद मI रोजगार 

&मला है। 
 
अ"य उपलि)धयां:  
 

1. सीट5ट5सी  कोलकाता ने कोि8हड-19 महामारQ के >कोप को रोकने और कमDचा[रय\ के =वा=öय कt 
सरुjा के &लए कायाDलय प[रसर कt ]नय&मत =वbछता, सभी Sवपजुà के >वेश पर परै से 
संचा&लत स]ैनटाइज़र uड=पIसर कt =थापना, >वेश आ2द पर तापमान कt जाँच जसेै सभी उपाय\ 
के माãयम से अपना सवDúेïठ >यास sकया है।  
 

2. पीपीपी मॉडल के तहत Sव=तार कI Ö के &लए, जीएम ने �ेथवेट एंड कंपनी &ल&मटेड का दौरा 
sकया। वे ईसी के &लए लगभग 30000 वगD फुट कवर sकए गए =थान को साझा करने के 
इbछुक हr। सी एंड एमडी �ेथवेट के साथ एक मसौदा डीपीआर साझा sकया गया था। एक बार 
ठùक हो जाने पर, अनमुोदन के &लए डीसी-एमएसएमई को भेज 2दया जाएगा। 
 

3. हमI यह सFूचत करत े हुए खशुी हो रहQ है sक इंटरमीuडएट पास 24 छाKाओं ने सीटQटQसी, 
कोलकाता मI एक महQने के आवासीय तकनीकt >&शjण पाìयÑम मI भाग &लया। हमारे कI Ö 
मI 09.11.2021 को अ]ंतम मqूयांकन परQjा आयोिजत कt गई थी, िजसका संचालन और 
मqूयांकन टाटा इले(;ॉ]न(स >ाइवेट &ल&मटेड Eवारा sकया गया था। 24 छाK\ मI से 19 छाK\ 
का चयन sकया गया है और उ-हI टाटा इले(;ॉ]न(स >ाइवेट &ल&मटेड Eवारा नौकरQ कt पेशकश 
कt गई है।  
 

4. हमI यह बतात ेहुए बहुत खशुी हो रहQ है sक 52 uडVलोमा-पास छाKाओं ने सीटQटQसी, कोलकाता 
मI एक महQने के आवासीय तकनीकt >&शjण पाìयÑम मI भाग &लया। हमारे कI Ö मI 
12.11.2021 को अ]ंतम मqूयांकन परQjा आयोिजत कt गई थी, िजसका संचालन और मqूयांकन 
टाटा इले(;ॉ]न(स >ाइवेट &ल&मटेड Eवारा sकया गया था। 52 छाK\ मI से 51 छाK\ का चयन 
sकया गया है और टाटा इले(;ॉ]न(स >ाइवेट &ल&मटेड Eवारा नौकरQ कt पेशकश कt गई है।  
 

5. हाल हQ मI सीटQटQसी, कोलकाता के VलेसमIट सेल ने सीसीएनए छाK\ के &लए एक कr पस $ाइव 
कt Xयव=था कt है। कुछ छाK\ को uड(सन टे(नोलॉजीज >ाइवेट &ल&मटेड, ]तZप]त से &स=टम 
एड&म]न=;ेटर के ~प मI ऑफर &मला है। उ-हI कोर से(टर मI =थान देना सीटQटQसी, कोलकाता 
कt उपलिpध है। 
 

6. सीटQटQसी, कोलकाता खशुी से घोषणा करता है sक "एक लेन के माtयम से एक वाहन कZ 
Jनगरानी और Jनयं(ण के :लए एक :सuन:लगं ?णाल8" पर एल एस डावर एंड कंपनी, संदभD 
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सं. 16499-2 एक पेटIट भारतीय पेटIट कायाDलय कt आFधका[रक पzKका मI 04.02.2022 को पेटIट 

अटॉनé, मसैसD के साथ >का&शत sकया गया है।  
 

7. मसैस- िजयो6ट8ल एलएलसी, जॉिज-या के कr पस $ाइव मI 10 डीटQडीएम इनVलांट ;ेनी को 450 

अमे[रकt डॉलर के मा&सक वेतन के साथ मèुत आवास और प[रवहन के साथ शॉटD&ल=ट sकया 

गया है। शॉटD&ल=ट sकए गए उRमीदवार\ मI से 3 पहले हQ शा&मल हो चकेु हr। 
 
2न}नYलÖखत अदालती मामलp का 2नपटारा mकया गया िजसका Aववरण नीचे ]दया गया है:  
 
 

2019-20 
 

वाद संvया प@j के नाम !वषय-वTतु 
ओ.ए. नंबर; 2019 का 

1321  
सतािêद सरण दास (एस.एस. दास) बनाम भारत 

संघ  
सेवा संबं=धत Aवषय  

 
2020-21 
 

वाद संvया प@j के नाम !वषय-वTतु 
Nil Nil Nil  

 
2021-22 
 

वाद संvया प@j के नाम !वषय-वTतु 
Nil Nil Nil  

 
 

नीचे mदए गए !ववरण के अनुसार [नiन?ल{खत मामलj को [नपटाया गया है: 
 
2019-20 

आरट6आई आवेदक का नाम आरट6आई आवेदक का नाम !वषय-वTतु 
åी व£ण आयाC  141490 तार9ख 16.04.2019 WYश>ण संबं=धत Aवषय 

 
2020-21 

आरट6आई आवेदक का नाम आरट6आई आवेदक का नाम !वषय-वTतु 
åी सुòत घोष  DCSSI/R/E/20/00159 तार9ख 22.08.20 अxय 

åी के.एल. जोशी  R-34011(1)/2020-RTI Cell तार9ख 10.07.20 सेवा संबं=धत Aवषय 
åी देबू Wसाद बासु  Nil तार9ख 29.08.20 WYश>ण संबं=धत Aवषय  

åी 2त£मलाईदासन के  DCSSI/R/T/20/00376 तार9ख 15.08.20 WYश>ण संबं=धत Aवषय  
åी सुòत घोष Nil तार9ख 18.08.20 अxय 

 

2021-22 
आरट6आई आवेदक का नाम आरट6आई आवेदक का नाम !वषय-वTतु 

Nil Nil Nil 
 

योजना 2न=ध का उपयोग  
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                                                                                                                                         (लाख £. म() 
Jम संuया मद 2019-20 2020-21 2021-22 

(i)  अäय2यत बैल(स आगे लाया गया 231.09 160.00 210.00 

(ii)  वषC के दौरान Wाtत 2न=ध  1952.02 50.00 1068.18* 

(iii) वषC के दौरान उपयोग mकए गए 2न=ध  2023.11 0 138.78 

(iv) अäय2यत बैल(स आगे लाया गया 160.00 210.00 1139.40 

* 1068.18 लाख Zपये मI िजग aाइंuडगं मशीन कt खरQद के &लए टQसीएसपी योजना के तहत >ाVत 
964.91 लाख Zपये शा&मल हr और शषे 103.27 लाख Zपये सीपीडpqयडूी Eवारा गैर-Xयापक &सSवल 
कायà के तहत >ाVत जीआईए से संबंFधत हr। 

 

भVवvय कZ योजना  
 

v ऑVटो-इले(;ॉ]न(स Sवभाग, कलक_ा SवÉवSवEयालय और इंuडयन इं=टQOयूट ऑफ ए=;ो-
sफिज(स एंड सीजीसीआरआई, कोलकाता के सहयोग से ऑिVटकल इंजी]नय[रगं और अनुसंधान 
के &लए उvकृïटता कI Ö का Sव]नमाDण   करना। 
 

v एमएसएमई- टूल ~म कोलकाता के माãयम से &शjा पूणD करने के &लए Sव&भ-न राîय 
]नकाय\, आई.टQ.आई. और uडVलोमा कॉलेज\ के साथ सहयोगाvमक तकनीकt >&शjण मI 
नवाचार कt रणनी]त।   

 
v अ&भयंKण महाSवEयालय\ के साथ अनुसंधान एवं Sवकास पहल के साथ अFधक समेकन, जो 

पहले हQ श~ु हो चकुा है और >sÑया और उvपाद के &लए पेटIट Sवक&सत कर रहा है। 
 

v अFधक उbच मांग के तकनीकt कोसD को शा&मल करना और एनएस(यएूफ अनुपालन के &लए 
काम करना, छाK\ के &लए VलेसमIट कt üिïट से ]निÉचत मqूयवधDन को लागू करना। 
 

v आ2टDsफ&शयल इंटे&लजIस और वचुDअल [रय&लटQ, मशीन ल]नâग और डटेा एना&ल2ट(स के &लए 
नए एआईसीटQई-अनुमो2दत uडVलोमा कोसD कt शZुआत के &लए काम करना। 
 

v टूल इंजी]नय[रगं मI एआईसीटQई और यजूीसी Eवारा अनमुो2दत uडaी पाìयÑम श~ु करने के 
&लए काम करना। 
 

 

 
<डजाइन और [नमाQण मN सहायक सेवाएं: 
 

v . कायाCzमक और रणनी2तक Rतर के Yलए आरआर और परामशC के माfयम से अzय=धक कुशल और 
ग2तशील मानव शिaत के साथ मौजूदा जनशिaत (अ=धवAषCता के बाद) म( सुधार। 
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v WYश>ण और उzपादन राजRव कI उ|चVर पीढ़9 के Yलए बु2नयाद9 ढांचे और उपकरणp म( सुधार (इसका 
एक ]हRसा पहले से ह9 ट9सीएसपी ;वारा AवचाDरत है)। 

 
क?मQयj का पद  

2न}न 2त=थ के 
अनुसार 

कYमCयp का पद 

Äुप  A Äुप  B Äुप  C कुल 
तकनीकI  गैर-

तकनीकI  
तकनीकI गैर-

तकनीकI 
तकनीकI गैर-

तकनीकI 
तकनीकI गैर-

तकनीकI 

31.03.2021 10 0 6 2 20 2 36 4 
31.03.2022 8 0 6 2 20 2 34 4 
31.03.2023 
(WzयाYशत) 

6 0 4 2 19 2 29 4 

 

एससी/एसट6/ओबीसी अEधका]रयj क4 संvया  
 

31.03.20
21 

एससी 3 1 4 8 

एसट9 - - - - 

ओबीसी - - 3 3 
31.03.20

22 
एससी 3 1 3 8 

एसट9 - - - - 

ओबीसी - - 3 3 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 28 



शासी प]रषद का !ववरण  
 
औजार क' क( शासी प-रषद का पुनग3ठन काया3लय एएस एंड डीसी के प; सं<या 21/05/Reconst/Kol/2014/TR-II तार>ख 25.02.2014 
के तहत 3 साल क( अवCध के Eलए या इसे पुनग3Gठत होने तक क( अवCध के Eलए Iकया गया। 
 

1. अ+त-र/त स0चव और डीसी (एमएसएमई), 
8व+नमा;ण   भवन, सातवीं मंिजल, नई AदCलD - 110 011 

: जीसी के अKय' और सोसायट> के 
पदेन अKय'। 

2. संयुMत सCचव, एमएसएमई मं;ालय, 
उRयोग भवन, नई GदTल> - 110 108।  

: सदVय 

3. Wनदेशक (ट>आर) वैकिTपक ]प से डीडी (ट>आर), 
Wनमा3ण भवन, 7वीं मंिजल, नई GदTल> - 110108।  

: सदVय 

4. Wनदेशक/यूएस (आईएफ cवगं), 
एमएसएमई मं;ालय, उRयोग भवन, नई GदTल> - 110 108।  

: सदVय 

5. Wनदेशक, एमएसएमई-डीआई, 111&112,बी.ट>. रोड, कोलकाता– 700 108 ।  : सदVय 
6. fमुख सCचव, सूgम और लघु उRयोग और वV;, 

पिiचम बंगाल सरकार, राइटस3 jबिTडगं, कोलकाता।  
: सदVय 

7. उRयोग Wनदेशक, मkणपुर सरकार, 
सCचवालय, नॉथ3 nलॉक, इंफाल - 795 001।  

: सदVय 

8. उRयोग Wनदेशक, EसिMकम सरकार, 
गoटॉक सCचवालय अनुलpनक-1, एस.ट>. माग3, गंगटोक - 737 001।  

: सदVय 

9. सCचव, तकनीक( Eश'ा एवं fEश'ण cवभाग, पिiचम बंगाल सरकार, cवकास 
भवन, साTट लेक, कोलकाता - 700 091।  

: सदVय 

10. महाfबंधक, आयुध कारखाना, दम दम, 
जेसोर रोड, दम दम, कोलकाता - 700 028।  

: सदVय 

11. cवभागाKय', यांj;क अEभयांj;क( cवभाग, 
जादवपुर cवiवcवRयालय, कोलकाता - 700 032।  

: सदVय 

12. अKय' वैकिTपक ]प से सCचव, 
बंगाल नेशनल चoबर ऑफ कॉमस3 एंड इंडVr>ज, 
23, आर.एन. मुखजs रोड, कोलकाता - 700 001।  

: सदVय 

13. tी jबfदास चuवतs, 
88/ए, रॉय बहादरु रोड, बेहला, 
कोलकाता - 700 034।  

: सदVय 

14. अKय', भारतीय vलािVटक संघ, 
8बी, रॉयड Vr>ट, पहल> मंिजल, कोलकाता - 700 016।  

: सदVय 

15. tी पुwपजीत यदकुा, एफ.सी.ए., 
सी/ओ. EसघंाWनया अyवाल एंड कंपनी, चाट3ड3 एकाउंटz{स, 
सी-5, ओमर मzशन, 29ए, वेVटन3 Vr>ट, कोलकाता - 700 012।  

: सदVय 

16.     महाfबंधक, सीट>ट>सी-कोलकाता                     :              सदVय सCचव 
 
 
वषQ 2021-22 के दौरान 89वीं जीसी और 44वीं एजीएम 15.02.2022 को वीसी के माnयम से आयोिजत क4 

गई।  
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2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

द"घ$-अव(ध कोस$ 25 19 25 25 20

अ.प-अव(ध कोस$ 221 280 299 294 198

25 19 25 25 20
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द"घ$-अव(ध कोस$ 2517 2655 2681 2097 1714
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2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

अ.पसं@यक 356 495 625 315 327

पीएच उNमीदवार 6 0 0 5 0

मPहला उNमीदवार 825 1270 1790 440 518

एसट" उNमीदवार 716 830 758 197 235

एससी उNमीदवार 2886 3565 3555 1326 1350

35
6 49
5 62
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)%श5+त )%श+ुओं क3 सं4या (Aेणीवार)

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

उSपFन राजUव 1259.42 2062.64 2242.75 636.25 895.93

राजUव Vयय 933.33 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70

नकद अ(धशेष 326.09 426.15 488.57 -680.20 -614.77

वसूल" अनुपात (%) 134.94 126.04 127.85 48.33 59.31
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!वतं% लेखा पर-.क0 क1 2रपोट5 

सेवा म', गव*न,ग काउं0सल को  

स'3ल टूल 6म तथा 90श;ण क' =, कोलकाता 

6व7ीय 6ववरण0 क1 लेखापर-.ा पर 2रपोट5 

यो;य राय 

हमने स'3ल टूल 6म एंड 3े*नगं स'टर कोलकाता संलBन CवDीय CववरणG कH लेखापरK;ा कH है 
(समाज), िजसम' 31 माचT 2022 तक कH बलै'स शीट शा0मल है, उस *तXथ को समाYत वषT के 
0लए आय और ]यय खाता और 9ािYत और भगुतान खाता, और CवDीय CववरणG के 0लए 
नोट,मह`वपूणT लेखांकन नी*तयG और अbय ]याcया`मक जानकारK का सारांश शा0मल है। 

हमारK राय म' और हमारK सवeDम जानकारK और हम' fदए गए hपiटKकरणG के अनुसार, को 
छोड़कर हमारK lरपोटT के योBय राय अनभुाग के आधार म' वnणTत मामले के 9भाव, भारत म' 
hवीकृत उपरोpत CवDीय Cववरण आम तौर पर लेखांकन 0सrधांतG के अन6ुप एक सहK और 
*नiप; तhवीर पेश करत ेहs। 

(a) बलै'स शीट के मामले म', 31 माचT, 2022 तक सोसायटK के मामलG कH िhथ*त। 
(b)  आय और ]यय खात ेके मामले म', उस *तXथ को समाYत वषT के 0लए सोसायटK कH 

आय पर ]यय कH अXधकता। 
(c)  रसीद और भगुतान खात ेके मामले म' समाज कH 9ािYतयG और भगुतान के उस *तXथ 

के अतं के 0लए। 

योBय राय के 0लए आधार 

1. *नxन0लnखत के कारण 31 माचT 2022 तक 9ावधान नहKं yकया गया है। 

(a) Cव0भbन पlरयोजनाओ ंके संबंध म' 9ाYय श{ुक म' से |. 3,86,76,658 जो था 1 अ9लै 
2021 को 3 से अXधक वषÅ के 0लए बकाया, |पये कH रा0श 77,35,331 हो गया है, वषT 
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के दौरान आय और ]यय खात ेम' 9भाlरत और शषे रा0श |. 3,09,41,327 अभी 
समायोिजत yकया जाना है। 

(b) याÑा और Xचyक`सा ]यय के कारण कमTचारK अXÖम |पये कH रा0श 13,99,664 जो 3 
वषT से अXधक समय से बकाया है। 

2. सरु;ा जमा के 0लए पिुiट और बयाना |पये कH 9ाYय रा0श; 31 माचT 2022 को 27,15,451 
उपलáध नहKं है। 
 
हमने लेखा परK;ा पर मानकG के अनसुार अपना ऑâडट yकया (SAs) हमारK िजxमेदाlरयG के 
तहत लेखापरK;ा के 0लए लेखापरK;क के खात ेको हमारK lरपोटT के Cववरण खंड म' आगे वnणTत 
yकया गया है। हम इंhटKéयूट ऑफ चाटTडT एकाउंट'éस ऑफ इंâडया rवारा जारK आचार संfहता के 
अनसुार समाज से hवतंÑ हs और एक साथ न*ैतक आवêयकताओ ंके साथ CवDीय CववरणG कH 
हमारK लेखापरK;ा के 0लए 9ासंXगक है और आचार संfहता के तहत आवêयकताओ ंके अनसुार 
हमने अपनी अbय न*ैतक िजxमेदाlरयG को परूा yकया है। हम मानत ेहs yक हमारे पास ऑâडट 
सबतू 9ाYत पयाTYत है और हमारK योBय राय के 0लए आधार 9दान करने के 0लए उपयpुत है। 

मामले का ज़ो 

1. हम CवDीय CववरणG कH अनसुचूी 13 के खंड 13 कH ओर ëयान आकCषTत करत ेहs जो 
बताता है yक, सोसायटK का अचल संपCD रिजhटर अभी तयैार yकया जाना है। 
हालाँyक, अचल संपCDयG का स`यापन सोसायटK rवारा श6ु yकया गया है और हमारे 
लेखापरK;ा कH *तXथ के अनसुार 9yìया स`यापन चल रहा है। 

2. हम CवDीय CववरणG कH अनसुचूी 13 के खंड 14 कH ओर ëयान आकCषTत करत ेहs, जो 
बताता है yक सोसाइटK ने 31 माचT 2022 को समाYत वषT के दौरान इbव'3K का स`यापन 
नहKं yकया है।  

3. हम CवDीय CववरणG कH अनसुचूी 13 के खंड 15 कH ओर ëयान आकCषTत करत ेहs 
िजसम' कहा गया है yक पूंजी अनदुान |पये कH रा0श. वषT के दौरान 9ाYत 199.75 लाख 
|पये का उपयोग कर 0लया गया है सोसायटK के पlरचालन खचÅ को परूा करने के पूंजी 
अनदुान के *नfदTiट उrदेêय के CवपरKत। 
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इन मामलG के संबंध म' हमारK राय संशोXधत नहKं है। 

 

>बंधन क1 िजDमेदा2रयां और 6व7ीय 6ववरण0 के Gलए शासन के साथ >भा2रत लोग 

उ{लेखनीय है yक 9बंधन इन CवDीय CववरणG को तयैार करने के 0लए िजxमेदार है जो आम 

तौर पर भारत म' hवीकृत लेखांकन 0सrधांतG के अनसुार मामलG कH िhथ*त और संचालन के 

पlरणामG और संhथा के नकदK 9वाह का सहK और *नiप; XचÑ 9hततु करत ेहs। इस िजxमेदारK 

म' CवDीय CववरणG कH तयैारK और 9hत*ुत के 0लए 9ासंXगक आतंlरक *नयंÑण का 9ा6प, 

कायाTbवयन और रखरखाव शा0मल है जो एक सहK और *नiप; XचÑ पेश करता है और hपiट 

गलतबयानी से मpुत होता है, चाहे वह धोखाधड़ी या Ñfुट के कारण हो। 

 

CवDीय CववरणG को तयैार करने म', 9बंधन एक चाल ूसंhथा के 6प म' जारK रहने कH संhथा कH 

;मता का आकलन करने, चाल ूसंhथा से संबंXधत मामलG का 9कटKकरण, जसैा लागू हो, और 

चाल ूसंhथा के लेखांकन के आधार का उपयोग करने के 0लए िजxमेदार है, जब तक yक 9बंधन 

या तो सोसायटK को समाYत करना या संचालन बंद नहKं करना चाहता है, या ऐसा करने के 

अलावा कोई वाhतCवक Cवक{प नहKं है। 

 

9शासन से 9भाlरत लोग सोसाइटK कH CवDीय lरपोfट,ग 9yìया कH देखरेख के 0लए िजxमेदार 

हs। 

 
6व7ीय 6ववरण0 क1 लेखापर-.ा के Gलए लेखापर-.क क1 िजDमेदा2रयां 
हमारा उrदेêय इस बारे म' उXचत आêवासन 9ाYत करना है yक pया CवDीय Cववरण समÖ 6प 

से भौ*तक 0मñया कथन से मpुत हs,चाहे धोखाधड़ी या Ñfुट के कारण,  और एक लेखा परK;क 

कH lरपोटT जारK करने के 0लए हमारK राय शा0मल है। उXचत आêवासन उóच hतर का आêवासन 

है, लेyकन कोई गारंटK नहKं है yक एक लेखापरK;ा एसएएस (SAs) के अनसुार आयोिजत yकए 

जाने पर हमेशा मह`वपणूT गलतबयानी का पता चलेगा जब यह मौजदू होगा।  
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गलतबयानी धोखाधड़ी या Ñfुट से उ`पbन हो सकती है और इसे मह`वपणूT माना जाता है, यfद 

]यिpतगत 6प से या समÖ 6प से, CवDीय Cववरण उनके आधार पर 0लए गए उपयोगकताTओ ं

के आXथTक *नणTयG को 9भाCवत करने कH यथोXचत अपे;ा कH जा सकती है। 

एसएएस (SAs) के अनसुार लेखापरK;ा के भाग के 6प म', हम पेशवेर *नणTय लेत ेहs और पूरे 

ऑâडट के दौरान पेशवेर और संशय बनाए रख'। हम भी: 

 

• CवDीय CववरणG के मह`वपणूT गलतबयानी के जोnखमG कH पहचान करना और उनका 

आकलन करना, चाहे धोखाधड़ी के कारण या Ñfुट, âडजाइन और उन जोnखमG के 9*त 

उDरदायी लेखापरK;ा 9yìयाओ ंका *नiपादन, और लेखापरK;ा साôय 9ाYत कर' जो है 

हमारK राय के 0लए आधार 9दान करने के 0लए पयाTYत और उपयpुत। yकसी सामÖी का 

पता न चलने का जोnखम धोखाधड़ी के पlरणामhव6प होने वालK गलतबयानी Ñfुट से 

उ`पbन होने वालK गलतबयानी से अXधक होती है, pयGyक इसम' धोखाधड़ी शा0मल हो 

सकती है 0मलKभगत, जालसाजी, जानबझूकर चकू, गलत बयानी, या आतंlरक *नयंÑण 

का ओवरराइड। 

• लेखापरK;ा 9yìयाओ ंको âडजाइन करने के 0लए लेखापरK;ा से संबंXधत आतंlरक 

*नयंÑणG कH समझ 9ाYत कर' जो पlरिhथ*तयG म' उपयpुत हs, लेyकन इस पर राय 

]यpत करने के उrदेêय से नहKं बि{क समाज के पास पयाTYत आतंlरक CवDीय *नयंÑण 

हs और इस तरह कH *नयंõÑत पlरचालन 9भावशीलता है । 

• उपयोग कH गई लेखांकन नी*तयG कH उपयpुतता और लेखांकन कH तकT संगतता का 

म{ूयांकन कर' 9बंधन rवारा yकए गए अनमुान और संबंXधत खलुासे। 

• लेखांकन के चल रहे 9*तiठान के आधार पर 9बंधन के उपयोग कH उपयpुतता पर 

*नiकषT *नकाल' और, 9ाYत लेखापरK;ा साôय के आधार पर, pया घटनाओ ंसे संबंXधत 

कोई सामÖी अ*निêचतता मौजदू है या नहKं ऐसी िhथ*तयाँ जो संhथा के चलत ेरहने कH 

;मता पर मह`वपूणT संदेह पदैा कर सकती हs। हमने अगर *नiकषT *नकाला है yक एक 

मह`वपणूT अ*निêचतता मौजदू है, हम' अपने लेखा परK;क कH lरपोटT म' ëयान आकCषTत 

करने कH आवêयकता है CवDीय CववरणG म' संबंXधत 9कटKकरण या, यfद ऐसे 9कटKकरण 

अपयाTYत हs, तो हमारे संशोXधत करने के 0लए राय। 
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भौ*तकता CवDीय CववरणG म' गलत बयानG का पlरमाण है, जो ]यिpतगत 6प से या समÖ 6प 

से, यह संभव बनाता है yक CवDीय के यथोXचत जानकार उपयोगकताT के आXथTक *नणTय 

कथन 9भाCवत हो सकत ेहs। हम (i) *नयोजन म' माÑा`मक भौ*तकता और गुणा`मक कारकG पर 

Cवचार करत ेहs हमारे लेखापरK;ा कायT का दायरा और हमारे कायT के पlरणामG के म{ूयांकन म'; 

और (ii) yकसी के 9भाव का म{ूयांकन करने के 0लए CवDीय CववरणG म' गलत बयानG कH 

पहचान कH। 

 

हम अbय मामलG के अलावा *नयोिजत दायरे के संबंध म' शासन से 9भाlरत लोगG के साथ 

संवाद करत ेहs और लेखापरK;ा का समय और मह`वपणूT लेखापरK;ा *नiकषT, िजसम' आतंlरक 

म' कोई मह`वपणूT क0मयां शा0मल हs *नयंÑण िजसे हम अपनी लेखापरK;ा के दौरान पहचानत े

हs। 

 

अOय मामले 
हम आगे lरपोटT करत ेहs yक: 

•  हमने वह सभी जानकारK और hपiटKकरण मांगे और 9ाYत yकए हs जो हमारे सवeDम हs 

हमारK लेखापरK;ा के 9योजनG के 0लए üान और Cवêवास आवêयक थे। 

•  हमारK राय म', जहां तक काननू rवारा आवêयक है, लेखा कH उXचत पhुतक'  सोसायटK 

rवारा रखी गई हs, यह उन पhुतकG कH हमारK परK;ा से 9तीत होता है। 

•  बलै'स शीट, आय और; ]यय खाता और रसीद और; भगुतान खाता *नपटा इस lरपोटT के 

साथ खात ेकH पhुतकG के साथ समझौत ेम' हs। 

 
केजीआरएस और के Gलए; सीओ 
चाट5ड5 अकाउंटVट 
फम5 पंजीकरण संXया 310014ई 
 
एसडी- 
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Introduction: 

 

Central Tool Room & Training Centre (CTTC) Kolkata was established in the year 1978 under the 

Technical Co-operation Programme between Government of India and Government of Denmark. In 

order to provide greater autonomy, the Centre was established as a Govt. of India Society. The 

Management of affairs of the Centre rests with the Governing Council constituted by Govt. of India. 

Additional Secretary & Development Commissioner (MSME), Ministry of Micro, Small & Medium 

Enterprises, Govt of India is the President of the Society and Chairman of its Governing Council. 

 

Objectives 

 

Ø Training of Tool – Makers for press tools, jigs, fixtures, dies and moulds; 

Ø Short-term courses primarily for representatives of small industries; 

Ø Manufacture of small and medium sized tools, such as press tools, jigs and fixtures, dies and 

moulds for plastics and metal castings and special purpose tools primarily for small scale 

units; 

Ø Common service facilities for the manufacture of tools, jigs, fixtures, dies, moulds and 

precision components preferably for small scale units providing advisory/consultancy 

service and design assistance. 

Ø Recommending measures to standardise processes and components for tools, jigs, fixtures, 

dies, moulds, etc; 

Ø Provide Project Management Services for setting up Tool Rooms/Mini Tool Rooms & 

Training Centre/CAD-CAM Training Centres. 

 

Facilities: 

 

MSME Tool Room, Kolkata is equipped with modern facilities for the manufacture of tools and for 

imparting training in the area of Tool & Die making. The production facilities include high precision 

machines of international standards like Computerized Numerical Controlled Milling machines, 

Wire Cut machines, Grinding machines, etc. The Tool Room is also equipped with Precision 

Inspection facilities like height gauge, hardness tester, C.M.M., Profile Projector etc. The Training 

Department is equipped with high quality machines like Milling, Lathe, Surface, Cylindrical Grinding, 

EDM as well as CAD/CAM labs with latest work station and CAD/CAM software. 

 

Services Offered: 

 

The Tool Room has the capabilities and offers the following: 

 

Tool Production: 

 

• Plastics Moulds, Press Tools, Jigs & Fixtures, Gauges, Extrusion Dies, Die Casting Dies, 
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Forging & trimming Dies. 
• Production of precision Tools & Machine component. 
• Production with latest technologies like NC/CNC & CAM.  
• Resetting, Re-sharpening & maintenance of Dies & Tools. 
• Tryout of Tools & Pilot Production. 
 

Tool Design: 
 

• Converting the ideas into reality by using CAD/CAM with the latest software and 
hardware. 

• Design of dies & Tools, moulds, Jigs & Fixtures, Gauges as per the required standard 
for different industries. 

• Tool related innovations for improved product design. 
• Reverse Engineering & CAD support to Industries. 

 
Training: 
 
The need to update and upgrade training programmes due to rapid technological development has 
driven the centre to tune the training and development of man power for smooth transition and 
adoption to contemporary manufacturing system to cater to wide range of industries. 
 
Long Term Courses :                                                                                                            

Mechanical Courses 
 
Diploma in Tool & Die Making with 4 Years duration (AICTE Approved): 
 
The Diploma in Tool & Die Making Course is approved by All India Council of Technical Education-
AICTE and is approved by Govt. of India and Govt. of West Bengal as equivalent to Diploma in 
Mechanical Engineering for job purposes. The present intake to the course is 100 per year. The 
Department of Higher Education, Technical Branch, Govt. of West Bengal has been considering the 
passed out trainees of Diploma in Tool & Die Making Course of this Centre for lateral entry to 
Engineering Degree Colleges. During the course the trainees are undergoing extensive practical 
training with adequate theoretical inputs. Passed out trainees are well received by industries in 
India & Abroad.  
 
Diploma in Mechatronics with 3 Years duration (AICTE Approved): 
 
The Diploma in Mechatronics Course is approved by All India Council of Technical Education-AICTE 
and is approved by Govt. of India and Govt. of West Bengal as equivalent to Diploma in Mechanical 
Engineering for job purposes. The present intake to the course is 30 per year.  During the course the 
trainees are undergoing extensive practical training with adequate theoretical inputs.  
 
Diploma in Tool Engineering (NSQF Compliant): 
 
The Diploma in Tool & Engineering Course is approved under the compliance of the National Skills 
Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by  Ministry  of  Skill  Development  & 
Entrepreneurship (MSDE), Govt. of India as equivalent to Diploma in Mechanical Engineering (3 
Years) for job. Three years Diploma Course is available for those aspirants who have passed 10+2 
with Science/ Graduation in any discipline and minimum 17 years old. On completion of the course 
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trainees shall be able to acquiring a good skill in CNC Turning Programming, CNC Machining etc. 
 
Certificate Course in Machinist Tool Room (NSQF Compliant): 
 
The Certificate course in Machinist Tool Room is approved under the compliance of the National 
Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship (MSDE), Govt. of India. Two years Certificate Course is available for those 
aspirants who have passed the 10th Standard. On completion of the course trainees shall be able to 
acquire a good skill in CNC Programming & Machining and Tool & Die Making etc.  
 
Post Diploma in Computer Aided Engineering (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Computer Aided Engineering is approved under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma Course is available for 
those aspirants who have a Diploma in Mechanical/Automobile/Production/ Industrial/Electrical 
/Robotics Engineering. On completion of the course trainees shall be able to acquire skill in 
computer aided design and drawing using AutoCAD, Creo, Hypermesh, Unigrahics, Mouldx, Ansys 
etc. 
 
Advance Certificate Course in Tool Design and CAD CAM (NSQF Compliant): 
 
The Advance Certificate course in Tool Design and CAD CAM is approved under the compliance of 
the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Advance Certificate Course is available 
for those candidates who have passed I.T.I. (Machinist/Turner/Bench Fitter/Tool & Die Maker, 
Draftsman Mechanical or Equivalent). On completion of the course trainees shall be able to acquire 
a good skill in CNC Programming & Machining, Tool & Die Making, Computer Aided Designing using 
Unigraphics & CATIA Software, Manufacturing Process, Planning and Quality Control etc.  
 
Welder (NSQF Compliant): 
 
Introduction, Safety rules, Environmental protection, professional knowledge, workshop calculation 
& services, Engineering drawing, Employability skills, Arc, Gas, TIG,MIG, Welding, Gas cutter, Trade 
practical, project work, Examination. Welding Course is available for those aspirants who have 
passed I.T.I. / 10th standard & minimum age should be 15 yrs.  
 
Advance Certificate Course in Tool & Die Manufacturing (NSQF Compliant): 
 
The Advance Certificate course in Tool & Die Manufacturing is approved under the compliance of 
the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Advance Certificate Course is available 
for those aspirants who have passed I.T.I. (Machinist/Turner/Bench Fitter/Tool & Die Maker or 
Equivalent). On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in CNC 
 
Programming & Machining, Tool & Die Making, Computer Aided Designing using Unigraphics & 
Delcam Software, Manufacturing Process, Planning and Quality Control etc.  
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Certificate Course in Machine Operation (NSQF Compliant): 
 

One year Certificate Course in Machine Operation under NSQF Compliance approved by MSDE, 
Govt. Of India, available for those candidates who are passed 8th standard and minimum 15 years 
old. On completion of training, Candidate shall be able to understand the operational functions of 
Machine like Lathe, Milling, Grinding and able to acquiring skill to operate those machines for job. 
 
Post Diploma in Tool & Die Manufacturing (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Tool & Die Manufacturing is approved under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Diploma Course is available for those 
aspirants who have a Diploma in Mechanical Engineering or Equivalent. On completion of the 
course trainees shall be able to acquire a good skill in CNC Programming & Machining, Tool & Die 
Making, Computer Aided Designing using Unigraphics, Master Cam & Delcam Software, 
Manufacturing Process, Planning and Quality Control etc.  
 
Thermal Power Technology Courses : 
 
Post Graduate Programme in Thermal Power Technology (PGPTPT): 
 
One year Long Term Mechanical Course in collaboration with Jindal Institute of Power Technology 
(JIPT). A full time 4 year BE/ B.Tech degree from a recognised Institute in Mechanical/ Electrical/ 
EEE/Electronics/ Control & Instrumentation Engineering with a minimum of 60% marks in 
BE/B.TECH & 50% in X & XII is required for admission of the above mentioned course for the 
candidates not more than 30 years as on July 01,2018.This course containing Power Plant 
Introduction & Familiarization, Briefing & Tracing, Operation, Performance, Efficiency & Monitoring, 
Power Reforms & Regulations, Control & Instrumentation, Maintenance Planning & cost control, IT 
in Power Sector & Gas Insulted Substations etc. The PGPTPT Course is having an exceptionally 
encouraging response and many Power Companies recruited industry ready trained man power 
through campus recruitments over the years. After successful completion of this course our 
students shall be placed in leading power companies through campus interviews. This course is 
equally beneficial both for fresher and as well as practicing engineers.  
 
Post Diploma Programme in Thermal Power Technology (PDPTPT): 
 
One year Long Term Mechanical Course in collaboration with Jindal Institute of Power Technology 
(JIPT). A 3 year Diploma from a recognised Institute in Mechanical/Electrical/EEE/ 
Electronics/Control & Instrumentation Engineering and Diploma in Tool & Die Making (DTDM) with 
a minimum of 45% marks in X/XII & 50% in Diploma is required for admission of the above 
mentioned course for the candidates not more than 28 years as on July 01,2018.This course 
containing Bridge Course for Electrical and Mechanical Engineers, General Power Plant Introduction 
& Industry safety, Power Plant Description, Scheme Briefing & Tracing, Operation, Performance, 
Efficiency & Monitoring, Chemistry & Environment Management, Power Plan Chemistry, etc. The 
PDPTPT Course is having an exceptionally encouraging response and many Power Companies  
 
recruited industry ready trained man power through campus recruitments over the years. After 
successful completion of this course our students shall be placed in leading power companies 
through campus interviews. This course is equally beneficial both for fresher and as well as 
practicing engineers. 
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Compressed Machinist (Affiliated to S.T.V.T.): 
 

One year Certificate Course in Machine Operation affiliated under the S.T.V.T. Council, Govt. of 
West Bengal, is available for those candidates who are passed Class 10th standard or equivalent. 
Maximum Age limit for General Candidate- 22 years and SC/ST- 24 years. On completion of training, 
Candidate shall be able to understand the operational functions of Machine like Lathe, Milling, 
Grinding and able to acquiring skill to operate those machines for job. 

CAD / CAM Courses 
 
Post Diploma in Tool Design and CAD CAM (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Tool Design and CAD/CAM is approved under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry of Skill 
Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma Course is available for 
those aspirants who have a Diploma in Mechanical Engineering or Equivalent. On completion of the 
course trainees shall be able to acquire a good skill in CNC Programming & Machining, Tool & Die 
Designing & Making, Computer Aided Designing using Unigraphics Cam, Master Cam & Advance 
Cam Software, Production Planning, Process and Quality Control etc.  
 
Post Diploma in CAD / CAM (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Computer Aided Designing / Computer Aided Manufacturing is 
approved under the compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also 
approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post 
Diploma Course is available for those aspirants who have a Diploma in Diploma or Degree in 
Mechanical, Production, Tool & Die Making/Automobile or equivalent. Completing successfully the 
course, Candidate shall be acquire skill to used to both design a product and programme 
manufacturing processes, specifically, CNC machining. CAM software uses the models and 
assemblies created in CAD software to generate tool paths that drive the machines that turn the 
designs into physical parts 
 

CNC Courses 
Certificate Course in Advance Machining (NSQF Compliant): 

 
One and Half year Certificate Course in Advance Machining under NSQF Compliance approved by 
MSDE, Govt. Of India, available for those candidates who are qualified 10th and 12th standard and 
I.T.I. On completion of training, Candidate shall be able to understand the operational functions of 
the both Conventional and Non-Conventional Machine like CNC Lathe, Milling and able to acquiring 
skill to Drawing, Programming and operate those machines for job. 
 
Advance Diploma in CNC Programming Techniques and Practices (NSQF Compliant): 
 
The Advance Diploma course in CNC Programming Techniques and Practices is approved under the 
 
 compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) and is also approved by Ministry 
of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. One year Advance Diploma Course is 
available for those aspirants who have a Diploma in Mechanical/Production/Tool Design/Mould 
Making/Automobile. On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill 
drafting, moulding & Programming using Autocad, CNC Programming, Unigraphics and Master Cam 
etc.  
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Advance Certificate Course in CNC Machining (NSQF Compliant): 
 
One year Certificate Course in CNC Machining under the NSQF Compliance approved by MSDE, 
Govt. of India, is available for those aspirants who are completed I.T.I. in Machinist/Bench 
Fitter/Tool & Die Maker/Turner or equivalent).  After completion of training Trainees shall be able 
to acquire skill in CNC Programming & Machining, Computer Aided Designing using Master Cam & 
Advance Cam and Quality Management etc. 
 
Certificate Course in CNC Turning and Milling (NSQF Compliant): 
 
One year Certificate Course in CNC Turning & Milling under the NSQF  
Compliance approved by MSDE, Govt. of India, is available for those aspirants who are completed 
10th Standard or its equivalent with age limit of 15 years to 40 years.  After completion of training 
Trainees shall be able to acquire skill in CNC Programming & Machining, Computer Aided Designing 
using Autocad & Master Cam etc. 

 
Non – Mechanical Courses 

Post Diploma in Mechatronics (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Mechatronics under the compliance of the National Skills Qualifications 
Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, Govt. of India. 
One year Post Diploma Course is available for those aspirants who have a Diploma in 
Mechanical/Production/ Electronics/Electrical/ Instrumentation Engineering or Equivalent. On 
completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in Industrial Automation 
Techniques using Mechatronics Systems, Hydraulics & Pneumatics, PLC and its troubleshooting etc. 
 
Advance Certificate Course in Machine Maintenance (NSQF Compliant): 
 
The Advance Certificate Course in Machine Maintenance under the compliance of the National 
Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship, Govt. of India. One year Advance Certificate Course is available for those 
aspirants who have Completed I.T.I. in Fitter / Electrician. On completion of the course trainees 
shall be able to acquire a good skill in Industrial Automation techniques using Mechatronics 
Systems, Hydraulics & Pneumatics, PLC and its troubleshooting etc.  
 
Post Diploma in Industrial Automation & Robotics (NSQF Compliant): 
 
The Post Diploma course in Industrial Automation & Robotics under the compliance of the National 
Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship, Govt. of India. One year Post Diploma Course is available for those aspirants who 
have a Diploma and Degree in Mechanical/Production/Electronics/Electrical/ Instrumentation 
 
 Engineering or Equivalent. On completion of the course Candidates shall be able to understand the 
principles of Automation and Robotics and also acquire a good skill in Industrial Automation 
Techniques, Robotics & Automation Systems, Drives, Hydraulics & Pneumatics, PLC and its 
troubleshooting & updation etc. 
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Medium Term Courses :                                                                                      Mechanical Courses 
 
Master Certificate Course in Tool Design (NSQF Compliant): 
 
The Master Certificate Course in Tool Design under the compliance of the National Skills 
Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, 
Govt. of India. Six month Master Certificate Course is available for those aspirants who have a 
Diploma or Degree in Mechanical Engineering or Equivalent. After completion of training Trainees 
shall be able to acquire a good Skill in modern CAD/CAM/CAE Technology. 
 
Certificate Course in Machining (NSQF Compliant): 

 
Six month Certificate Course in Machining under the NSQF compliance approved by MSDE, Govt. Of 
India, is available for those candidates who are completed I.T.I. in Fitter or equivalent. On 
completion of training, Candidate shall be able to acquire skill in Computer Fundamentals, 
Production Technology and Computer Aided Design using Autocad etc. 
 
Certificate Course in Welding Technology (CCWT) 
 
Introduction, Safety Precaution, Environmental protection, professional knowledge, Basic & 
Working principals, overview, equipment’s, basic welding metallurgy, edge preparation, selection of 
electorate & m/c, welding symbols, drawing understanding, different welding position, identify & 
rectify welding  errors, project work, Examination.  

CAD / CAM Courses 
 
Master Certificate in CAD - CAM (NSQF Compliant): 
 
The Master Certificate course in Computer Aided Designing and Computer Aided Manufacturing 
under the compliance of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by MSDE, 
Govt. of India. Six month Master Certificate Course is available for those aspirants who have a 
Diploma in Diploma or Degree in Mechanical Engineering or equivalent. Being Completed 
successfully the course, Candidate shall be acquire skill to used to both design a product and 
programme manufacturing processes, specifically, CNC machining & Programming, CAD, CAM, CAE, 
Delcam, CREO Parametric and CATIA etc. 
 
Advance Diploma in Structural Design & Analysis (NSQF Compliant): 
 
Six months Advance Certificate Course in Structural Design & Analysis under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by MSDE, Govt. of India is available for 
those aspirants who have a Diploma in Civil Engineering.  After completion of training Trainees shall 
be able to acquire skill in modern CAD/CAE Technology in Civil using Autocad, STAAD Pro, and 
Adobe Photoshop etc. 

CNC Courses 
Master Certificate Course in CNC Technology (NSQF Compliant): 
 
Six  months  Certificate  Course  in  CNC  Technology  under  the  NSQF  Compliance  approved  by 
MSDE,  Govt.  of  India,  is  available  for  those  aspirants  who  have  a  Diploma  in Mechanical/ 
Production/ Automobile Engineering or equivalent).  After completion of training Trainees shall be 
able to acquire skill in CNC Programming & Machining, Computer Aided Designing and 
Manufacturing using Advance CAM Software, Manufacturing Process & Planning and Quality 
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Management etc. 
 
Certificate Course in CNC Milling (NSQF Compliant): 
 
Six months Certificate Course in CNC Milling under the NSQF Compliance approved by MSDE, Govt. 
of India, is available for those aspirants who have passed 10th standard or equivalent and minimum 
15 years old. After completion of training Trainees will be able to acquire skill in CNC Milling 
Programming and CNC Machining and workshop Technology etc. 
 
Certificate Course in CNC Turning (NSQF Compliant): 
 
Six months Certificate Course in CNC Turning under the NSQF Compliance approved by MSDE, Govt. 
of India, is available for those aspirants who have passed 10th standard or equivalent and minimum 
15 years old. After completion of training Trainees will be able to acquire skill in CNC Turning 
Programming and CNC Machining and workshop Technology etc. 
 

Non-Mechanical Courses 
Master Certificate in Mechatronics (NSQF Compliant): 
 
The Master Certificate course in Mechatronics under the compliance of the National Skills 
Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & Entrepreneurship, 
Govt. of India. Six months Master Certificate Course is available for those aspirants who have a 
Diploma in Mechanical Engineering or Equivalent. On completion of the course trainees shall be 
able to acquire a good skill in Industrial Automation Techniques and Principles using Mechatronics 
Systems, Hydraulics & Pneumatics, PLC and its troubleshooting etc.  
 
Advance Diploma in Machine Maintenance & Automation (NSQF Compliant): 
 
The Advance Diploma in Machine Maintenance and Automation under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship, Govt. of India. Six months Advance Diploma Course is available for those 
aspirants who have Completed a Diploma in Electrical/Instrumentation Engineering or equivalent. 
On completion of the course trainees shall be able to acquire a good skill in Machine Operation & 
Maintenance, Electrical Hardware Logic Control, Electrical Machines, Hydraulics & Pneumatics, PLC, 
SCADA, HMI, TIA-Portal and Autocad-Electrical etc.  
 
Master Certificate in Automation & Process Control (NSQF Compliant): 
 
The Master Certificate Course in Automation & Process Control under the compliance of the 
National Skills Qualifications Framework (NSQF) approved by Ministry of Skill Development &  
 
Entrepreneurship, Govt. of India. Six months Master Certificate Course is available for those 
aspirants who have a Degree in Electrical/Instrumentation/Electronics Engineering or Equivalent. 
On completion of the course Candidates shall be able to apply the principles of Automation 
Techniques and Robotics and also acquire a good skill in Machine Operation & Maintenance, 
Electrical Hardware Logic Control, Electrical Machines and peripherals, Hydraulics & Pneumatics, 
Embeded System, SCADA, HMI, TIA-Portal, PCS-7, Lab View and AutoCAD-Electrical etc.  
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Advance Diploma in Computer Hardware & Network Management (NSQF Compliant): 
 
Six months Advance Diploma in Computer Hardware & Network Management under the NSQF 
compliance approved by MSDE, Govt. of India is available for those candidates who have completed 
B.Sc./Degree/Diploma in any Engineering discipline. On completion of training Trainees shall be 
able to specify, identify, assemble and troubleshoot the computers, able to set up Network 
Communication through different Servers & Router Configuration, Switches with security, Linux 
Management, up gradation and Maintenance etc. 
Advance Embedded Technology (NSQF Compliant): 
 
Six months Advance Course in Embedded Technology under the NSQF compliance approved by 
MSDE, Govt. of India is available for those candidates who have completed Degree/Diploma in 
Electrical/Electronics/Computer/Biomedical/IT/Instrumentation or B.Sc./ M.Sc. in I.T./ 
Electronics/Physics. On completion of training Trainees shall be able to acquire skill in programming 
and designing using Embedded C/C++, Raspberry Pi, VLSI Design, PCB Design, PIC Microcontroller 
and ARM-Advance RISC Machine etc. 
 
Short Term Courses 
 
¯ Short Term Training for Workman, Craftsman & Engineers from different industries to upgrade 

their skill and knowledge. 

¯ Need based sponsored/tailor made technical training programme for persons from Micro, Small 

and Medium Scale sectors, Industries, Institutions & for fresh degree, diploma and ITI holders. 

¯ Customized training programme in CAD/CAM, CNC Technology etc. using software like Creo, 
Unigraphics (NX), Master CAM, AutoCAD etc. 
 
 
The following Short-Term Courses duration are conducted: 

 
(1) 
(2) 
(3) 

 
(4) 
(5) 
(6) 
(7) 
(8) 
(9) 

 (10)  
(11) 
(12) 
(13) 
(14) 
(15) 

 
 
 

(16) 

Mechanical Courses 
CNC Wire EDM 
Industrial Training 
3D Printing & 3D Scanning 
CAD/CAM Courses 
Auto CAD 2019 
Solid Works 2018 
CREO 5.0 
CATIA V6 
Ansys 2019 R1 
Power shape & Power mill 
Master Cam 
ARC Welding 
TIG Welding 
MIG Welding 
GAS Welding 
SUBMERGED Welding 
 
 
 
Civil Courses 

 
(21) 
(22) 
(23) 
(24) 
(25) 
(26) 
(27) 
(28) 
(29) 

 
(30) 
(31) 

 
 (32) 
(33) 
(34) 

 
(35) 
(36) 
(37) 

Non- Mechanical Courses 
MATlab & Simulink 
LabView 
Advance Networking 
Core JAVA 
Core PYTHON 
ORACLE (SQL)  
ORACLE (PL/SQL)  
Industrial Automation (PLC) 
Supervisory Control and Data 
Acquisition (SCADA) 
Auto CAD Electrical (E-CAD) 
Very Large Scale Integration DESIGN 
(VLSI)  
Embedded Systems 
Robotics 
Computer Hardware Maintenance & 
Networking 
Hydraulics and Pneumatics 
Auto CAD Electrical 
CISCO certified Network Associate 
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(17) 
(18) 

3Ds MAX 2018 
Auto CAD Civil 2019 
Revit Architecture 2020 
Advance Survey Instruments 
CNC Courses 
(19)  CNC Machining Practice 
Programming & Machining Practices on 
CNC Milling 
(20) Programming & Machining Practices 
on CNC Turning 
CNC Machining 

 
(38) 

 
(39) 

 
(40) 

(CCNA) 
Certificate Course in Industrial 
Automation and Maintenance (CCIAM) 
Tablets, Mobile Phone & TV Repairing & 
Servicing 
Air Conditioner & Home Appliances 
Repairing & Servicing 

 
 

Consultancy 
 
 

A highly professional wing is to assist, especially MSME in the field of Tool Design, Manufacturing, 
and innovations for improved quality & productivity. 
 

¯ Introduction of modern production technology 

¯ Quality control & Testing of Tools and products 

¯ Guidance of modern tool design as per international standard 

¯ Selection of materials for tools to ensure enhanced tool life 
 

Performance 
 
Physical Performance: 

 
Particulars 

Year 

17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 
Number of Training Courses Conducted 

Long-Term Courses  25 19 25 25 20 
Short-Term Courses 221 280 299 294 198 
Number of Trainees Trained 

Long-Term Courses  2517 2655 2681 2097 1714 
Short-Term Courses 5242 7041 7478 1546 2166 

Total: 7759 9696 10159 3643 3880 
SC Candidates 2886 3565 3555 1326 1350 
ST Candidates 716 830 758 197 235 
Women Candidates 825 1270 1790 440 518 
PH Candidates 6 0 0 5 0 
Minorities 356 495 625 315 327 
Units Assisted 
MSME 1195 282 572 258 201 
Others 753 1151 1417 402 744 

Total: 1948 1433 1989 660 945 
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Consultancy Details  
 

Sl. 
No. 

Details 2020-21 2021-22 

1. Number of Consultancies  311 568 
2. Revenue from Consultancies  0 0 

 

Tests Details  
 

Sl. 
No. 

Details 2020-21 2021-22 

1. Number of Tests Undertaken  Nil Nil 
2. Revenue from Testing  Nil Nil 

Jobs Details  
 

Sl. No. Details 2020-21 2021-22 
1. Number of Jobs Undertaken 399 377 
2. Revenue from Job Work  194.05 203.86 

 
Trainees Details  
 
Sl. No. Details 2020-21 2021-22 

1. Number of Long-Term Trainees 2097 1714 
2. Number of Short-Term Trainees 1546 2166 

Total: 3643 3880 
 
Placement Details  
 
Sl. No. Details 2020-21 2021-22 

1. Number of Trainees Placed 432 519 
 
Training Programme under Special MoUs during the year 2021-22 
 
Sl. 

No. 
MoU with Course Details Trainees 

Trained 
Remarks 

1. West Bengal Minority Development 
Finance Corp. 

Room Air Conditioner & Home 
Appliance 

56  

2. West Bengal Minority Development 
Finance Corp. 

Hand Held Product 29  

3. West Bengal Minority Development 
Finance Corp. 

Audio Video 7  

4. National SC/ST Hub Room Air Conditioner & Home 
Appliance 

18  

5. National SC/ST Hub Audio Video 14  
6. National SC/ST Hub Hand Held Product 8  
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Financial Performance:                                                                                                  (Rs. in Lakhs) 

 
Particulars 

Year 

17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 
Revenue Generated 1259.42 2062.64 2242.75 636.25 895.93 
Revenue Expenditure 933.33 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70* 
Cash Surplus 326.09 426.15 488.57 -680.20 -614.77 
Recovery Ratio (%) 134.94 126.04 127.85 48.33 59.31 
* Revenue Expenditure for 2021-22 is increased due to provision of employees’ retirement 
benefits(Gratuity, Leave Encashment) of Rs.364.71 lakhs and provision for bad debts to the tune of 
Rs.145.67 lakhs as per observation of CAG & Statutory Auditor. These were not provided in the 
Financial Year 2020-21. 
 
Significant Achievement (Core Activities): 
 
Production Sector 
 

1. Customer: M/s. Hindalco Industries Ltd. (Product: Motor Base for Press Machine) 
 

Reverse Engineering, drawing generation and Machining of Motor Base of a Press machine 
for aluminium blanking component of pressure cooker. 
 

 

 
 

2. Customer: - M/s. Hindalco Industries Ltd. (Product: Leveller Unit drive Holding Plates) 
 

Reverse Engineering & Drawing generation of Leveller Unit Drive holding Plates for 
aluminium sheet Leveller machine. 
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3. Customer: - M/s. Variable Energy Cyclotron Centre (VECC) (Product: 5ᵒ Vacuum Chamber) 

 

We have manufactured 5ᵒ Vacuum Chamber for External switching magnet at vault of 
Medical Cyclotron which is Used for Medical applications like radioisotope production as 
well as particle beam. 
 

 
 

4. Customer: - M/s. Artificial Limbs Manufacturing Corporation of India, Kanpur (Product: 4 
Cavity Injection Mould for End Plug Component) 
Design & Manufacturing of 4 Cavity Injection Mould for End Plug Component. The 
component will be used as part of motorized try-cycle developed for physically challenged 
persons. 
 

 
 

 

5. Customer: - M/s. KoppernMaco Services Pvt Ltd., Kolkata (Product: Feather Key) 
 

We have manufactured Feather key. It is used in the hydraulic roller press briquetting 
machine. In the briquetting machines there are two rollers rotates in opposite directions. 
And on above of these two rollers briquetting dies are fitted with the help of Feather key. 
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6. Customer: - M/s. S.K. Plastocrats & Engineers Pvt Ltd., Kolkata (Product: Mould Plate) 

 

We have manufactured 01 No Mould Plate. It is used in the Jute industries Reed for weaving 
jute cloth. 
 

 
 
 

7. Customer: - M/s. TDK   India Pvt. Ltd, Kalyani (Product: Wear Plate) 
 
We have manufactured Wear Plate. It is used in powder compacting press (200Ton). Powder 
is required to fill in the die cavity by filler, operated by pneumatic cylinder. This filler is 
moving on the wear plate to reach the die cavity. After filling powder, it come back and rest 
on the wear plate. It is a continues process. 
 

 
  
  
 

8. Customer: - Artificial Limbs Manufacturing Corporation of India (Product: Mould for End 
Plug)  

 

We have designed & manufactured of mould for END PLUG Component (4 Cavity) these 
items used for motorised wheel chair. 
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9. Customer: - Tata Motors (Product: Strip Feeding MTG Base)  
 

We have manufactured of STRIP FEEDING MTG BASE these item used for automobile 
company.  

 
 

10. Customer: -Thermocool Engg Pvt Ltd. (Product: Shearing Tool) 
  

We have Design & Manufactured the Shearing Tool, which is used for manufacturing of 
spares parts for cooling Tower.  
 

 
 

11. Customer: - M/s. Howrah Technical Services, Howrah 
 

We have machined 02 Nos of Base Plate. It is used in slide gate for steel plant. 
 

 
 

12. Customer: - M/s. Diganta Enterprise, Durgapur           

We have manufactured 05 Nos Insert Ring, 05 Nos I-Ball Rod & 15 Nos Pin Assembly. They 
are used in ladder slide gate (Model-6300 S-1) for Steel Plant. 
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13. Customer: - M/s. Artificial Limbs Manufacturing Corporation of India (ALIMCO) (Product: 

Plastic Injection Mould) 
 

Design and manufacturing of automatic single cavity injection mould for “25 mm Tube 
Sleeved Clip” has been completed by this Centre. The moulded components will be used in 
tricycle for physically challenged persons. 
 
 

 
 

14. Customer: - M/s. TDK India Pvt ltd, Kalyani (Product: Powder Filling Device) 
 

We have manufactured Powder filling device. It is used in powder compacting press, 
operated by pneumatic cylinder. 

 
 

15. Customer: - M/s. Precision Spares & Tools (Product: Aluminum Parts) 
 

Reverse Engineering and Drawing generation of 2 Nos. Aluminum parts which in used by the 
Indian Railways. 
 

 
 

16. Customer: - M/s. Artificial Limbs Manufacturing Corporation of India (ALIMCO) (Product: 

Plastic Injection Mould) 
 

Design and manufacturing of automatic single cavity injection mould for “END Plug Ø25 
mm”(ID 23.4) has been completed by this centre. The moulded components will be used in 
tricycle for physically challenged persons. 
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17. Customer: - M/s. Termocool Engg Ltd. (Product: Forming Tool) 
 

We have done Design & Manufacturing of Forming Tool for Cooling fin Component which is 
used in Tower. 

 
 

18. Customer: - M/s. Termocool Engg Ltd. (Product; Bending Tool) 
 

We have done Design & Manufacturing of Bending Tool for Cooling fin Component which is 
used in Cooling Tower. 
 

 
 
 

19. Customer: - M/s. Ganges Jute Mill Co Ltd., Hooghly (Product: Faller Track Assembly) 
 

We have designed, developed and manufactured of Faller Track Assembly and screws for 
Jute spreader. It is used in the jute industries. 
 

                                        
20. Customer: - M/s. Termocool Engg Ltd. (Product: Embossing Tool) 

 

We have designed and manufactured of Embossing tool for cooling tower component. 
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21. Customer: - M/s. Hindustan Aeronautics Limited (HAL) (Product: AXLE) 
 

We have manufactured Axle. These Precisions items will be finally used by HAL. 
 

 
 

22. Customer: - M/s. NR Engineering (Product: Tool Parts) 
 

We have manufactured the parts. This Precisions items will be used for manufacturing of 

Special purpose machine. 

 
 

23. Customer: - M/s. S.N Lahoti (Product: Heart CAM) 
 
We have designed and manufactured Heart CAM which will be used for Jute Mill Weaving 

machine. 

 
 

24. Customer: - M/S Variable Energy Cyclotron Centre (VECC) (Job Name- Niobium Cell) 
 

Used in- SRF cavities is a technology for accelerating charged particle beams via the transfer 

of radiofrequency (RF) energy to the beams via resonant structures. As such, they are 

frequently found in large particle accelerators used for scientific research. The 650 MHz 

superconducting radiofrequency (SCRF) cavities are being designed, fabricated and tested 

for use in the Fermi lab Collaboration as well as Indian SNS programmers. (This item is an 
import substitute being imported from UK). 
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25. Customer: - M/S Variable Energy Cyclotron Centre (VECC) (Job Name- Detector Cell) 
 

Used in- We have developed Detector cell to develop fast neutron detect. (This item is an 
import substitute being imported from UK). 
 

 
 

 

26. Customer: - M/s. Artificial Limbs Manufacturing Corporation of India (ALIMCO) (Product: 
Plastic Injection Mould) 

 

We have Design developed and Manufacturing of automatic single cavity injection mould for 
“Foot Rest Hinge Block” that has been completed by this centre. The moulded components 
will be used in Tricycle for physically challenged persons. 
 
 

 
 
 

27. Customer: - M/s. Gun & Shell Factory (Product; PPT Body) 
 

 We have developed Aluminum PPT Body which is used by Defense Sector. 
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28. Customer: - M/s. Gun & Shell Factory (Product: Magazine)  
 

We have developed Magazine Body which is used by Defense Sector. 
 

 
 

29. Customer: - M/s. Rohan India (Product: Brass Guide) 
 

We have Design, Develop and Manufacturing of Brass Guide, which is Guide Used in 
Defence Sector. 

 

 
30. Customer: - M/s. Arrow Aviation (Product: Flange & Shaft) 

 

We have Design, Developed and Manufacturing of Flange with shaft, this job holding the 
propeller on flange for keeping and conducting static balancing of propeller after 
overhauling. 
 

 

 
Training Sector 
 

1. The Detailed Project Report of the proposed CoE on Optical Engineering has been shared 
with office of DC MSME, New Delhi. The same has been also circulated with the 
Participating Institutions in the likes of IIA, Bangalore, CGCRI, Kolkata, ARIES, Nainital. And 
the centre has received overwhelming response from these participating Institutions. 

 
2. Amidst the pandemic situation the centre has successfully completed the short-term 

courses of RACHA, CCNA and HHP for 43 minority students under the patronage of the 
WBMDFC.  
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3. The centre has also completed the 6-month certificate course on CNC Turning and CNC 
Milling for 25 minority students under the patronage of the WBMDFC. 

 
4. Due to imposition of state-wide lockdown the centre has started conducting theory portion 

of the Summer Vacation courses through online mode. The practical portion will be 
conducted after lifting of the lockdown.  

 
5. This Centre is participating training on Industry 4.0 organized in Singapore through online 

mode and two of our employees are undergoing such training.   
` 

6. Proposal has been sent to Skill Sonics India Pvt Ltd. For training of female candidates within 
the age group of 18 -20 in two courses, namely. Assembly and CNC Operator. The training 
was of 30 days  and after successful completion the job location will be Hosur, Tamil Nadu.  

 
7. The Centre has received work order from National Backward Classes Finance Development 

Corporation (NBCFDC) to train 330 OBC candidates of the state in 5 different NSQF courses. 
 

8. The training program for 35 female candidates commenced from 24th September, 2021. The 
30 days duration course in machining is employ oriented, the female candidates was 
absorbed by a MNC located at Hosur, post successful completion of the program.  

 
9. The first batch of the ten days TOT program out of three, for the ITI Trainers of West Bengal 

from 13th September, 2021 to 24th September, 2021 completed with a participation of 
sixty-three candidates. 
 

10. The second batch of the ten days TOT program out of three, for the ITI Trainers of West 
Bengal from 27thSeptember, 2021 to 8th October, 2021 completed with a participation of 
sixty-eight candidates. 
 

11. The third batch of the ten days TOT program out of three, for the ITI Trainers of West Bengal 
from 16th November, 2021 to 26th November, 2021 was completed with a participation of 
103 candidates.  
 

12. ToT Program for the ITI Trainers of Madhya Pradesh commenced from 29th November to 
17th December with participation of 60-65 candidates. 
 

13. A CSR initiative by Mahindra & Mahindra Ltd named Mahindra pride classroom has been 
started on 20.12.2021. At the end of the said training programme (5 batches, 50 
students of each batch) conducted from January to March, 2022, a Job Utsab was 
organized by Mahindra & Mahindra Group wherein 30 students have been offered a 
job out of nearly 150 students attended. 

  
14. 35 Nos. of Students of Diploma in Tool & Die Making Course have got placed in Tata 

Aerospace, Hyderabad. 
 
Other Achievements: 
 

1. CTTC Kolkata puts its best effort to prevent the outbreak of COVID-19 Pandemic and to 
safeguard the health of the employees all measures like regular sanitization of office 
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premises, installation of foot operated sanitizer dispenser at all department’s entry, 
temperature checking at entry etc have been taken.  
 

2. For extension centre under PPP model, GM had visited Braithwaite & Co Ltd. They are 
willing to share approx 30000 sqr ft of covered space for the EC. A draft DPR shared with C & 
MD Braithwaite. Once okay, will be forwarded to DC-MSME for approvals. 
 

3. We are glad to inform that, 24 intermediate pass girl students underwent one month 
residential technical training course in CTTC, Kolkata. Final assessment test was held on 
09.11.2021 at our Centre, which was conducted and evaluated by TATA Electronics Pvt. Ltd. 
Out of 24 students 19 students have been selected and got job offer by TATA Electronics 
Pvt. Ltd. 
 

4. It is of immense pleasure on our part, to share that 52 diploma pass girl students underwent 
one month residential technical training course in CTTC, Kolkata. Final assessment test was 
held on 12.11.2021 at our Centre, which was conducted and evaluated by TATA Electronics 
Pvt. Ltd. Out of 52 students 51 students have been selected and offered for job by TATA 
Electronics Pvt. Ltd. 
 

5. Recently Placement cell of CTTC, Kolkata has arranged campus drive for CCNA students. 
Some of the students have got offer from Dixon Technologies Pvt Ltd., Tirupati as system 
administrator. It is an achievement of CTTC, Kolkata to place them in core sector. 
 

6. CTTC, Kolkata happily announces that a patent on “A SIGNALING SYSTEM FOR 
MONITORING AND CONTROLLING MOVEMENT OF A VEHICLE THROUGH A LANE” has been 
published in the official journal of Indian Patent Office on 04.02.2022 with the Patent 
Attorney, M/s L.S. Davar & Co., vide reference no. 16499-2. 
 

7. 10 nos of DTDM inplant trainee has been shortlisted in the campus drive of M/s Geosteel 
LLC, Georgia with a monthly salary of USD 450 plus Free accommodation and 
transportation. Out of the shortlisted candidates 3 have already joined. 

 
The following court cases have been disposed off as per details given below: 
 
 

2019-20 
 

Case No. Name of the Parties Subject Matter 
O.A. No-1321 of 2019 Satabdi Saran Das (S.S. Das) Vs Union of India Service related matter 

 
2020-21 
 

Case No. Name of the Parties Subject Matter 
Nil Nil Nil  

 
2021-22 
 

Case No. Name of the Parties Subject Matter 
Nil Nil Nil  
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The following matters have been disposed off as per details given below: 
 
2019-20 

RTI APPLICANT NAME APPLICANT’S LETTER NO. & DATE SUBJECT MATTER 
Mr. Varun Arya 141490 dated 16.04.2019 Training related matter 

 
2020-21 

RTI APPLICANT NAME APPLICANT’S LETTER NO. & DATE SUBJECT MATTER 
Mr. Subrata Ghosh DCSSI/R/E/20/00159 dated 22.08.20 Other 

Mr. K. L. Joshi R-34011(1)/2020-RTI Cell dated 10.07.20 Service related matter 
Mr. Debu Prasad Basu Nil dated 29.08.20 Training related matter 

Mr. Thirumalai Dasan K DCSSI/R/T/20/00376 dated 15.08.20 Training related matter 
Mr. Subrata Ghosh Nil dated 18.08.20 Other 

 

2021-22 
RTI APPLICANT NAME APPLICANT’S LETTER NO. & DATE SUBJECT MATTER 

Nil Nil Nil 
 

Utilization of Plan Funds 
                                                                                                                                         (Rs. in Lakhs) 
Sl. No. Particulars 2019-20 2020-21 2021-22 

(i)  Unspent Balance brought forward 231.09 160.00 210.00 

(ii)  Funds received during the year 1952.02 50.00 1068.18* 

(iii) Funds utilized during the year 2023.11 0 138.78 

(iv) Unspent Balance carried forward 160.00 210.00 1139.40 

* Rs.1068.18 lakhs includes Rs.964.91 lakhs received under TCSP Scheme for purchase of Jig 
Grinding Machine and balance Rs.103.27 lakhs pertains to GIA received under Non-Comprehensive 
civil works by CPWD.  
 

Future Plan 
 
 

v To build a Centre of Excellence for Optical Engineering and Research with collaboration with 
Department of Opto-electronics, University of Calcutta and Indian Institute of Astro-Physics 
& CGCRI, Kolkata. 
 

v Innovative strategization in collaborative technical training with various state bodies, I.T.I.’s 
and diploma colleges for finishing education through MSME – TOOL ROOM KOLKATA. 

 
v More integration with Research & Development initiatives with engineering Colleges, which 

is already started and develop patents for process and product. 
 

v To include more high demand technical courses and work for NSQF compliance, to be 
implemented for students for definite value addition from placement point of view. 
 

v To work for introduction of new AICTE approved Diploma Courses for Artificial Intelligence 
and Virtual Reality, Machine Learning and Data Analytics. 
 

v To work for introduction of AICTE and UGC approved Degree courses in Tool Engineering.  
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v To have greater participation in GESIP, as per guidelines laid down by TCSP. 

 

 
Support Services in Design & Manufacturing: 

 

v Revamp existing manpower (after superannuation) with highly skilled and dynamic 
manpower through RR and consultancy, for functional and strategic level. 

 
v Revamping of infrastructure and equipments for (part of it is already addressed by TCSP) 

higher generation of training and production revenues. 
 

 
 
 
Staff Position 

Staff Position 
as on 

Group  A Group B Group C Total 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 
Tech Non 

Tech 
31.03.2021 10 0 6 2 20 2 36 4 
31.03.2022 8 0 6 2 20 2 34 4 
31.03.2023 

(Anticipated) 
6 0 4 2 19 2 29 4 

 

Number of SC/ST/OBC official 
 

31.03.20
21 

SC 3 1 4 8 
ST - - - - 

OBC - - 3 3 
31.03.20

22 
SC 3 1 3 8 
ST - - - - 

OBC - - 3 3 
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Governing Council Details 
 
The Governing Council of the Tool Room was reconstituted vide office of the AS & DC Letter No. 

21/05/Reconst/Kol/2014/TR-II dated 25.02.2014 for a period of 3 years or till the time it is reconstituted. 

 

1. Additional Secretary and DC(MSME), 

Nirman Bhavan, 7th Floor, New Delhi - 110 011. 

 

: Chairman of GC & Ex-Officio 

President of the Society. 

2. Joint Secretary, Ministry of MSME,  

Udyog Bhavan, New Delhi - 110 108. 

 

: Member 

3. Director (TR) alternatively DD (TR),  

Nirman Bhavan, 7th Floor, New Delhi - 110108. 

 

: Member 

4. Director/US(IF Wing),  

Ministry of MSME, Udyog Bhavan, New Delhi - 110 108. 

 

: Member 

5. Director, MSME-DI, 111&112, B. T. Road, Kolkata – 700 108. 

 

: Member 

6. Principal Secretary, Micro & Small Scale Enterprises & Textiles,  

Govt. of West Bengal, Writers' Building, Kolkata. 

 

: Member 

7. Director of Industries, Govt. of Manipur,  

Secretariat, North Block, Imphal – 795 001. 

 

: Member 

8. Director of Industries, Govt. of Sikkim,  

 Gantock Secretariat Annexe-1, S. T. Marg, Gangtok – 737 001. 

 

: Member 

9. Secretary, Technical Education & Training Department, Govt. of 

West Bengal, Vikash Bhawan, Salt Lake, Kolkata – 700 091. 

 

: Member 

10. General Manager, Odanance Factory Dumdum,  

Jessore Road, Dum Dum, Kolkata – 700 028. 

 

: Member 

11. HoD, Mechanical Engineering Department,  

Jadavpur University, Kolkata – 700 032. 

 

: Member 

12. President Alternatively Secretary,  

Bengal National Chamber of Commerce & Industries,  

23, R. N. Mukherjee Road, Kolkata - 700 001. 

 

: Member 

13. Shri Bipradas Chakraborty, 

88/A, Roy Bahadur Road, Behala,  

Kolkata – 700 034. 

 

: Member 

14. President, Indian Plastics Federation,  

8B, Royd Street, 1
st
 Floor, Kolkata - 700 016. 

 

: Member 

15. Shri Pushpjeet Yaduka, F.C.A., 

C/o. Singhania Agrawal & Co., Chartered Accountants, 

C-5, Omer Mansion, 29A, Western Street, Kolkata – 700 012. 

 

: Member 

  16.     General Manager, CTTC-Kolkata.              :                    Member Secretary 

 

 

During the year 2021-22 – 89th GC and 44th AGM Meetings have been held 
through VC on 15.02.2022. 
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Revenue Generated 1259.42 2062.64 2242.75 636.25 895.93
Revenue Expenditure 933.33 1636.49 1754.18 1316.45 1510.70
Cash Surplus 326.09 426.15 488.57 -680.20 -614.77
Recovery Ratio (%) 134.94 126.04 127.85 48.33 59.31
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